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KATA PENGANTAR

Perencanaan pembangunan merupakan suatu tahapan awal dalam proses
pembangunan. Sebagai tahapan awal, perencanaan pembangunan akan menjadi
bahan pedoman atau acuan dasar bagi pelaksanaan pembangunan (action plan).
Oleh karena itu, perencanaan pembangunan hendaknya bersifat implementatif
(dapat dilaksanakan) dan aplikatif (dapat diterapkan). Dalam hubungannya
dengan suatu daerah sebagai wilayah pembangunan dimana terbentuk konsep
perencanaan pembangunan daerah, dapat dinyatakan bahwa perencanaan
pembangunan daerah adalah suatu proses perencanaan pembangunan yang
dimaksudkan untuk melakukan perubahan menuju arah perkembangan yang
lebih baik bagi suatu komunitas masyarakat, pemerintah, dan lingkungannya
dalam wilayah atau daerah tertentu, dengan memanfaatkan atau
mendayagunakan berbagai sumber yang ada, dan harus memiliki orientasi yang
bersifat menyeluruh, lengkap, tetapi tetap berpegang pada azas prioritas.

Dokumen Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Gombong Tahun 2025 ini
merupakan dokumen perencanaan untuk periode satu tahun yang merupakan
penjabaran dari perencanaan lima tahunan yaitu Renstra Kecamatan Gombong
Tahun 2021-2026. Dimana dalam dokumen Renja Kecamatan Gombong Tahun

2025 dirinci program dan kegiatan untuk satu tahun kedepan (2025).
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN) mengamanatkan bahwa setiap Perangkat
Daerah berkewajiban menyiapkan Rencana Kerja Perangkat Daerah atau
disebut dengan Renja-Perangkat Daerah. Kecamatan Gombong sebagai salah
satu SKPD di Kabupaten Kebumen dibentuk dengan dasar hukum Peraturan
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 187).

Selanjutnya Kecamatan Gombong berkewajiban menyusun Renja
Kecamatan Gombong Tahun 2025 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.
Tata cara penyusunan Renja Kecamatan Gombong Tahun 2025 berdasarkan
PP Nomor 69 Tahun 2021 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, Renja Perangkat Daerah disusun dengan tahapan :

a. Persiapan Penyusunan;

b. Penyusunan rancangan awal;

c. Penyusunan rancangan;

d. Pelaksanaan Musrenbang;

e. Perumusan rancangan akhir; dan

f. Konsultasi Untuk RKPD

g. Penetapan.

Penyusunan Renja Kecamatan Gombong Tahun 2025 juga mengacu
kepada RKPD Kabupaten Kebumen Tahun 2025 dan berpedoman pada
Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Gombong Tahun 2021-2026. Dalam
penyusunan RKPD Kabupaten Kebumen Tahun 2025, Renja SKPD digunakan
sebagai dasar masukan dalam perencanaan periode satu tahun. RKPD
Kabupaten Kebumen Tahun 2025 disusun sebagai dokumen perencanaan
tahun pertama dari periode Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah

(RPJMD) Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 dengan visi Kabupaten
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Kebumen yaitu : “Mewujudkan Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera,
Mandiri, Berakhlak Bersama Rakyat”. Kemudian Misi RPJMD Kabupaten
Kebumen Tahun 2021-2026 yang terkait dengan tupoksi Kecamatan
Gombong adalah Misi ke-1 (satu) yaitu: “Peningkatan tata kelola
pemerintahan yang baik melalui 2 pelayanan birokrasi yang responsif serta
penerapan e-gov dan open-gov yang terintegrasi”.

Renja Kecamatan Gombong Tahun 2025 sebagai dokumen
perencanaan tahunan merupakan penjabaran dari dokumen perencanaan
lima tahunan yaitu Renstra Kecamatan Gombong Tahun 2021-2026. Oleh
karena itu, target capaian sasaran, indikator, program dan kegiatan yang
akan dicapai dalam dokumen Renja Kecamatan Gombong Tahun 2025 harus
selaras/konsisten dengan target capaian yang terdapat dalam Renstra
Kecamatan Gombong Tahun 2021-2026. Dengan demikian, maka antara
Dokumen Renja Kecamatan Gombong Tahun 2025 dengan Dokumen Renstra
Tahun 2021-2026 merupakan satu kesatuan dokumen perencanaan yang
saling berkaitan antara satu dengan yang lainnya. Selanjutnya Perubahan
Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 digunakan sebagai pedoman
penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) dan Dokumen Perencanaan

Anggaran (DPA) Tahun 2025.
B. Landasan Hukum

Rencana Kerja Kecamatan Gombong Kabupaten Kebumen disusun
berdasarkan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 32 Tahun 2025 tentang
Pengesahan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Di Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 (Renja). Berikut ini merupakan landasan hukum
penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gombong Kabupaten Kebumen Tahun
2025:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Djawa Tengah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang

Nomor 2 Tahun 2023 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan
Lembaran Negara Repubik Indonesia Nomor 4663);

S. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6041);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

8. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 127) sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2
Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 2, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 211);

9. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 170);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 182); dan

11. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024

Nomor 11, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 219);
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C. Maksud dan Tujuan

Maksud dari Penyusunan Renja Perubahan Kecamatan Gombong
Tahun 2025 adalah untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara
perencanaan pembangunan tahunan yang tertuang dalam RKPD Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 serta untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi
dengan perencanaan pembangunan yang tertuang dalam Renstra Kecamatan
Gombong Tahun 2021-2026 sebagai dokumen perencanaan jangka menengah
(lima tahun).

Adapun tujuan dari Penyusunan Renja Perubahan Kecamatan
Gombong Tahun 2025 ini adalah untuk memberikan acuan dalam
pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan di Kecamatan Gombong
Tahun 2025, sekaligus untuk mengevaluasi pencapaian program dan kegiatan

di Kecamatan Gombong tahun sebelumnya.
D. Sistematika Penulisan

Renja Kecamatan Gombong Tahun 2025 disusun dengan sistematika
sesuai Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 sebagai berikut:
Bab I. Pendahuluan
A. Latar Belakang
B. Landasan Hukum
C. Maksud dan Tujuan
D. Sistematika Penulisan
Bab II. Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun 2023
A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
C. Isu-Isu Penting Penyelengaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
D. Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.
Bab IlII. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi.
B. Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Gombong.
C. Program dan Kegiatan.
Bab IV. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
A. Priotitas Perangkat Daerah yang Mendukung Prioritas
Kabupaten

B. Rencanan Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
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Bab V. Penutup
A. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan; dan

B. Rencana tindak lanjut.

LAMPIRAN - LAMPIRAN
1. Renja Tahun 2025 (hasil entry SIPD).
Berita Acara hasil Musrenbang Kecamatan Gombong Tahun 2024.

Daftar hadir Musrenbang Kecamatan Tahun 2024.

> @« N

Notulen rapat Musrenbang Kecamatan Tahun 2024.
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BAB II
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA
KECAMATAN GOMBONG TAHUN 2025 TRIWULAN II

A. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2025 Triwulan II dan Capaian

Renstra Tahun 2024

Renja Kecamatan Gombong Tahun 2025 disusun berdasarkan analisis
kondisi objektif permasalahan maupun capaian / keberhasilan yang diraih.
Dari permasalahan dan keberhasilan tersebut kemudian disusunlah suatu
program dan kegiatan. Gambaran permasalahan bertujuan menunjukan
tantangan yang masih harus dihadapi Kecamatan Gombong saat sekarang dan
perkiraan keadaan yang akan datang. Sedangkan capaian keberhasilan sebagai
dorongan dan panduan agar dapat tetap mempertahankan dan meningkatkan
capaian yang telah diraih.

Renja Kecamatan Gombong tahun lalu yakni tahun 2024 dievaluasi
sebagaimana yang tertuang dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang menyatakan
bahwa setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya.

Tabel 2. 1 Realisasi Anggaran Triwulan II Tahun 2025

Program/ Kegiatan/ Presentase

No Subkegiatan Anggaran Realisasi Capaian

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN 3.737.345.100 1.734.081.906 46,4
DAERAH KAB./KOTA

Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja 7.131.000 1.995.750 27,99
Perangkat Daerah

1.2.01.1 Penyusunan
1 Dokumen Perencanaan 5.000.000 883.750 17,68
Perangkat Daerah

1.2.01.7 Evaluasi Kinerja

2 Perangkat Daerah 2.131.000 1.112.000 52,18
Administrasi Keuangan 3.548.888.000 | 1.623.968.454 45,76
Perangkat Daerah

3 | 1:2:02.1 Penyediaan Gajidan | 5 531 168 000 | 1.615.801.122 45,76

Tunjangan ASN

1.2.02.3 Pelaksanaan
4 | Penatausahaan dan 17.720.000 8.167.332 46,09
Pengujian/Verifikasi

Keuangan SKPD

Administrasi Umum

Perangkat Daerah 51.525.100 31.388.400 60,92
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No

Program/ Kegiatan/
Subkegiatan

Anggaran

Realisasi

Presentase
Capaian

1.2.06.1 Penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor

3.200.000

3.114.000

97,31

1.2.06.4 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

28.700.000

14.960.000

52,13

1.2.06.5 Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

5.000.100

2.498.400

49,97

1.2.06.6 Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

1.800.000

888.000

49,33

1.2.06.7 Penyediaan
Bahan/Material

10.415.000

9.015.000

86,56

10

1.2.06.9 Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

1.480.000

11

1.2.06.10 Penatausahaan
Arsip Dinamis pada SKPD

930.000

913.000

98,17

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

3.260.000

3.170.000

97,24

12

1.2.07.06 Pengadaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

3.260.000

3.170.000

97,24

13

1.2.07.10 Pengadaan Sarana
dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

59.232.000

27.443.602

46,34

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

1.500.000

770.000

51,33

14

1.2.08.1 Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

23.000.000

12.511.602

54,4

15

1.2.08.2 Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

34.732.000

14.162.000

40,78

16

1.2.08.4 Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

67.309.000

46.115.700

68,51

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan

35.250.000

19.098.700

54,18

17

1.2.09.2 Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

7.500.000

2.750.000

36,67

18

1.2.09.6 Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

24.559.000

24.267.000

98,81

19

1.2.09.9
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

1.003.672.018

5.135.000

0,51

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

1.003.672.018

5.135.000

0,51

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

9.298.000

5.135.000

55,23

20

2.2.04.2 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Terkait
Dengan Nonperizinan

994.374.018
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No

Program/ Kegiatan/
Subkegiatan

Anggaran

Realisasi

Presentase
Capaian

21

2.2.04.3 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Terkait
dengan Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan

11.236.000

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

11.236.000

Penyelenggaraan Urusan
sesuai Penugasan Kepala
Daerah

11.236.000

22

5.2.01.1 Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam Rangka
Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan
UUDTahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika Serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan NKRI

98.335.420

28.994.000

29,48

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

98.335.420

28.994.000

29,48

Fasilitasi, Rekomendasi,
dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

14.607.420

6.109.000

41,82

23

6.2.01.3 Fasilitasi
Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa

11.160.000

4.023.000

36,05

24

6.2.01.8 Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian Perangkat
Desa

6.200.000

24

6.2.01.9 Fasilitasi
Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah
Dengan Pembangunan Desa

8.511.000

25

6.2.01.11 Fasilitasi
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

21.510.000

26

6.2.01.13 Fasilitasi
Penyusunan Perencanaan
Pembangunan Partisipatif

32.347.000

18.862.000

58,31

27

6.2.01.16 Fasilitasi
Penyusunan Program dan
Pelaksanaan Pemberdayaan
Masyarakat Desa

4.000.000

28

6.2.01.17 Koordinasi
Pendampingan Desa di
Wilayahnya

4.850.588.538

1.768.210.906

36,45

Total

3.737.345.100

1.734.081.906

46,4

RENJA PERUBAHAN KECAMATAN GOMBONG TAHUN 2025




Tabel 2. 2 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan Gombong Tahun 2024 dan Perkiraan Capaian Renstra
Kecamatan Gombong Tahun 2021-2026

Nama OPD :Kecamatan Gombong

Target dan Realisasi Kinerja

Indikator

. Target
T ¢ Ki . Realisasi Program SZln Ifggaa:;)an Tahun program Kinerja Program (outcomes)/
. arget funera Target Kinerja u dan Kegiatan (output)
Urus.a n/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program  |Hasil Program kegiatan —
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (outpud) (Renstra OPD) dan Keluaran| Target | Realisasi (Renja Realisasi ikt Caoai
Program/Kegiatan € b Tahun 2021/s.d. |Kegiatans/d| Renig Renja | Tingkat op ]JD Capaian ingkat Capaian
Tahun 2026 dengan tahun oPD oPD Realisasi Program dan | Realisasi Target
ealisasi >
(2023) o Tahun | Kegiatan s/d Renstra
Tahun Tahun ( /0) 2024) tahun berja]an (%)
2023 2023 (Tahun 2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
7 UNSUR KEWILAYAHANAN
7 |01 KECAMATAN
PROGRAM PENUNJANG Cakupan Pelayanan
7 01|01 URUSAN PEMERINTAHAN Penunjang Urusan
DAERAH KAB./KOTA Pemerintah Daerah
Perencanaan, Penganggaran, |Jumlah Dokumen
7 |01 |02 [2.01 dan Evaluasi Kinerja Perencanaan dan Evaluasi 40 dokumen 10 8 8 100% 8 26 65%
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
7 [ 01|02 [2.02] 01 yu Perencanaan Perangkat 20 dokumen 10 4 4 100% 4 12 60%
Perencanaan Perangkat Daerah Daerah
71 o1l 02 l2.03l07 Evaluasi Kinerja Perangkat Jll,lmlsiah Laporan Evaluasi 20 dokumen 8 4 4 100% 4 12 60%
Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Jumlah Bulan Penyediaan
7 o1 |02 [2.02 g adminstrasi keuangan 60 bulan 24 12 12 100% 12 36 60%
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
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Target dan Realisasi Kinerja Indikator
. Target
T Ki . Realisasi Program i:ln If;gl;:;)an Tahun program Kinerja Program (outcomes)/
. arget Kinerja  |Target Kinerja u dan Kegiatan (output)
Urus.a n/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program - |Hasil Program kegiatan —
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (output) (Renstra OPD) dan Keluaran| Target | Realisasi (Renja Realisasi ikt Caoai
Program/Kegiatan & P Tahun 2021/s.d. fegiata? ;/ d| Renja Renja | Tingkat OP]JD Prg;zf;agan ngfhsa;si ?ﬁ;ae?
Tahun 2026 engan taiulll  opp OPD [Realisasi ;
(2023) o Tahun | Kegiatan s/d Renstra
Tahun Tahun (%) 2024) tahun berjalan| (%)
2023 2023 (Tahun 2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
. .. . Jumlah Orang yang
7 01|02 |20201 iesrll\lyedlaan Gaji dan Tunjangan |y o ima Gaji dan 140 orang 56 28 28 100% | 28 84 60%
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Penatausahaan \;’zﬂ;?l]s)af;:r?edr;n o
7 [ 01| 02 |2.02| 03 |dan Pengujian/Verifikasi .. . . 60 dokumen 24 12 12 100% 12 36 60%
Keuanean SKPD Pengujian/Verifikasi
g Keuangan SKPD
.. . Jumlah Bulan Penyediaan
[0)
7 |01 |02 |2.06 A:::;n:::a:;;::; m Kegiatan Administrasi 60 bulan 24 12 12 100% 12 36 60%
P g Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah .nget' Komponen
7 |01 |02 (20601 |Listrik/Penerangan Bangunan Instalasi Listrik/Penerangan 6 paket 0 Y
' & g Bangunan Kantor yang paxe 2 1 1 100% 1 3 60%
Kantor . .
Disediakan
Penyediaan bahan logistik Jumlah Paket Bahan
7 | o1 | 02 [2.06] 04 Y & Logistik Kantor yang 6 paket 2 1 1 100% 1 3 60%
kantor . .
Disediakan
. Jumlah Paket Barang
o
7 | o1 [ 02 [2.06] 05 [FE ediaan Barang Cetakan Cetakan dan Penggandaan 6 paket 2 1 1 100% 1 3 60%
dan Penggandaan .. ()
yang Disediakan
Penyediaan bahan bacaan dan
Jumlah Dokumen Bahan
7 | 01|02 |2.06]06 -
Ei?atﬁgzrrll perundang Bacaan dan Peraturan 60 dokumen 24 12 12 100% 12 36 60%
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Target dan Realisasi Kinerja

Indikator

T Ki . Realisasi Program i:ln If;gi;;)an Tahun p’ftz)i;f;tn Kinerja Program (outcomes)/
. arget Kinerja  |Target Kinerja u dan Kegiatan (output)
Urus.a n/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program - |Hasil Program kegiatan —
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (outpud) (Renstra OPD) dan Keluaran| Target | Realisasi (Renja Realisasi ikt Caoai
Program/Kegiatan g€ b Tahun 2021/s.d. |Kegiatans/d| Renig Renja | Tingkat op ]JD Capaian ingkat Capaian
dengan tahun . Program dan | Realisasi Target
Tahun 2026 OPD OPD Realisasi >
(2023) o Tahun | Kegiatan s/d Renstra
Tahun Tahun (%) 2024) tahun berjalan| (%)
2023 2023 (Tahun 2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
Perundang-Undangan yang
Disediakan
Jumlah Paket
7 | 01 | 02 |2.06| 07 |Penyediaan Bahan/Material Bahan/Material yang S paket 2 1 1 100% 1 3 60%
Disediakan
Penyelenggaraan Rapat ;z:}llﬁgnlggz(;:i; Rapat
7 101 ]02|2.06] 09 i i i
IS{Ic;c;r]:c)hnam dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi 20 laporan 8 4 4 100% 4 12 60%
SKPD
. . . |Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip Dinamis .
7 [ o1 | 02 |2.06] 10 Penatausahaan Arsip S dokumen 2 1 1 100% 1 3 60%
pada SKPD . . ©
Dinamis pada SKPD
Pengadaan Barang Milik .
7 | 0101 |2.07 Daerah Penunjang Urusan L];;r::;lh l\ldjfllllli lz;a;egriiaan 44 unit 6 3 3 o 8 14 32%
Pemerintah Daerah & 100%
7 [ 01| 01 |207 05 [Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 15 unit 0 0 0 0 3 3 20%
Disediakan
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan
7 o1 ]o1|207]| 06 | 8 Mesin Lainnya yang 15 unit 4 2 2 100% 0 4 27%
Lainnya . .
Disediakan
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Target dan Realisasi Kinerja

Indikator

T Ki . Realisasi Program i:ln If;gi;;)an Tahun p’lI::)i;f:Itn Kinerja Program (outcomes)/
. arget Kinerja  |Target Kinerja u dan Kegiatan (output)
Urus.a n/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program - |Hasil Program kegiatan —
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (outpud) (Renstra OPD) dan Keluaran| Target | Realisasi (Renja Realisasi ikt Caoai
Program/Kegiatan g b Tahun 2021/s.d. |Kegiatans/d| Renig Renja | Tingkat J Capaian ingkat Capaian
dengan tahun . OPD Program dan | Realisasi Target
Tahun 2026 OPD OPD Realisasi >
(2023) o Tahun | Kegiatan s/d Renstra
T;él;?,n T;él;?,n (%) 2024) tahun berjalan| (%)
(Tahun 2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
Penvediaan Jasa Penunian Jumlah bulan Penyediaan
7 |o1]02|2.08 y . Jang lj.sa Penunjang 60 Bulan 24 12 12 100% 12 36 60%
Urusan Pemerintahan Daerah .
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat lJumlah Laporan Penyediaan
7 101]02]2.08]01 9
Menyurat Jasa Surat Menyurat 60 Laporan 24 12 12 100% 12 36 60%
lJumlah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, [Jasa Komunikasi, Sumber
7 101]02|2.08] 02 ’ ’ 0, 9
Sumber Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang 60 Laporan 24 12 12 100% 12 36 60%
Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan
7 | o1 | 02 [2.08] 04 Y 4 Jasa Pelayanan Umum 60 Laporan 24 12 12 100% 12 36 60%
Umum Kantor . . °
Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik . .
7|01 |02 (209 |Daerah Penunjang Urusan ~ [2071ah Unit Pemeliharan 171 unit 104 | 52 | 52 | 1000 | 55 159 93%
. Barang Milik Daerah ()
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Lapangan 0
7 | o1 |02 [2.09] 2 8 e yang Dipelihara dan 75 unit 30 15 15 100% 15 45 60%
Perizinan Kendaraan Dinas . .
- dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Lapangan S
Perizinannya
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Target dan Realisasi Kinerja T Indikator
Realisasi Program dan Kegiatan Tahun arget Kinerja Program (outcomes)/
Target Kinerja Targii ;isgrja Lalu (2023) program JKegia%an (output)
: - : dan
Urus.a n/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program - |Hasil Program kegiatan —
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (outpud) (Renstra OPD) dan Keluaran| Target | Realisasi (Renja Realisasi ikt Caoai
Program/Kegiatan g b Tahun 2021/s.d. |Kegiatans/d| Renig Renja | Tingkat op ]JD Capaian ingkat Capaian
Tahun 2026 dengan tahun o Program dan | Realisasi Target
OPD OPD Realisasi >
(2023) o Tahun | Kegiatan s/d Renstra
Tahun Tahun (%) 2024) tahun berjalan| (%)
2023 2023 (Tahun 2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
7 |01 |02 [200| 5 [Pemelinaraan Mebel Jumlah Mebel yang 4 unit 0 0 0 0 1 1 25%
Dipelihara
7 o1l o2 l200] 6 Pem.eliharaan Peralatan dan Jumlah Peralata}n d.an Mesin 55 unit 29 11 11 100% 11 33 60%
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
7 [01]02[2.09| 9 |Gedung Kantor dan Bangunan [Bangunan Lainnya yang S unit 2 1 1 100% 1 3 60%
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan
Sarana dan Prasarana Prasarana Pendukung
7 | 01|02 |209] 11 Gedung Kantor atau 5 unit 2 1 1 100% 1 3 60%
Pendukung Gedung Kantor .
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM Persentase Penanganan
PENYELENGGARAAN
7 01 | 02 0] o o o o
PEMERINTAHAN DAN EZEE?;;ZE lé}/ljrsgfsgikat 100 persen 100% 100% [ 100% | 100% | 100%
PELAYANAN PUBLIK g
N e
7 |01]02|204| [Pemerintahan yang fusan p yang 100 persen 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Dilimpahkan kepada Camat dilimpahkan kepada camat
P P Pada Kecamatan Gombong

RENJA PERUBAHAN KECAMATAN GOMBONG TAHUN 2025

13



Target dan Realisasi Kinerja T Indikator
T Ki . Realisasi Program i:ln If;gi;;)an Tahun pr(e)l;f;tn Kinerja Program (outcomes)/
. arget Kinerja  |Target Kinerja u dan Kegiatan (output)
Urus.a n/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program - |Hasil Program kegiatan —
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (output) (Renstra OPD) dan Keluaran| Target | Realisasi (Renja Realisasi ikt Caoai
Program/Kegiatan & P Tahun 2021/s.d. |Kegiatans/d | Renjg Renja | Tingkat OP]JD Capaian ngl.at .?palan
Tahun 2026 dengan tahun OPD OPD Realisasi Program dan | Realisasi Target
(2023) o Tahun | Kegiatan s/d Renstra
Tahun Tahun (%) 2024) tahun berjalan| (%)
2023 2023 (Tahun 2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan
7 | 01|02 |2.04 Pemerintahan yang terkait Pelaksanaan Nonperizinan 60 laporan 24 12 12 100% 12 36 60%
dengan Nonperizinan pada Urusan Pemerintahan
Tingkat Partisipasi
PROGRAM PEMBERDAYAAN |Masyarakat dan Lembaga
7 | 01]03 MASYARAKAT DESA DAN Kemasyarakatan Kelurahan 100 persen 100% 100 100 100% 100
KELURAHAN dalam Pelaksanaan Kegiatan
Kelurahan Gombong
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah kegiatan
7 [ 01|03 [2.02 g 4 pemberdayaan kelurahan 24 kegiatan 8 4 4 100% 4 12 50%
Kelurahan Gombong
Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang 60 Lembaga
7 [ 01|03 [2.02 Yy Berpartisipasi dalam Forum 8 24 12 12 100% 12 36 60%
Musyawarah Perencanaan Kemasyarakatan
Pembangunan di Kelurahan Musyawarah Perencanaan
gu Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan
7 [ 01|03 [2.02 su Prasarana Kelurahan yang 15 Unit 6 3 3 100% 3 9 60%
Prasarana Kelurahan Terbangun
2 1ot | oz l2.02 Eei'nbe;dayaan Masyarakat di  |j,mlah Pokmas dan Ormas 60 Pokmas/ 04 12 12 100% 12 36 60%
elurahan yang Melaksanakan Ormas
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Target dan Realisasi Kinerja Tareet Indikator
Realisasi Program dan Kegiatan Tahun 8 Kinerja Program (outcomes)/
o program
) Target Kinerja Target Kinerja Lalu (2023) dan Kegiatan (output)
Urus.a n/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program - |Hasil Program kegiatan —
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (outpud) (Renstra OPD) dan Keluaran | Target | Realisasi (Renja Realisasi inekat Cana
Program/Kegiatan Tahun 2021/s.d. |Kegiatans/d | Renjg Renja | Tingkat | opp Capaian [ 1nggat t-apaian
Tahun 2026 dengan tahun| ~nr oPD Realisasi Program dan Realisasi Target
(2023) Tahun | Kegiatan s/d Renstra
Tahun Tahun (%) 2024) tahun berjalan| (%)
2023 2023 (Tahun 2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
7 |01 03 |202| 4 [Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil 12 Laporan 4 2 2 | 100% | 2 6 50%
Evaluasi Kelurahan
PROGRAM Indeks Kondusivitas
7 {o1]os PENYELENGGARAAN URUSAN [Kecamatan (Kecamatan 100 Persen 100% 100% | 100% | 100% | 100%
PEMERINTAHAN UMUM Gombong)
Jumlah Pelaksanaan
Penyelenggaraan Urusan Kegiatan Penyelenggaraan
7 |01 |05 [2.01 Pemerintahan Umum Sesuai [Urusan Pemerintahan 5 Kegiatan 2 1 1 100% 1 3 60%
Penugasan Kepala Daerah Umum Sesuai Penugasan
Kepala Daerah
Jumlah Orang yang
Pembinaan Wawasan Mengikuti Pembinaan
Kebangsaan dan Ketahanan Wawasan Kebangsaan dan
Nasional dalam rangka Ketahanan Nasional dalam
Memantapkan Pengamalan rangka Memantapkan
7 lo1]o05[2.01 Pancasila, Pelaksanaan Pengamalan Pancasila, 400 Orang 160 80 80 100% 80 240 60%
Undang- Undang Dasar Negara [Pelaksanaan Undang-
Republik Indonesia Tahun Undang Dasar Negara
1945, Pelestarian Bhinneka Republik Indonesia Tahun
Tunggal Ika serta 1945, Pelestarian Bhinneka
Pemertahanan dan Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
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Target dan Realisasi Kinerja T Indikator
Realisasi Program dan Kegiatan Tahun arget Kinerja Program (outcomes)/
Target Kinerja Targii ;isgrja Lalu (2023) program JKegia%an (output)
: - : dan
Urus.a n/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program - |Hasil Program kegiatan —
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (outpud) (Renstra OPD) dan Keluaran| Target | Realisasi (Renja Realisasi ikt Caoai
Program/Kegiatan g b Tahun 2021/s.d. |Kegiatans/d| Renig Renja | Tingkat op ]JD Capaian ingkat Capaian
Tahun 2026 dengan tahun| ~nr oPD Realisasi Program dan | Realisasi Target
(2023) o Tahun | Kegiatan s/d Renstra
Tahun Tahun (%) 2024) tahun berjalan| (%)
2023 2023 (Tahun 2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
Pemeliharaan Keutuhan Negara|Pemeliharaan Keutuhan
Kesatuan Republik Indonesia |[Negara Kesatuan Republik
Indonesia
Persentase desa di
PROGRAM PEMBINAAN DAN |[Kecamatan yang
7 |1 01]06 PENGAWASAN melaksanakan APBDes 100 Persen 100% 100% | 100% | 100% | 100%
PEMERINTAHAN DESA sesuai ketentuan
(Kecamatan Gombong)
Fasilitasi, Rekomendasi dan Pers.,e.nta.s ¢ Pelaksanaar}
Koordinasi Pembinaan dan Fasilitasi, Rekomendasi dan
7 | o1 | 06 [2.01 . Koordinasi Pembinaan dan 100 persen 100% 100% [ 100% | 100% | 100%
Pengawasan Pemerintahan Pengawasan Pemeritahan
Desa Desa pada Kec.Gombong
Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Pengelolaan Difasilitasi dalam rangka
7 [ 01| 06 |2.01 Keuangan Desa dan Pengelolaan Keuangan Desa | 60 Dokumen 24 12 12 100% 12 36 60%
Pendayagunaan Aset Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa
Rekomendasi Pengangkatan i?;glol ;};r]?doailiulil:r? anekatan
7 | 01| 06 [2.01| 8 [dan Pemberhentian Perangkat LEANE 60 Dokumen 24 12 12 100% | 12 36 60%
Desa dan Pemberhentian
Perangkat Desa
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Target dan Realisasi Kinerja Indikator
. Target
T Ki . Realisasi Program i:ln If;gl;:;)an Tahun program Kinerja Program (outcomes)/
arget Kinerja Target Kinerja u d Kegiatan (output)
U Bidang U . - i i an
rusa n/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program - |Hasil Program kegiatan —
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (outpud) (Renstra OPD) dan Keluaran| Target | Realisasi (Renja Realisasi ikt Caoai
Program/Kegiatan & P Tahun 2021/s.d. |Kegiatans/d | Renjg Renja | Tingkat Capaian inglat Capaian
dengan tahun OPD Program dan | Realisasi Target
Tahun 2026 OPD OPD Realisasi >
(2023) o Tahun | Kegiatan s/d Renstra
Tahun Tahun (%) 2024) tahun berjalan| (%)
2023 2023 (Tahun 2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
Fasilitasi Sinkronisasi Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan Sinkronisasi Perencanaan
7 |01 | o6 |201] 9 su 25 Dokumen 10 S S 100% 5 15 60%
Daerah dengan Pembangunan [Pembangunan Daerah
Desa dengan Pembangunan Desa
Jumlah Dokumen Fasilitasi
Fasilitasi Penyelenggaraan dalam rangka
7 | 01| 06 |2.01] 11 [Ketenteraman dan Ketertiban |Penyelenggaraan S Dokumen 2 1 1 100% 1 3 60%
Umum Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
Fasilitasi Penyusunan Jumlah Dokumen Fasilitasi
7 |01 | 06 [2.01] 13 |Perencanaan Pembangunan dalam rangka Perencanaan 18 Dokumen 28 14 14 100% 14 42 233%
Partisipatif Pembangunan Partisipatif
Fasilitasi Penyusunan Program |[Jumlah Dokumen Fasilitasi
dan Pelaksanaan dalam rangka Program dan
7 | 01|06 |201] 16 & & 60 Dokumen 24 12 12 | 100% | 12 36 60%
Pemberdayaan Masyarakat Pelaksanaan Pemberdayaan
Desa Masyarakat Desa
Koordinasi Pendampingan Desa Jumlah Laporan Hasil
7 o106 |201| 17 [ o pmng Koordinasi Pendampingan 60 Dokumen 28 14 14 100% 12 40 67%
di Wilayahnya R
Desa di Wilayahnya
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Kinerja Kecamatan Gombong tercermin dalam Indikator Kinerja Utama
(IKU). Dalam pencapaian sasaran-sasaran dari indikator kinerja
dilaksanakan melalui berbagai program dan kegiatan. Adapun capaian
indikator kinerja rata — rata mencapai 100%. Secara umum program dan
kegiatan yang dilaksanakan di Kecamatan Gombong sudah memenuhi target
dan sasaran sesuai dengan indikator kinerja yang terlah direncanakan dan

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

B. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Gombong

Kecamatan merupakan wilayah kerja Camat sebagai perangkat
daerah. Kecamatan dipimpin oleh Camat yang berkedudukan di bawah dan
bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Kecamatan
mempunyai tugas melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang
menjadi kewenangan Daerah yang dilimpahkan oleh Bupati. Berdasarkan
Peraturan Bupati Kebumen Nomor 86 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan.

Sementara fungsi dari kecamatan disebutkan sebagai berikut:

1. Penyelenggaraan urusan pemerintahan umum,;

2. Pengoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat;

3. Pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban
umum;

4. Pengoordinasian penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan

Peraturan Kepala Daerah;

S. Pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum;
6. Pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang

dilakukan oleh perangkat daerah di tingkat kecamatan;

7. Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan desa dan/atau
kelurahan;
8. Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah

yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintah Daerah yang ada
di Kecamatan;

9. Perencanaan, pengoordinasian, pengendalian dan penyelenggaraan
Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan;

10. Fasilitasi dan evaluasi penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Desa;

11. Pembinaan dan fasilitasi pengelolaan Badan Usaha Milik Desa; dan

12. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan tugas dan fungsinya.
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Berdasarkan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 12 Tahun 2012
tentang Pelimpahan Wewenang Bupati Kebumen Kepada Camat,
Kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati kepada Camat
untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah meliputi aspek perizinan,
rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan dan
penyelenggaraan. Pelimpahan sebagian urusan yang menjadi wewenang
Bupati yang dilimpahkan kepada Camat tersebut dimaksudkan untuk
mendekatkan pelayanan kepada masyarakat, sehingga tercipta pelayanan
masyarakat yang profesional, transparan, efektif serta efisien.

Dalam pelaksanaannya, terdapat beberapa jenis pelayanan utama
yang ada di Kecamatan Gombong, namun secara umum pelayanan di
Kecamatan Gombong dapat dikelompokkan sebagai berikut:

1. Pelayanan teknis administrasi baik ke dalam maupun keluar;

2. Pelayanan legalisasi surat-surat dan rekomendasi kepada Masyarakat;

3. Pelayanan yang bersifat penyediaan data atau informasi kepada Dinas
Instansi yang berada di Wilayah Kecamatan maupun Pemerintah
Kabupaten Kebumen;

4. Pelayanan kepada Pemerintahan Desa dan Masyarakat terkait dengan
penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan pembangunan dan
pembinaan sosial kemasyarakatan.

Kinerja Kecamatan Gombong diarahkan untuk mendukung
pencapaian visi dan misi Kabupaten Kebumen melalui serangkaian program
dan kegiatan, baik yang menjadi kebijakan Pemerintah Pusat, Pemerintah
Provinsi Jawa Tengah maupun Pemerintah Kabupaten Kebumen.
Meningkatnya kualitas tata kelola pemerintahan dan pelayanan publik
diukur dengan beberapa indikator sasaran capaian, dengan rincian sebagai

berikut:
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Tabel 2. 3 Capaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Gombong Berdasarkan Tujuan dan Sasaran

Target Renstra PD (%) Realisasi Capaian (%) Proyeksi (%) Catatan
No Tujuan/Sasaran Indikator IKK
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun
2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026
(1) (2) (3) (4) 5 (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
1. Tujuan :
Mevyujudkan Indeks Kepuasan
Peningkatan Masyarakat 86,00 87,00 88,00 89,00 90,18 91.82 88,00 89,00 Tercapai
Kualitas
Pelayanan Publik
2. Sasaran :
Meningkatnya Indeks Kepuasan
Pelayanan Publik | Masyarakat terhadap 86,00 | 87,00 | 88,00 | 89,00 88,43 91,01 88,00 | 89,00 Tercapai
oleh Kecamatan Pelayanan Publik
Kecamatan

Dari tabel 2.4 diatas dapat digambarkan bahwa tingkat pelayanan publik di Kecamatan Gombong mencapai sudah mencapai kategori

Sangat Baik dengan nilai Indek Kepuasan Masyarakat Tahun 2024 sebesar 91.82 dengan perhitungan rata-rata jumlah total Nilai IKM
Triwulan I, II, III dan IV
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C. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Gombong

1. Tingkat Kinerja Pelayanan Kecamatan Gombong
Tingkat Kinerja pelayanan Kecamatan Gombong sampai dengan Tahun
2024 telah dilaksanakan secara cukup optimal, yaitu dengan
mendekatinya presentase capaian realisasi program dan kegiatan dari
target yang ditetapkan. Walaupun demikian masih ada beberapa hal yang
menjadi permasalahan dalam meningkatkan kinerja Kecamatan
Gombong, yaitu sebagai berikut:
a. Belum Optimalnya Sarana dan Prasarana
Belum optimalnya sarana dan prasarana untuk pelayanan pada
masyarakat khususnya penyandang difabel dan sarpras yang
mendukung kinerja pelayanan PATEN karena di Kecamatan Gombong
pelayanannya mencakup sampai ke kecamatan lain,
b. Belum Optimalnya Pelayanan Publik
Belum optimalnya pelayanan publik yang efektif, efisien dan
berbasis teknologi informasi. Tuntutan pembangunan modern
memaksa pemerintah beradaptasi dengan teknologi informasi. Oleh
karena itu, pelayanan dengan berbagai teknologi informasi menjadi
kebutuhan yang tidak dapat ditawar lagi. Sampai Tahun 2023,
penyelenggaraan pelayanan publik berbasis teknologi dan informasi di
Kabupaten Kebumen masih belum berjalan optimal sehingga masih
perlu mendapatkan proporsi afirmasi yang lebih.
c. Peningkatan Potensi Ekonomi Lokal
Perlunya peningkatan pendayagunaan potensi ekonomi lokal
untuk menekan sekaligus mengurangi tingkat kemiskinan di wilayah
Kecamatan Gombong melalui berbagai langkah strategis yang
berfokus pada penguatan kemandirian ekonomi masyarakat. Salah
satu upaya yang dilakukan adalah peningkatan kapasitas dan
kemandirian pelaku Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM).
Pemerintah Kecamatan Gombong memfasilitasi kemitraan antara
pelaku UMKM dengan pihak perbankan, khususnya Bank BRI,
melalui kegiatan dialog dan pendampingan dalam rangka penyaluran
Kredit Usaha Rakyat (KUR) sebagai modal pengembangan usaha.
Selain itu, pemerintah kecamatan turut membantu promosi dan
perluasan pasar produk UMKM dengan mengikutsertakan pelaku
usaha lokal dalam kegiatan Kebumen International Expo (KIE) dan
Gombong Expo sebagai ajang promosi dan jejaring bisnis. Upaya

penguatan ekonomi lokal juga didukung melalui pengembangan dan

RENJA PERUBAHAN KECAMATAN GOMBONG TAHUN 2025



optimalisasi Badan Usaha Milik Desa (BUMDes) dan BUMDes
Bersama (BUMDesma). Beberapa BUMDes di wilayah Kecamatan
Gombong telah mengembangkan berbagai jenis usaha, seperti toko
kelontong dan penyedia alat tulis kantor di Desa Kalitengah, usaha
perbengkelan di Desa Klopogodo, serta penjualan aneka makanan
ringan hasil produk UMKM di Desa Semanding. Sementara itu,
BUMDesma Manggala Praja yang berlokasi di kompleks Kantor
Kecamatan Gombong menjalankan berbagai unit usaha antara lain
penggemukan sapi di Desa Kemukus, serta toko kelontong, fotokopi,
dan penyedia kebutuhan perkantoran lainnya. Melalui sinergi antara
pemerintah kecamatan, pelaku usaha, dan lembaga ekonomi
masyarakat, upaya ini diharapkan mampu memperkuat struktur
ekonomi lokal, membuka lapangan kerja baru, serta menurunkan
tingkat kemiskinan di wilayah Kecamatan Gombong secara
berkelanjutan.
d. Isu Stunting Kecamatan Gombong

Stunting merupakan gangguan pertumbuhan dan
perkembangan anak akibat kekurangan gizi kronis dan infeksi
berulang, yang ditandai dengan panjang atau tinggi badannya berada
di bawah standar yang ditetapkan oleh menteri yang
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang kesehatan. Dalam
upaya pencegahan stunting Kecamatan Gombong memfasilitasi dan
menekankan seluruh desa untuk menganggarkan pencegahan
stunting pada APBDesa. Pada Tahun anggaran 2023 seluruh desa di
Kecamatan Gombong telah menganggarkan pencegahan stunting
pada bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Desa. Berdasarkan
Formulir 4 (Scordcards Konvergensi Desa) Laporan Konvergensi
pencegahan stunting tingkat desa terhadap sasaran rumah tangga
1.000 HPK tahun 2020 pada desa- desa di wilayah Kecamatan
Gombong. Hasil pengukuran Tikar Pertumbuhan (Deteksi Dini
Stunting) diperoleh data sebagai berikut:
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S
.i:lr;? Hiiau Kuning Merah
No Desa ] _ J (Resiko | (Terindikasi
anak usia | (Normal) Tinggi) Stunting)
0-23 bulan 88 8
1 Klopogodo 55 53 2 0
2 | Wero 173 149 16 8
3 Semondo 70 65 3 2
4 Kemukus 73 79 1 0
S Gombong 62 58 2 2
6 Wonokriyo 85 78 4 3
7 | Kedungpuji 197 187 7 3
8 Wonosigro 34 33 1 0
9 Panjangsari 140 131 9 0
10 | Sidayu 33 29 4 0
11 | Kalitengah 31 75 5 1
12| Patemon 174 159 14 1
13 | Semanding 98 91 4 3
14 | Banjarsari 117 113 4 0
Jumlah 1392 1293 76 23

Berdasarkan data tersebut dapat diketahui dari dua belas desa

dan dua kelurahan di Kecamatan Gombong terdapat desa/kelurahan

yang memiliki kategori merah (terindikasi stunting) dengan jumlah 23

anak dan kategori kuning (resiko tinggi) dengan jumlah 76 anak.

Kemudian upaya lain yang dilakukan dalam penanganan stunting di

Kecamatan Gombong yaitu dengan meningkatkan kualitas Posyandu

dalam pemantauan pertumbuhan dan perkembangan balita, kegiatan

Kelas Ibu Hamil dan Kelas Ibu Balita, pemberian asupan gizi

berimbang bagi balita, pemberian makanan tambahan bagi balita

penderita stunting yang didukung oleh beberapa anggaran yaitu

anggaran Puskesmas Gombong, Dinas Kesehatan PPKB Kabupaten

Kebumen, maupun anggaran desa di wilayah Kecamatan Gombong.
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e. Upaya Pengentasan Kemiskinan di Kecamatan Gombong

Pemerintah Kecamatan Gombong terus berupaya menurunkan
angka kemiskinan melalui berbagai program dan fasilitasi bantuan
sosial. Beragam program yang disalurkan meliputi Bantuan Langsung
Tunai Dana Desa (BLT-DD), Program Keluarga Harapan (PKH), Jaring
Pengaman Sosial (JPS) Kabupaten, serta Bantuan Pangan Non Tunai
(BPNT). Program tersebut bertujuan membantu masyarakat
berpenghasilan rendah agar kebutuhan dasarnya tetap terpenuhi.
Berdasarkan data Daftar Terpadu Kesejahteraan Sosial (DTKS),
jumlah penduduk Kecamatan Gombong yang terdaftar sebagai
penerima bantuan sosial mencapai 19.013 jiwa pada tahun 2024, dan
meningkat menjadi 26.588 jiwa pada tahun 2025. Sementara itu,
jumlah Kelompok Penerima Manfaat (KPM) tercatat sebanyak 4.120
KPM pada tahun 2020, 4.531 KPM pada tahun 2021, 5.099 KPM pada
tahun 2022, dan 4.300 KPM pada tahun 2023. Melalui program
bantuan tersebut, Pemerintah Kecamatan Gombong berkomitmen
untuk memastikan penyaluran bantuan berjalan tepat sasaran,
transparan, dan berkeadilan, sekaligus mendorong peningkatan
kesejahteraan masyarakat. Langkah ini diharapkan dapat
memperkuat ketahanan ekonomi keluarga, menekan tingkat
kerentanan sosial, dan menurunkan angka kemiskinan secara

berkelanjutan.

2. Permasalahan dan Hambatan dalam Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Perangkat Daerah

Ada beberapa hal yang menjadi permasalahan dan hambatan dalam

meningkatkan kinerja Kecamatan Gombong, sebagai berikut:

a.

Belum optimalnya fungsi Desa sebagai unit kerja yang langsung
berhubungan dengan masyarakat serta sumber data dan informasi
bagi perencanaan yang akan datang;

Belum berjalannya pelayanan publik yang efektif, efisien dan berbasis
teknologi informasi. Tuntutan pembangunan modern memaksa
pemerintah beradaptasi dengan teknologi informasi.

Belum semua Pegawai mendapatkan diklat teknis sesuai dengan
ketentuan dan peraturan yang berlaku,;

Belum optimalnya partisipasi masyarakat dalam proses

perencanaan, pembangunan serta pelaksanaan kegiatan sosial;
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3. Dampak terhadap Pencapaian Visi Misi Kepala Daerah

Permasalahan yang masih dihadapi Kecamatan Gombong, antara
lain belum optimalnya fungsi desa sebagai sumber data dan informasi
perencanaan, pelayanan publik yang belum sepenuhnya efektif dan
berbasis teknologi informasi, serta belum meratanya peningkatan
kompetensi aparatur, memberikan dampak yang signifikan terhadap
pencapaian visi dan misi Kepala Daerah Kabupaten Kebumen. Kondisi
tersebut menyebabkan proses perencanaan pembangunan di tingkat
kecamatan belum sepenuhnya berbasis data yang valid dan akurat,
sementara penyelenggaraan pelayanan publik masih kurang efisien dan
belum sepenuhnya memenuhi prinsip profesionalisme dan inovasi dalam
birokrasi pemerintahan.

Di samping itu, tingkat partisipasi masyarakat yang belum optimal
dalam proses perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi pembangunan
menghambat terwujudnya tata kelola pemerintahan yang partisipatif dan
responsif terhadap kebutuhan masyarakat. Secara keseluruhan,
permasalahan tersebut berimplikasi pada belum maksimalnya capaian
visi dan misi Kepala Daerah dalam mewujudkan pemerintahan yang
bersih, efektif, dan berorientasi pada peningkatan kesejahteraan
masyarakat di wilayah Kecamatan Gombong.

4. Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan Perangkat
Daerah

Dalam mengidentifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan
fungsi menggunakan analisis lingkungan  strategis (Analisis
SWOT/ Strenght, Weaknes, Opportunity and Threath). Dengan hasil pada
masing-masing analisis sebagai berikut:

a. Analisis Lingkungan Internal
1) Faktor Kekuatan (Strength)

a) Sumber Daya Manusia (pegawai) yang mempunyai semangat
belajar terhadap tugas pokok dan fungsinya.

b) Tersedianya sarana/prasarana dan dukungan
dana/pembiayaan sangat membantu kelancaran dalam
melayani dan  memfasilitasi pemerintah Desa dan
memperlancar kegiatan di Kecamatan.

c) Sistem kekeluargaan yang telah terbangun, hubungan

koordinasi dan konsultasi yang berjalan baik bisa memberikan
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d)

e)

pelayanan kepada masyarakat baik bidang pemerintahan,
kemasyarakatan dan Pembangunan.

Adanya Standar Operasional Prosedur dan Standar Pelayanan
penyelenggaraan pelayanan.

Adanya sarana dan prasarana kantor yang mendukung tugas

pokok dan fungsi Kecamatan Gombong

2) Faktor Kelemahan (Weakness)

a)

b)

e)

Perkembangan tekhnologi informasi yang tidak diimbangi
kemampuan pegawai yang ada.

Belum tersedia data pembangunan yang tersusun
secara sistematis dan akurat sehingga menimbulkan kendala
dalam merencanakan pembangunan yang komprehensif
dan berkesinambungan.

Belum adanya sumber daya perencana yang berkualitas dan
belum optimalnya partisipasi Masyarakat dalam proses
perencanaan Pembangunan.

Keterbatasan Sumber Daya Manusia yang memiliki
kompetensi dalam mengemban mandat kewenangan organisasi
yang sangat strategis.

Kinerja aparatur yang belum optimal, kurang inovatif dan

kreatif.

b. Analisis Lingkungan Eksternal

1) Faktor Peluang (Opportunity)

a)

b)

Kepemimpinan yang punya jangkauan kedepan (Visioner),
berkomitmen dan berintegritas menciptakan pembangunan
yang berpartisipatif.

Adanya program-program pemerintah di bidang pemerintahan,
kemasyarakatan dan pembangunan yang dilaksanakan di
wilayah Kecamatan Gombong

Sistem dan Birokrasi Pemerintah Kabupaten Kebumen yang
sudah tertata.

Penerapan otonomi daerah yang memberikan kesempatan
berprakarsa seluas-luanya bagi daerah dalam perencanaan dan
pelaksanaan pembangunan.

Hubungan yang harmonis dengan instansi yang lain dan juga

dengan para pemangku kepentingan.
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f) Dukungan struktur stakeholder yang terkait dengan
perencanaan daerah cukup tinggi, nampak jelas dari tingkat
aktifitas dalam menghadiri undangan setiap kegiatan yang
diselenggarakan oleh Kecamatan gombong.

g) Terbukanya kesempatan untuk meningkatkan kualitas SDM
melalui peningkatan pendidikan formal, pendidikan dan latihan
bagi setiap pegawai.

h) Mudahnya mengakses informasi yang lebih cepat, tepat,

sehingga mempermudah upaya meningkatkan profesionalisme.

2) Faktor Ancaman (Threat)

a) Tuntutan masyarakat yang semakin beraneka ragam dengan
berbagai kepentingan yang seringkali saling bertentangan dan
hal tersebut harus ditampung, diperhatikan dan dilayani.

b) Masih adanya aparat pemerintahan dan juga kelompok
masyarakat yang belum memahami arti penting dari proses
perencanaan pembangunan secara partisipatif.

c) Masih adanya desa dengan memiliki kategori merah terindikasi

stunting.

5. Formulasi Isu-Isu Penting

Isu strategis yang kemungkinan akan dihadapi Kecamatan Gombong

dalam Penyelenggaraan Tugas-Tugas Camat pada Tahun 2025

dirumuskan sebagai berikut:

a.

Belum optimalnya fungsi kerja perumusan kebijakan, koordinasi
dan pelayanan administrasi perangkat daerah dalam rangka
percepatan penanggulangan kemiskinan.

Belum optimalnya pelaksanaan Tata Kelola Pemerintahan menuju
good governance.

Belum optimalnya Sumber Daya Manusia di Kecamatan agar sesuai
dengan beban kerja berdasarkan analisis beban kerja;

Kurangnya kinerja dan pemahaman Aparatur Pemerintah Desa
terhadap SDG’s serta perubahan regulasi yang cepat.

Kurangnya kesadaran masyarakat terkait dokumen kependudukan.
Belum optimalnya sarana dan prasarana,;

Belum optimalnya fungsi monitoring dan evaluasi dikarekanakan
dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi belum terfasilitasi

infrastruktur teknologi informasi yang terintegrasi antara

RENJA PERUBAHAN KECAMATAN GOMBONG TAHUN 2025 27



perencanaan dan pengendalian, masukan dari hasil evaluasi belum

sepenuhnya digunakan sebagai bahan perbaikan di OPD.

[su - isu dan permasalahan tersebut di atas perlu penanganan secara
komprehensif. Implikasi terhadap pelayanan tugas pokok dan fungsi
Kecamatan gombong sebagai berikut:

a. Perlunya Optimalisasi fungsi kerja perumusan kebijakan, koordinasi
dan pelayanan administrasi perangkat daerah;

b. Perlunya memperkuat dan meningkatkan pelaksanaan prinsip-
prinsip penyelenggaraan pemerintahan yang baik (transparansi,
akuntabilitas, dan partisipasi);

c. Perlunya meningkatkan integritas, budaya kerja dan kerjasama
dikalangan birokrasi,

d. Perlunya peningkatan kapasitas ASN Kecamatan dalam rangka
pembinaan desa;

e. Perlunya membangun komitmen dan integritas seluruh pegawai
untuk senantiasa meningkatkan kualitas diri dalam menghadapi
tugas pokok dan fungsi untuk mengimbangi perkembangan teknologi
dan tuntutan masyarakat;

f. Pentingnya penyerapan aspirasi dan penguatan partisipasi
masyarakat dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan;

g. Pentingnya meningkatkan kemandirian keluarga dalam pencegahan
stunting di desa.

h. Pentingnya meningkatkan potensi ekonomi lokal untuk mengurangi
angka kemiskinan

Untuk itu, Kecamatan Gombong dituntut lebih responsif, kreatif dan
inovatif dalam menghadapi perubahan-perubahan baik ditingkat lokal,
nasional dan regional dan dunia internasional. Oleh sebab itu perencanaan
pembangunan hendaknya selalu memperhatikan isu-isu dan permasalahan
yang mungkin dihadapi kedepan oleh masyarakat sehingga arah
pelaksanaan pembangunan menjadi lebih tepat sasaran. Untuk itu perlu
diantisipasi dengan perencanaan yang matang dan komprehensif sehingga
arah pembangunan sesuai dengan tujuan pembangunan daerah. Dengan
memperhatikan isu-isu dan permasalahan pembangunan yang dihadapi
diharapkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan Kecamatan gombong
menuju good govenance and clean government sehingga akan berdampak

pada kualitas pembangunan daerah
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D. Review Terhadap RKPD Renja Kecamatan Gombong

Rancangan awal penyusunan RKPD Tahun 2025 yang disusun sesuai
hasil analisis kebutuhan. Kegiatan yang ada dalam rancangan awal RKPD
dan hasil analisis kebutuhan RKPD di Kecamatan Gombong dapat dilihat
dalam tabel berikut:
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Tabel 2. 4 Review tethadap RKPD Kecamatan Gambang Talhun 2025 Kabupaten Kebumen

RKPD MURNI TAHUN 2025

RENJA PERUBAHAN TAHUN 2025

URUSAN / BIDANG

URUSAN / BIDANG

URUSAN / URUSAN / CATATAN
KEGIATAN / SUB KEGIATAN / SUB
KEGIATAN KEGIATAN
1 3 & 8
KECAMATAN 6.551.875.000,00| KECAMATAN 5.390.135.720,00
GOMBONG GOMBONG
UNSUR 6.551.875.000,00|UNSUR 5.390.135.720,00
KEWILAYAHAN KEWILAYAHAN
KECAMATAN 6.551.875.000,00| KECAMATAN 5.390.135.720,00
1, |[PROGRAM Kecamatan |Persentase 100 % |3.939.634.000,00| PROGRAM Kecamatan |Persentase 100 % |3.897.063.100,00
PENUNJANG Gombong |penyelenggaraan PENUNJANG Gombong penyelenggaraa
URUSAN penunjang urusan URUSAN n penunjang
PEMERINTAHAN pemerintahan PEMERINTAHAN urusan
DAERAH daerah Kab/Kota DAERAH pemerintahan
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA daerah
Kab /Kota
Perencanaan, Kecamatan |Persentase 100 % 15.361.000,00|Perencanaan, Kecamatan |Persentase 100 % 14.263.000,00
Penganggaran, dan [Gombong |[terlaksananya Penganggaran, dan |Gombong |terlaksananya
Evaluasi Kinerja kegiatan Evaluasi Kinerja kegiatan
Perangkat Daerah Perencanaan, Perangkat Daerah Perencanaan,
Penganggaran, dan Penganggaran,
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi
Perangkat Daerah Kinerja
Perangkat
Naerah
Penyusunan Kecamatan Penyusunan Kecamatan
Dokumen Gombong Dokumen Gombong
Perencanaan Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen S 5.000.000,00 Jumlah 4 5.000.000,00
Perencanaan Dokume Dokumen Dokumen
Perangkat Daerah n Perencanaan
Perangkat
Evaluasi Kinerja Kecamatan Evaluasi Kinerja Kecamatan
Perangkat Daerah Gombong Perangkat Daerah Gombong
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Jumlah Laporan 4 2.425.000,00 Jumlah Laporan 4 2.131.000,00
Evaluasi Kinerja Laporan Evaluasi Kinerja | Laporan
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
Administrasi Kecamatan |Persentase 100 % | 3.569.904.000,00|Administrasi Kecamatan |Persentase 100 % |3.540.459.000,00
Keuangan Perangkat |Gombong |terlaksananya Keuangan Perangkat|{Gombong terlaksananya
Daerah kegiatan Daerah kegiatan
administrasi administrasi
keuanean keuangan
Penyediaan Gaji dan |Kecamatan Penyediaan Gaji dan |Kecamatan
Tunjangan ASN Gombong Tunjangan ASN Gombong
Jumlah Orang yang 29 3.531.168.000,00 Jumlah Orang 29 3.502.734.000,00
Menerima Gaji dan | Orang/b yang Menerima | Orang/b
Tunjangan ASN ulan Gaji dan ulan
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Kecamatan Pelaksanaan Kecamatan
Penatausahaan dan |Gombong Penatausahaan dan [Gombong
Pengujian /Verifikasi Pengujian /Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 12 17.720.000,00 Jumlah 13 17.720.000,00
Penatausahaan dan | Dokume Dokumen Dokumen
Pengujian /Verifikasi n Penatausahaan
Keuangan SKPD dan
Pengujian/ Verifi
kasi Kenansan
Administrasi Umum |Kecamatan |Persentase 100 % 99.023.000,00|Administrasi Umum |Kecamatan |Persentase 100 % 94.300.100,00
Perangkat Daerah Gombong [terlaksananya Perangkat Daerah  [Gombong terlaksananya
kegiatan kegiatan
administrasi umum administrasi
perangkat daerah umum perangkat
daerah
Penyediaan Kecamatan Penyediaan Kecamatan
Komponen Instalasi |Gombong Komponen Instalasi [Gombong
Listrik /Penerangan Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Jumlah Paket 1 Paket 3.200.000,00 Jumlah Paket 1 Paket 3.200.000,00
Komponen Instalasi Komponen
Listrik / Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik /Penerang
yang Disediakan an Bangunan
Kantor yang
Disediakan
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SKPD

Penyediaan Bahan Kecamatan Penyediaan Bahan |Kecamatan
Logistik Kantor Gombong Logistik Kantor Gombong
Jumlah Paket 1 Paket | 28.700.000,00 Jumlah Paket 1 Paket 28.700.000,00
Bahan Logistik Bahan Logistik
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Barang |Kecamatan Penyediaan Barang |Kecamatan
Cetakan dan Gombong Cetakan dan Gombong
Penggandaan Penggandaan
Jumlah Paket 1 Paket 5.000.000,00 Jumlah Paket 1 Paket 5.000.100,00
Barang Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan yang dan
Disediakan Penggandaan
Penyediaan Bahan Kecamatan Penyediaan Bahan |Kecamatan
Bacaan dan Gombong Bacaan dan Gombong
Peraturan Perundang- Peraturan
undangan Perundang-
undanean
Jumlah Dokumen 12 2.000.000,00 Jumlah 12 1.800.000,00
Bahan Bacaan dan | Dokume Dokumen Bahan |Dokumen
Peraturan n Bacaan dan
Perundang- Peraturan
Undangan yang Perundang-
Disediakan Undanean vang
Penyediaan Kecamatan Penyediaan Kecamatan
Bahan/Material Gombong Bahan/Material Gombong
Jumlah Paket 1 Paket 10.415.000,00 Jumlah Paket 1 Paket 10.415.000,00
Bahan/Material Bahan /Material
vang Disediakan vang Disediakan
Penyelenggaraan Kecamatan Penyelenggaraan Kecamatan
Rapat Koordinasi dan |Gombong Rapat Koordinasi Gombong
Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD
Jumlah Laporan 4 2.960.000,00 Jumlah Laporan 4 1.480.000,00
Penyelenggaraan Laporan Penyelenggaraan | Laporan
Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi
dan Konsultasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
Penatausahaan Arsip |Kecamatan Penatausahaan Kecamatan
Dinamis pada SKPD |Gombong Arsip Dinamis pada |Gombong

RENJA PERUBAHAN KECAVIAAN GOVBONG TAHUN 2025

32



Jumlah Dokumen 1 1.000.000,00 Jumlah 1 930.000,00
Penatausahaan Dokume Dokumen Dokumen
Arsip Dinamis pada n Penatausahaan
SKPD Arsip Dinamis
Pengadaan Barang Kecamatan |Persentase 100% % | 56.800.000,00|Pengadaan Barang |Kecamatan |Persentase 100% % 50.060.000,00
Milik Daerah Gombong [Pengadaan Barang Milik Daerah Gombong Pengadaan
Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
Pengadaan Peralatan |Kecamatan Pengadaan Kecamatan
dan Mesin Lainnya Gombong Peralatan dan Mesin (Gombong
Lainnva
Jumlah Unit 2 Unit 10.000.000,00 Jumlah Unit 2 Unit 3.260.000,00
Peralatan dan Mesin Peralatan dan
Lainnya yang Mesin Lainnya
Disediakan vang Disediakan
Penyediaan Jasa Kecamatan |Persentase 100 % 93.577.000,00|Penyediaan Jasa Kecamatan |Persentase 100 % 93.012.000,00
Penunjang Urusan Gombong [penyediaan jasa Penunjang Urusan [Gombong |penyediaan jasa
Pemerintahan Daerah penunjang urusan Pemerintahan penunjang
pemerintahan Daerah urusan
daerah pemerintahan
daerah
Penyediaan Jasa Kecamatan Penyediaan Jasa Kecamatan
Surat Menyurat Gombong Surat Menyurat Gombong
Jumlah Laporan 12 1.500.000,00 Jumlah Laporan 12 1.500.000,00
Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa | Laporan
Surat Menyurat Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Kecamatan Penyediaan Jasa Kecamatan
Komunikasi, Sumber |Gombong Komunikasi, Gombong
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik
Jumlah Laporan 12 23.000.000,00 Jumlah Laporan 12 23.000.000,00
Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa | Laporan
Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Daya Air Sumber Daya Air
dan Listrik yang dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Kecamatan Penyediaan Jasa Kecamatan
Pelayanan Umum Gombong Pelayanan Umum Gombong

Kantor

Kantor
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Jumlah Laporan 12 34.732.000,00 Jumlah Laporan 12 34.732.000,00
Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa | Laporan
Pelayanan Umum Pelayanan
Kantor yang Umum Kantor
Disediakan vang Disediakan
Pemeliharaan Barang |Kecamatan |Persentase 100 % | 104.969.000,00|Pemeliharaan Kecamatan |Persentase 100 % 104.969.000,00
Milik Daerah Gombong [pemeliharaan Barang Milik Daerah [Gombong |pemeliharaan
Penunjang Urusan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemerintahan Daerah Penunjang
Daerah Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Kecamatan Penyediaan Jasa Kecamatan
Pemeliharaan, Biaya |Gombong Pemeliharaan, Biaya [Gombong
Pemeliharaan, Pajak Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan dan Perizinan
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan
Jumlah Kendaraan 15 Unit | 35.250.000,00 Jumlah 15 Unit 35.250.000,00
Dinas Operasional Kendaraan Dinas
atau Lapangan yang Operasional atau
Dipelihara dan Lapangan yang
dibayarkan Pajak Dipelihara dan
dan Perizinannya dibayarkan Pajak
q G
Pemeliharaan Kecamatan Pemeliharaan Kecamatan
Peralatan dan Mesin |Gombong Peralatan dan Mesin [Gombong
Lainnya Lainnya
Jumlah Peralatan 11 Unit 7.500.000,00 Jumlah 11 Unit 7.500.000,00
dan Mesin Lainnya Peralatan dan
yang Dipelihara Mesin Lainnya
vang Dipelihara
Pemeliharaan /Rehabi |Kecamatan Pemeliharaan /Reha |Kecamatan
litasi Sarana dan Gombong bilitasi Sarana dan |[Gombong
Prasarana Prasarana
Pendukung Gedung Pendukung Gedung
Kantor atau Kantor atau
Baneunan lainnva Baneunan lainnva
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Jumlah Sarana dan 2 Unit 24.559.000,00 Jumlah Sarana 2 Unit 24.559.000,00
Prasarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Pendukung
Kantor atau Gedung Kantor
Bangunan Lainnya atau Bangunan
yang Lainnya yang
Dipelihara/Direhabil Dipelihara/Direh
itasi ahilitasi
2, |PROGRAM Kecamatan |Persentase 100 % [1.013.517.000,00| PROGRAM Kecamatan |Persentase 100 % 14.298.000,00
PENYELENGGARAAN |Gombong |cakupan PENYELENGGARAA |Gombong cakupan
PEMERINTAHAN penyelenggaraan N PEMERINTAHAN penyelenggaraa
DAN PELAYANAN pemerintahan dan DAN PELAYANAN n pemerintahan
PUBLIK pelayanan publik PUBLIK dan pelayanan
publik
Pelaksanaan Urusan |Kecamatan |Persentase 100 % | 1.013.517.000,00|Pelaksanaan Urusan |Kecamatan |Persentase 100 % 14.298.000,00
Pemerintahan yang |Gombong |terlaksananya Pemerintahan yang [Gombong terlaksananya
Dilimpahkan kepada urusan Dilimpahkan kepada urusan
Camat pemerintahan yang Camat pemerintahan
dilimpahkan kepada yang
camat dilimoahkan
Pelaksanaan Urusan |[Kecamatan Pelaksanaan Urusan|Kecamatan
Pemerintahan yang |Gombong Pemerintahan yang [Gombong
terkait dengan terkait dengan
Nonperizinan Nonperizinan
Jumlah Laporan 12 9.298.000,00 Jumlah Laporan 12 9.298.000,00
Pelaksanaan Laporan Pelaksanaan Laporan
Nonperizinan pada Nonperizinan
Urusan pada Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Pelaksanaan Urusan |[Kecamatan Pelaksanaan Urusan |Kecamatan
Pemerintahan yang |Gombong Pemerintahan yang [Gombong
Terkait dengan Terkait dengan
Kewenangan Lain Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan yang Dilimpahkan
Jumlah Laporan 2 1.004.219.000,00 Jumlah Laporan 2 5.000.000,00
Pelaksanaan Laporan Pelaksanaan Laporan
Kewenangan Lain Kewenangan
yang Dilimpahkan Lain yang
Dilimpahkan
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3, |PROGRAM Kecamatan |Persentase 100 % | 11.885.000,00| PROGRAM Kecamatan |Persentase 100 % 11.236.000,00
PENYELENGGARAAN Gombong |penyelenggaraan PENYELENGGARAA |Gombong penyelenggaraa
URUSAN urusan N URUSAN n urusan
PEMERINTAHAN pemerintahan PEMERINTAHAN pemerintahan
UMUM umum UMUM umum
Penyelenggaraan Kecamatan |Persentase 100 % 11.885.000,00|Penyelenggaraan Kecamatan |Persentase 100 % 11.236.000,00
Urusan Pemerintahan|Gombong |Penyelenggaraan Urusan Gombong Penyelenggaraan
Umum Sesuai Urusan Pemerintahan Urusan
Penugasan Kepala Pemerintahan Umum Sesuai Pemerintahan
Daerah Umum Sesuai Penugasan Kepala Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah Penugasan
DNaerah Kenala Daerah
Pembinaan Wawasan |Kecamatan Pembinaan Kecamatan
Kebangsaan dan Gombong Wawasan Gombong

Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun

1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-Undang
Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun

1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal
Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
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Jumlah Orang yang |80 Orang| 11.885.000,00 Jumlah Orang 80 Orang 11.236.000,00
Mengikuti yang Mengikuti
Pembinaan Pembinaan
Wawasan Wawasan
Kebangsaan dan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional Ketahanan
dalam rangka Nasional dalam
Memantapkan rangka
Pengamalan Memantapkan
Pancasila, Pengamalan
Pelaksanaan Pancasila,
Undang-Undang Pelaksanaan
Dasar Negara Undang-Undang
Republik Indonesia Dasar Negara
Tahun 1945, Republik
Pelestarian Indonesia Tahun
Bhinneka Tunggal 1945, Pelestarian
Ika serta Bhinneka
Pemertahanan dan Tunggal Ika serta
Pemeliharaan Pemertahanan
Keutuhan Negara dan
Kesatuan Republik Pemeliharaan
Indonesia Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
4, |PROGRAM Kecamatan |Persentase 100 % |113.418.000,00 PROGRAM Kecamatan |Persentase 100 % 98.335.420,00
PEMBINAAN DAN Gombong |pembinaan dan PEMBINAAN DAN |Gombong |pembinaan dan
PENGAWASAN pengawasan PENGAWASAN pengawasan
PEMERINTAHAN pemerintahan desa PEMERINTAHAN pemerintahan
DESA DESA desa
Fasilitasi, Kecamatan |Persentase desa 100 % | 113.418.000,00|Fasilitasi, Kecamatan |Persentase desa 100 % 98.335.420,00
Rekomendasi dan Gombong |yang terfasilitasi Rekomendasi dan Gombong |yang terfasilitasi
Koordinasi mendapat Koordinasi mendapat
Pembinaan dan rekomendasi dan Pembinaan dan rekomendasi dan
Pengawasan terawasi Pengawasan terawasi
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan |Kecamatan Fasilitasi Kecamatan
Keuangan Desa dan |Gombong Pengelolaan Gombong
Pendayagunaan Aset Keuangan Desa dan
Desa Pendayagunaan Aset
Desa
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Jumlah Dokumen 14 17.500.000,00 Kecamatan |Jumlah 12 14.607.420,00
yang Difasilitasi Dokume Gombong Dokumen yang |Dokumen
dalam rangka n Difasilitasi dalam
Pengelolaan rangka
Keuangan Desa dan Pengelolaan
Pendayagunaan Aset Keuangan Desa
Desa dan
Pendavaociinaan
Rekomendasi Kecamatan Rekomendasi Kecamatan
Pengangkatan dan Gombong Pengangkatan dan |[Gombong
Pemberhentian Pemberhentian
Perangkat Desa Perangkat Desa
Jumlah Dokumen 12 15.000.000,00 Jumlah 12 11.160.000,00
Rekomendasi Dokume Dokumen Dokumen
Pengangkatan dan n Rekomendasi
Pemberhentian Pengangkatan
Perangkat Desa dan
Pemberhentian
Fasilitasi Sinkronisasi|Kecamatan Fasilitasi Kecamatan
Perencanaan Gombong Sinkronisasi Gombong
Pembangunan Perencanaan
Daerah dengan Pembangunan
Pembangunan Desa Daerah dengan
Pembancunan Desa
Jumlah Dokumen S 8.600.000,00 Jumlah S 6.200.000,00
Sinkronisasi Dokume Dokumen Dokumen
Perencanaan n Sinkronisasi
Pembangunan Perencanaan
Daerah dengan Pembangunan
Pembangunan Desa Daerah dengan
Pembanoiinan
Fasilitasi Kecamatan Fasilitasi Kecamatan
Penyelenggaraan Gombong Penyelenggaraan Gombong
Ketenteraman dan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Ketertiban Umum
Jumlah Dokumen 1 8.511.000,00 Jumlah 1 8.511.000,00
Fasilitasi dalam Dokume Dokumen Dokumen
rangka n Fasilitasi dalam
Penyelenggaraan rangka
Ketenteraman dan Penyelenggaraan
Ketertiban Umum Ketenteraman
dan Ketertihan
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Fasilitasi Penyusunan|Kecamatan Fasilitasi Kecamatan
Perencanaan Gombong Penyusunan Gombong
Pembangunan Perencanaan
Partisipatif Pembangunan
Partisipatif
Jumlah Dokumen 2 21.510.000,00 Jumlah 3 21.510.000,00
Fasilitasi dalam Dokume Dokumen Dokumen
rangka Perencanaan n Fasilitasi dalam
Pembangunan rangka
Partisipatif Perencanaan
Pembanesunan
Fasilitasi Penyusunan|Kecamatan Fasilitasi Kecamatan
Program dan Gombong Penyusunan Gombong
Pelaksanaan Program dan
Pemberdayaan Pelaksanaan
Masyarakat Desa Pemberdayaan
Masvarakat Desa
Jumlah Dokumen 12 38.297.000,00 Jumlah 12 32.347.000,00
Fasilitasi dalam Dokume Dokumen Dokumen
rangka Program dan n Fasilitasi dalam
Pelaksanaan rangka Program
Pemberdayaan dan Pelaksanaan
Masvarakat Desa Pemberdavaan
Koordinasi Kecamatan Koordinasi Kecamatan
Pendampingan Desa |Gombong Pendampingan Desa [Gombong
di Wilayahnva di Wilayahnva
Jumlah Laporan 14 4.000.000,00 Jumlah Laporan 14 4.000.000,00
Hasil Koordinasi Laporan Hasil Koordinasi | Laporan
Pendampingan Desa Pendampingan
di Wilayahnya Desa di
Wilavahnva
KELURAHAN 6.551.875.000,00| KELURAHAN 5.390.135.720,00
GOMBONG GOMBONG
UNSUR 6.551.875.000,00| UNSUR 5.390.135.720,00
KEWILAYAHAN KEWILAYAHAN
KECAMATAN 6.551.875.000,00| KECAMATAN 5.390.135.720,00
1, |PROGRAM Kelurahan |Persentase 100 % [3.939.634.000,00| PROGRAM Kelurahan |Persentase 100 % |3.897.063.100,00
PENUNJANG Gombong |Penyelenggaraan PENUNJANG Gombong Penyelenggaraa
URUSAN Penunjang Urusan URUSAN n Penunjang
PEMERINTAHAN Pemerintahan PEMERINTAHAN Urusan
DAERAH DAERAH Pemerintahan
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
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Perencanaan, Kelurahan |Persentase 100 % 15.361.000,00|Perencanaan, Kelurahan |Persentase 100 % 14.263.000,00
Penganggaran, dan |Gombong |Dokumen Penganggaran, dan [Gombong Dokumen
Evaluasi Kinerja Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perencanaan dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
Penyusunan Kelurahan Penyusunan Kelurahan
Dokumen Gombong Dokumen Gombong
Perencanaan Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen S 660.000,00 Jumlah S 630.000,00
Perencanaan Dokume Dokumen Dokumen
Perangkat Daerah n Perencanaan
Perangkat
Evaluasi Kinerja Kelurahan Evaluasi Kinerja Kelurahan
Perangkat Daerah Gombong Perangkat Daerah  |Gombong
Jumlah Laporan 1 240.000,00 Jumlah Laporan 1 240.000,00
Evaluasi Kinerja Laporan Evaluasi Kinerja | Laporan
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
Administrasi Kelurahan |Persentase 100 % | 3.569.904.000,00|Administrasi Kelurahan |Persentase 100 % |3.540.459.000,00
Keuangan Perangkat |Gombong |terlaksananya Keuangan Perangkat|Gombong terlaksananya
Daerah kegiatan Daerah kegiatan
Administrasi Administrasi
Keuanean Keuancan
Pelaksanaan Kelurahan Pelaksanaan Kelurahan
Penatausahaan dan |Gombong Penatausahaan dan [Gombong
Pengujian /Verifikasi Pengujian /Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 11 12.670.000,00 Jumlah 11 12.051.000,00
Penatausahaan dan | Dokume Dokumen Dokumen
Pengujian /Verifikasi n Penatausahaan
Keuangan SKPD dan
Pengujian/ Verifi
kasi Kennanean
Administrasi Umum |Kelurahan |Persentase 100 % 99.023.000,00|Administrasi Umum |Kelurahan |Persentase 100 % 94.300.100,00
Perangkat Daerah Gombong [terlaksananya Perangkat Daerah  [Gombong terlaksananya
kegiatan kegiatan
Administrasi Umum Administrasi

Perangkat Daerah

Umum Perangkat
Daerah
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Penyediaan Kelurahan Penyediaan Kelurahan
Komponen Instalasi |Gombong Komponen Instalasi [Gombong
Listrik /Penerangan Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Jumlah Paket 12 Paket 807.000,00 Jumlah Paket 12 Paket 807.000,00
Komponen Instalasi Komponen
Listrik / Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik /Penerang
yang Disediakan an Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Kelurahan Penyediaan Bahan [Kelurahan
Logistik Kantor Gombong Logistik Kantor Gombong
Jumlah Paket 12 Paket 3.000.000,00 Jumlah Paket 12 Paket 3.000.000,00
Bahan Logistik Bahan Logistik
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Barang |Kelurahan Penyediaan Barang [Kelurahan
Cetakan dan Gombong Cetakan dan Gombong
Penggandaan Penggandaan
Jumlah Paket 12 Paket 3.000.000,00 Jumlah Paket 12 Paket 2.700.000,00
Barang Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan yang dan
Disediakan Penggandaan
Penyediaan Bahan Kelurahan Penyediaan Bahan |Kelurahan
Bacaan dan Gombong Bacaan dan Gombong
Peraturan Perundang- Peraturan
undangan Perundang-
undanean
Jumlah Dokumen 12 2.000.000,00 Jumlah 12 2.000.000,00
Bahan Bacaan dan | Dokume Dokumen Bahan |Dokumen
Peraturan n Bacaan dan
Perundang- Peraturan
Undangan yang Perundang-
Disediakan Undangan vang
Penyediaan Kelurahan Penyediaan Kelurahan
Bahan/Material Gombong Bahan/Material Gombong
Jumlah Paket 12 Paket| 11.292.000,00 Jumlah Paket 12 Paket 11.292.000,00
Bahan/Material Bahan /Material

vang Disediakan

vang Disediakan
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Pengadaan Barang Kelurahan [Persentase 100 % 56.800.000,00|Pengadaan Barang |Kelurahan |Persentase 100 % 50.060.000,00
Milik Daerah Gombong [Pengadaan Barang Milik Daerah Gombong Pengadaan
Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintah
DNaerah
Pengadaan Peralatan |Kelurahan Pengadaan Kelurahan
dan Mesin Lainnya Gombong Peralatan dan Mesin (Gombong
Lainnva
Jumlah Unit 1 Unit 19.000.000,00 Jumlah Unit 1 Unit 19.000.000,00
Peralatan dan Mesin Peralatan dan
Lainnya yang Mesin Lainnya
Disediakan vang Disediakan
Penyediaan Jasa Kelurahan [Persentase 100 % 93.577.000,00|Penyediaan Jasa Kelurahan |Persentase 100 % 93.012.000,00
Penunjang Urusan Gombong [Penyediaan Jasa Penunjang Urusan [Gombong Penyediaan Jasa
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Penunjang
Pemerintah Daerah Daerah Urusan
Pemerintah
Daerah
Penyediaan Jasa Kelurahan Penyediaan Jasa Kelurahan
Surat Menyurat Gombong Surat Menyurat Gombong
Jumlah Laporan 12 1.100.000,00 Jumlah Laporan 12 1.100.000,00
Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa | Laporan
Surat Menvurat Surat Menvurat
Penyediaan Jasa Kelurahan Penyediaan Jasa Kelurahan
Komunikasi, Sumber |Gombong Komunikasi, Gombong
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik
Jumlah Laporan 12 12.440.000,00 Jumlah Laporan 12 12.440.000,00
Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa | Laporan
Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Daya Air Sumber Daya Air
dan Listrik yang dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Kelurahan Penyediaan Jasa Kelurahan
Pelayanan Umum Gombong Pelayanan Umum Gombong

Kantor

Kantor

RENJA PERUBAHAN KECAVIAAN GOVBONG TAHUN 2025

42



Jumlah Laporan 12 1.134.000,00 Jumlah Laporan 12 1.134.000,00
Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa | Laporan
Pelayanan Umum Pelayanan
Kantor yang Umum Kantor
Disediakan vang Disediakan
Pemeliharaan Barang |Kelurahan |Persentase 100 % | 104.969.000,00|Pemeliharaan Kelurahan |Persentase 100 % 104.969.000,00
Milik Daerah Gombong [Pemeliharaan Barang Milik Daerah {Gombong Pemeliharaan
Penunjang Urusan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemerintah Daerah Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintah
DNaerah
Penyediaan Jasa Kelurahan Penyediaan Jasa Kelurahan
Pemeliharaan, Biaya |Gombong Pemeliharaan, Biaya [Gombong
Pemeliharaan, Pajak Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan dan Perizinan
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan
Jumlah Kendaraan 7 Unit 5.893.000,00 Jumlah 7 Unit 5.893.000,00
Dinas Operasional Kendaraan Dinas
atau Lapangan yang Operasional atau
Dipelihara dan Lapangan yang
dibayarkan Pajak Dipelihara dan
dan Perizinannya dibayarkan Pajak
q G
Pemeliharaan Kelurahan Pemeliharaan Kelurahan
Peralatan dan Mesin |Gombong Peralatan dan Mesin [Gombong
Lainnya Lainnya
Jumlah Peralatan 6 Unit 3.900.000,00 Jumlah 6 Unit 3.900.000,00
dan Mesin Lainnya Peralatan dan
yang Dipelihara Mesin Lainnya
vang Dipelihara
Pemeliharaan /Rehabi |Kelurahan Pemeliharaan /Reha |Kelurahan
litasi Gedung Kantor |Gombong bilitasi Gedung Gombong
dan Bangunan Kantor dan

Lainnva

Bangunan Lainnva
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Jumlah Gedung 1 Unit 0,00 Jumlah Gedung 1 Unit 0,00
Kantor dan Kantor dan
Bangunan Lainnya Bangunan
yang Lainnya yang
Dipelihara/Direhabil Dipelihara/Direh
itasi abilitasi
2, |PROGRAM Kelurahan |Persentase 100 % |1.473.421.000,00| PROGRAM Kelurahan |Persentase 100 % [1.369.203.200,00
PEMBERDAYAAN Gombong |Pemberdayaan PEMBERDAYAAN Gombong Pemberdayaan
MASYARAKAT DESA Masyarakat di MASYARAKAT Masyarakat di
DAN KELURAHAN Kelurahan DESA DAN Kelurahan
KELURAHAN
Kegiatan Kelurahan |Persentase 100 % | 1.473.421.000,00(Kegiatan Kelurahan [Persentase 100 % |1.369.203.200,00
Pemberdayaan Gombong [Pemberdayaan Pemberdayaan Gombong Pemberdayaan
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan Masyarakat di
Kelurahan Kelurahan
Peningkatan Kelurahan Peningkatan Kelurahan
Partisipasi Gombong Partisipasi Gombong
Masyarakat dalam Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Forum Musyawarah
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di Pembangunan di
Kehirahan Kehirahan
Jumlah Lembaga 2 7.756.000,00 Jumlah Lembaga 2 6.210.400,00
Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan | Lembaga
yang Berpartisipasi | Kemasya yang Kemasyar
dalam Forum ra katan Berpartisipasi a katan
Musyawarah dalam Forum
Perencanaan Musyawarah
Pembangunan di Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di
Kelnirahan
Pembangunan Kelurahan Pembangunan Kelurahan
Sarana dan Gombong Sarana dan Gombong
Prasarana Kelurahan Prasarana
Kelurahan
Jumlah Sarana dan | 3 Unit | 498.342.000,00 Jumlah Sarana 3 Unit 498.098.500,00
Prasarana dan Prasarana
Kelurahan yang Kelurahan yang
Terbancun Terbancun
Pemberdayaan Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan
Masyarakat di Gombong Masyarakat di Gombong

Kelurahan

Kelurahan
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Jumlah Pokmas dan 12 129.754.000,00 Jumlah Pokmas 12 93.659.700,00
Ormas yang Pokmas dan Ormas yang | Pokmas
Melaksanakan / Ormas Melaksanakan / Ormas
Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat di Masyarakat di
Kelurahan Kelurahan
Evaluasi Kelurahan |Kelurahan Evaluasi Kelurahan |Kelurahan
Gombong Gombong
Jumlah Laporan 2 264.000,00 Jumlah Laporan 2 261.600,00
Hasil Evaluasi Laporan Hasil Evaluasi Laporan
Kelurahan Kelurahan
KELURAHAN 6.551.875.000,00| KELURAHAN 5.390.135.720,00
WONOKRIYO WONOKRIYO
UNSUR 6.551.875.000,00| UNSUR 5.390.135.720,00
KEWILAYAHAN KEWILAYAHAN
KECAMATAN 6.551.875.000,00| KECAMATAN 5.390.135.720,00
1, |[PROGRAM Kelurahan |Persentase 100 % (3.939.634.000,00| PROGRAM Kelurahan [Persentase 100 % |3.897.063.100,00
PENUNJANG Wonokriyo |Penyelenggaraan PENUNJANG Wonokriyo |Penyelenggaraa
URUSAN Penunjang Urusan URUSAN n Penunjang
PEMERINTAHAN Pemerintahan PEMERINTAHAN Urusan
DAERAH DAERAH Pemerintahan
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Kelurahan [Jumlah dokumen il 15.361.000,00|Perencanaan, Kelurahan |Jumlah 1 14.263.000,00
Penganggaran, dan |Wonokriyo |evaluasi Perangkat | Dokume Penganggaran, dan |Wonokriyo |dokumen Dokumen
Evaluasi Kinerja Daerah yang n Evaluasi Kinerja evaluasi
Perangkat Daerah disusun Perangkat Daerah Perangkat
Daerah vang
Penyusunan Kelurahan Penyusunan Kelurahan
Dokumen Wonokriyo Dokumen Wonokriyo
Perencanaan Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 4 6.331.000,00 Jumlah 4 5.646.000,00
Perencanaan Dokume Dokumen Dokumen
Perangkat Daerah n Perencanaan
Perangkat
Evaluasi Kinerja Kelurahan Evaluasi Kinerja Kelurahan
Perangkat Daerah Wonokrivo Perangkat Daerah  |Wonokrivo
Jumlah Laporan 1 705.000,00 Jumlah Laporan 1 616.000,00
Evaluasi Kinerja Laporan Evaluasi Kinerja | Laporan

Perangkat Daerah

Perangkat
Daerah
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Administrasi Kelurahan [Jumlah Bulan 12 Bulan/| 3.569.904.000,00( Administrasi Kelurahan |Jumlah Bulan 12 Bulan [3.540.459.000,00
Keuangan Perangkat |Wonokriyo |Pelaksanaan Keuangan Perangkat|Wonokriyo |Pelaksanaan
Daerah Penatausahaan dan Daerah Penatausahaan
Pengujian /Vrifikasi dan Pengujian
Keuangan SKPD /Vrifikasi
Kenanean SKPD
Pelaksanaan Kelurahan Pelaksanaan Kelurahan
Penatausahaan dan |Wonokriyo Penatausahaan dan |Wonokriyo
Pengujian /Verifikasi Pengujian /Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 12 8.346.000,00 Jumlah 12 7.954.000,00
Penatausahaan dan | Dokume Dokumen Dokumen
Pengujian /Verifikasi n Penatausahaan
Keuangan SKPD dan
Pengujian/ Verifi
kasi Keuangan
Administrasi Umum |Kelurahan [Jumlah Bulan 12 Bulan| 99.023.000,00|Administrasi Umum |[Kelurahan [Jumlah Bulan 12 Bulan 94.300.100,00
Perangkat Daerah Wonokriyo |Penyediaan Perangkat Daerah  |Wonokriyo |Penyediaan
Makanan dan Makanan dan
Minuman Minuman
Penyediaan Kelurahan Penyediaan Kelurahan
Komponen Instalasi |Wonokriyo Komponen Instalasi [Wonokriyo
Listrik /Penerangan Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Jumlah Paket 12 Paket 1.529.000,00 Jumlah Paket 12 Paket 1.412.000,00
Komponen Instalasi Komponen
Listrik / Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik /Penerang
yang Disediakan an Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Kelurahan Penyediaan Bahan |Kelurahan
Logistik Kantor Wonokriyo Logistik Kantor Wonokriyo
Jumlah Paket 12 Paket| 12.640.000,00 Jumlah Paket 12 Paket 11.260.000,00
Bahan Logistik Bahan Logistik
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Barang |Kelurahan Penyediaan Barang |Kelurahan
Cetakan dan Wonokriyo Cetakan dan Wonokriyo
Penggandaan Penggandaan

RENJA PERUBAHAN KECAVIAAN GOVBONG TAHUN 2025




Jumlah Paket 12 Paket 3.500.000,00 Jumlah Paket 12 Paket 3.128.000,00
Barang Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan yang dan
Disediakan Penggandaan
Penyediaan Bahan Kelurahan Penyediaan Bahan [Kelurahan
Bacaan dan Wonokriyo Bacaan dan Wonokriyo
Peraturan Perundang- Peraturan
undangan Perundang-
undanecan
Jumlah Dokumen 12 1.500.000,00 Jumlah 12 1.500.000,00
Bahan Bacaan dan | Dokume Dokumen Bahan |Dokumen
Peraturan n Bacaan dan
Perundang- Peraturan
Undangan yang Perundang-
isediakan Undangan vane
Penyediaan Kelurahan Penyediaan Kelurahan
Bahan/Material Wonokriyo Bahan/Material Wonokriyo
Jumlah Paket 12 Paket 6.480.000,00 Jumlah Paket 12 Paket 5.676.000,00
Bahan/Material Bahan /Material
vang Disediakan vang Disediakan
Pengadaan Barang Kelurahan [Jumlah Unit 3 Unit 56.800.000,00|Pengadaan Barang [Kelurahan |Jumlah Unit 3 Unit 50.060.000,00
Milik Daerah Wonokriyo |Pengadaan Milik Daerah Wonokriyo |Pengadaan
Penunjang Urusan Peralatan dan Mesin Penunjang Urusan Peralatan dan
Pemerintah Daerah Lainnnva Pemerintah Daerah Mesin Lainnnva
Pengadaan Mebel Kelurahan Pengadaan Mebel Kelurahan
Wonokriyo Wonokriyo
Jumlah Paket Mebel | 3 Unit 9.000.000,00 Jumlah Paket 3 Unit 9.000.000,00
yang Disediakan Mebel yang
Disediakan
Pengadaan Peralatan |Kelurahan Pengadaan Kelurahan
dan Mesin Lainnya Wonokriyo Peralatan dan Mesin [Wonokriyo
Lainnva
Jumlah Unit 4 Unit 18.800.000,00 Jumlah Unit 4 Unit 18.800.000,00
Peralatan dan Mesin Peralatan dan
Lainnya yang Mesin Lainnya
Disediakan vang Disediakan
Penyediaan Jasa Kelurahan [Jumlah Bulan 12 Bulan| 93.577.000,00|Penyediaan Jasa Kelurahan [Jumlah Bulan 12 Bulan| 93.012.000,00
Penunjang Urusan Wonokriyo |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan |Wonokriyo |Penyediaan Jasa
Pemerintahan Daerah Kebersihan Kantor Pemerintahan Kebersihan
Daerah Kantor
Penyediaan Jasa Kelurahan Penyediaan Jasa Kelurahan
Surat Menyurat Wonokriyo Surat Menyurat Wonokriyo
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Jumlah Laporan 12 1.250.000,00 Jumlah Laporan 12 1.250.000,00
Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa | Laporan
Surat Menyurat Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Kelurahan Penyediaan Jasa Kelurahan
Komunikasi, Sumber |Wonokriyo Komunikasi, Wonokriyo
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik
Jumlah Laporan 12 12.200.000,00 Jumlah Laporan 12 12.200.000,00
Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa | Laporan
Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Daya Air Sumber Daya Air
dan Listrik yang dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Kelurahan Penyediaan Jasa Kelurahan
Pelayanan Umum Wonokriyo Pelayanan Umum Wonokriyo
Kantor Kantor
Jumlah Laporan 12 6.221.000,00 Jumlah Laporan 12 5.656.000,00
Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa | Laporan
Pelayanan Umum Pelayanan
Kantor yang Umum Kantor
Disediakan vang Disediakan
Pemeliharaan Barang |Kelurahan |Jumlah Unit 2 Unit | 104.969.000,00|Pemeliharaan Kelurahan [Jumlah Unit 2 Unit 104.969.000,00
Milik Daerah Wonokriyo |Pemeliharaan Barang Milik Daerah [Wonokriyo |Pemeliharaan
Penunjang Urusan Rutin/Berkala Penunjang Urusan Rutin/Berkala
Pemerintahan Daerah Gedung Kantor atau Pemerintahan Gedung Kantor
Bangunan Lainnya Daerah atau Bangunan
Lainnva
Penyediaan Jasa Kelurahan Penyediaan Jasa Kelurahan
Pemeliharaan, Biaya |Wonokriyo Pemeliharaan, Biaya |[Wonokriyo
Pemeliharaan, Pajak Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan dan Perizinan
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan
Jumlah Kendaraan 6 Unit 13.008.000,00 Jumlah 6 Unit 13.008.000,00

Dinas Operasional
atau Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak
dan Perizinannya

Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak
d ..
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Pemeliharaan Mebel |Kelurahan Pemeliharaan Mebel |Kelurahan
Wonokriyo Wonokriyo
Jumlah Mebel yang 1 Unit 2.000.000,00 Jumlah Mebel 1 Unit 2.000.000,00
Dipelihara yvang Dipelihara
Pemeliharaan Kelurahan Pemeliharaan Kelurahan
Peralatan dan Mesin |Wonokriyo Peralatan dan Mesin [Wonokriyo
Lainnva Lainnva
Jumlah Peralatan S Unit 3.526.000,00 Jumlah S Unit 3.526.000,00
dan Mesin Lainnya Peralatan dan
yang Dipelihara Mesin Lainnya
vang Dipelihara
Pemeliharaan /Rehabi|Kelurahan Pemeliharaan /Reha |Kelurahan
litasi Gedung Kantor |Wonokriyo bilitasi Gedung Wonokriyo
dan Bangunan Kantor dan
Lainnva Bangunan Lainnva
Jumlah Gedung 2 Unit 9.333.000,00 Jumlah Gedung 2 Unit 9.333.000,00
Kantor dan Kantor dan
Bangunan Lainnya Bangunan
yang Lainnya yang
Dipelihara/Direhabil Dipelihara/Direh
itasi abilitasi
2, |PROGRAM Kelurahan |Prosentase 100 % [1.473.421.000,00| PROGRAM Kelurahan |Prosentase 100 % |1.369.203.200,00
PEMBERDAYAAN Wonokriyo |Pemberdayaan PEMBERDAYAAN |(Wonokriyo [Pemberdayaan
MASYARAKAT DESA Masyarakat MASYARAKAT Masyarakat
DAN KELURAHAN DESA DAN
KELURAHAN
Kegiatan Kelurahan |Jumlah Fasilitasi 12 1.473.421.000,00|Kegiatan Kelurahan [Jumlah Fasilitasi 12 1.369.203.200,00
Pemberdayaan Wonokriyo |Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan Wonokriyo |Pemberdayaan Kegiatan
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan Masyarakat di
Kelurahan Kelurahan
Peningkatan Kelurahan Peningkatan Kelurahan
Partisipasi Wonokriyo Partisipasi Wonokriyo

Masyarakat dalam
Forum Musyawarah

Masyarakat dalam
Forum Musyawarah

Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di Pembangunan di
Kelirahan Kelirahan
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Jumlah Lembaga 12 10.690.000,00 Jumlah Lembaga 12 8.175.000,00
Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan | Lembaga
yang Berpartisipasi K yang K
dalam Forum emasyar Berpartisipasi emasyara
Musyawarah ak atan dalam Forum k atan
Perencanaan Musyawarah
Pembangunan di Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di
Kehirahan
Pembangunan Kelurahan Pembangunan Kelurahan
Sarana dan Wonokriyo Sarana dan Wonokriyo
Prasarana Kelurahan Prasarana
Kelurahan
Jumlah Sarana dan | 3 Unit | 506.356.000,00 Jumlah Sarana 3 Unit 506.356.000,00
Prasarana dan Prasarana
Kelurahan yang Kelurahan yang
Terbangun Terbangun
Pemberdayaan Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan
Masyarakat di Wonokriyo Masyarakat di Wonokriyo
Kelurahan Kelurahan
Jumlah Pokmas dan 12 319.166.000,00 Jumlah Pokmas 12 255.486.000,00
Ormas yang Pokmas dan Ormas yang | Pokmas
Melaksanakan / Ormas Melaksanakan / Ormas
Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat di Masyarakat di
Kelurahan Kelurahan
Evaluasi Kelurahan [Kelurahan Evaluasi Kelurahan |Kelurahan
Wonokriyo Wonokriyo
Jumlah Laporan 3 1.093.000,00 Jumlah Laporan 3 956.000,00
Hasil Evaluasi Laporan Hasil Evaluasi Laporan
Kelurahan Kelurahan

6.551.875.000,00

5.390.135.720,00
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Berkaitan dengan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
pada Tahun Anggaran 2025 melalui rumusan kebutuhan program dan
kegiatan dilengkapi dengan lokasi, indikator kinerja, besaran target/tolok

ukur, dan besaran dana yang dibutuhkan.
E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan kegiatan yang menjadi prioritas utama dari program
dan kegiatan Kecamatan Gombong diperoleh dari masyarakat (para
pemangku kepentingan), dengan melalui forum musyawarah
perencanaan pembangunan kecamatan (musrenbangcam) yang
pelaksanaannya dimulai dari musyawarah perencanaan pembangunan
tingkat desa (Musrenbangdes) hingga musyawarah perencanaan
pembangunan kabupaten (Musrenbangkab) Tahun 2025. Melalui forum
musrenbang tersebut kecamatan dan desa memfasilitasi serta
mengakomodir usulan kebutuhan mesyarakat. Berdasarkan
penyepakatan para pihak peserta Musrenbangcam maka disusunlah
daftar prioritas usulan Desa Tahun 2025 sebagai usulan kegiatan
pembangunan di wilayah Kecamatan Gombong Tahun 2025 terdapat
beberapa usulan. Berikut ini disajikan tabel usulan program dan kegiatan

dari para pemangku kepentingan di Kecamatan Gombong:
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Tabel 2. 5 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Kecamatan Gombong Kabupaten Kebumen Tahun 2025

No | Program/Kegiatan Lokasi Urusan Besaran/ SKPD Tujuan
Volume
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Konstruksi
bangunan untuk
Rehabilitasi dan Dinas
1. | Pemeliharaan Desa Wero Pertanian 200.000.000 | Pertanian
Jaringan Irigasi dan Pangan
Tingkat Usaha
Tani (JITUT)
Lampu Perumahan, Dinas
Perumahan,
Penerangan Jalan Kawasan Kawasan
2. | Umum (LPJU) di Desa Sidayu | Permukiman 30.000.000 .
. Permukiman
jalan dan dan
Kabupaten/Kota Perhubungan Perhubungan
Terlaksananya Kelurahan Dinas
3. | Pembangunan Wonokrivo Pertanian 200.000.000 | Pertanian
JITUT Y dan Pangan
Pembangunan Desa Dinas
4. | Jalan Usaha Tani Pertanian 200.000.000 | Pertanian
Patemon
(JUT) dan Pangan
Pembangunan Dinas
Jalan Poros Desa | Desa Pekerjaan Umum Pekerjaan
5. | Semondo- Semondo dan Penataan | 1.500.000.000 | Umum dan
Wonokriyo 1.356 Ruang Penataan
meter Ruang
Terpenuhinya Dinas
Lampu Perumahan, Perumahan
Penerangan Jalan Kawasan ’
6. | Umum Desa | permukiman 165.000.000 | Sawasan
) Kedungpuji Permukiman
Konvensional dan dan
Perhubungan Perhubungan
Terlaksananya Dinas
Pemeliharaai’l Kelurahan Pekerjaan Umum Pekerjaan
7. dan Penataan | 300.000.000 | Umum dan
Jalan Aspal Jl. Gombong
. Ruang Penataan
Gereja
Ruang
Konstruksi Desa Dinas
8. | Bangunan Jalan Panianesari Pertanian 200.000.000 | Pertanian
Usaha Tani (JUT) Jang dan Pangan
. Dinas
Pemeliharaan . .
Saluran Drainase | Desa Pekerjaan Umum Pekerjaan
9. . . dan Penataan | 300.000.000 | Umum dan
sepanjang 800 Wonosigro
Ruang Penataan
meter
Ruang
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No | Program/Kegiatan Lokasi Urusan Besaran/ SKPD Tujuan
Volume
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pembangunan Desa Dinas
10. | Jalan Usaha Tani Baniarsari Pertanian 200.000.000 | Pertanian
(JUT) ! dan Pangan
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN GOMBONG

A. Telaah terhadap Kebijakan Pemerintah Kabupaten Kebumen

Visi dan misi Kecamatan Gombong selaras dengan Visi dan Misi
Kabupaten Kebumen 2021 - 2026. Visi Kabupaten Kebumen sebagaimana
tertuang dalam dokumen RPJMD Tahun 2021-2026 adalah: “Mewujudkan
Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri, Berakhlak,
Bersama Rakyat”. Berdasarkan penjabaran dari Visi Bupati dan Wakil
Bupati dan hasil analisis isu-isu strategis RPJMD Kabupaten Kebumen
tahun 2021- 2026 dapat diuraikan bahwa isu-isu strategis yang terkait
langsung dengan tupoksi Kecamatan Gombong adalah “Mewujudkan

Reformasi Tata Kelola Pemerintahan yang bersih dan baik”.

Misi Kabupaten Kebumen sebagaimana tertuang dalam dokumen
RPJMD Tahun 2021 - 2026 yang terkait dengan tupoksi Kecamatan
Gombong adalah Misi ke 1 Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan yang baik
melalui pelayanan birokrasi yang responsif serta penerapan e-gov dan open
gov yang terintegrasi.
B. Tujuan dan Sasaran Kecamatan Gombong

Berdasarkan rumusan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan pada
Renstra Kecamatan Gombong Tahun 2021-2026, maka tujuan yang akan
dicapai Kecamatan Gombong adalah “Wujudkan reformasi tata kelola
pemerintahan yang bersih dan baik (clean and good government)” dengan
sasaran adalah meningkatnya kualitas pelayanan publik. Berdasarkan
tujuan dan sasaran pada RPJMD, maka tujuan dan sasaran rencana kerja
Kecamatan Gombong tahun 2025 adalah untuk mewujudkan reformasi tata
kelola pemerintahan yang bersih dan baik dengan sasaran meningkatkan
kualitas pelayanan publik.

Tabel 3. 1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Kecamatan Gombong

Misi/Tujuan/Sasaran Strategi
(1) (2)

Visi Mewujudkan Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri,
Berakhlak Bersama Rakyat
Misi Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik melalui pelayanan
birokrasi yang responsif serta penerapan e-gov dan open-gov yang
terintegrasi
Tujuan Mewujudkan reformasi tata kelola pemerintahan yang bersih dan
baik
Sasaran | Meningkatnya Peningkatan kualitas sistem dan aparatur
kualitas pelayanan pelayanan publik
publik
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Penyelenggaraan urusan umum pemerintahan yang didelegasikan di
Kecamatan dapat berjalan dengan tertib dan lancar, karena kewajiban
Kecamatan untuk mewujudkannya sesuai dengan kewenangan. Upaya
peningkatan pelayanan: Pemenuhan sarpras standar minimal pelayanan,
Peningkatan sumber daya manusia, Mengoptimalkan waktu pelayanan dan
dapat melaporkan secara tepat waktu. Perencanaan partisipatif sudah
dilaksanakan dari bawah secara berjenjang, disinkronkan dengan kebijakan
tingkat Kabupaten.dengan cara secara ini maka usulan kegiatan akan dapat

ditangkap dan diakomodasi tingkat Kabupaten.

Kondisi keamanan dan ketertiban di masyarakat dapat diwujudkan
dengan kerjasama dan meningkatnya kesadaran masyarakat berkontribusi
dalam mewujudkan lingkungan yang tertib dan aman. Gangguan keamanan

dapat diselesaikan, sehingga presentasi pelanggaran menurun.

Penyelenggaraan urusan umum pemerintahan yang didelegasikan di
Kecamatan dapat berjalan dengan tertib dan lancar, karena kewajiban
Kecamatan untuk mewujudkannya sesuai dengan kewenangan. Upaya
peningkatan pelayanan: Pemenuhan sarpras standar minimal pelayanan,
Peningkatan sumber daya manusia, Mengoptimalkan waktu pelayanan dan
dapat melaporkan secara tepat waktu. Tujuan dan sasaran yang akan
diacapai dalam renja Kecamatan Gombong Tahun 2025 disajikan pada Tabel

3.2 berikut:

Tabel 3. 2 Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Gombong

TARGET
INDIKATOR KINERJA
NO TUJUAN SASARAN KINERJA PADA TAHUN
2025
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Mewujudkan Meningkatnya kualitas | Indeks 88,00
reformasi tata pelayanan publik Kepuasan
kelola Masyarakat
pemerintahan terhadap
yang bersih pelayanan
dan baik publik
Kecamatan
Gombong
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C. Program dan Kegiatan Kecamatan Gombong Tahun 2025

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan
tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk menjalani misi yang diemban
oleh suatu organisasi. Sedangkan kegiatan merupakan suatu tindakan dari
penjabaran program untuk mencapai tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan
yang telah digariskan. Rencana Program dan Kegiatan OPD Kecamatan
Gombong Tahun 2025 mencakup 4 (empat) program, 9 (sembilan) kegiatan dan
27 (dua puluh tujuh) sub kegiatan, yang terinci sebagai berikut.

Tabel 3. 3 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Kecamatan Gombong

Tahun 2025
Program Kegiatan Sub Kegiatan
A. Program 1. Perencanaan, 1.1 Penyusunan dokumen perencanaan
Penunjang Penganggaran perangkat daerah
Urusan dan Evaluasi
Pemerintahan Kinerja Perangkat 1.2 Evaluasi kinerja perangkat daerah
Daerah Daerah
Kabupaten/ 2. Administrasi 2.1 Penyediaan gaji dan tunjangan ASN
Kota Keuangan
2.2 Pelaksanaan penatausahaan dan
Perangkat Daerah - ; )
pengujian/ verifikasi keuangan OPD
3. Administrasi 3.1 Penyediaan komponen instalasi
Umum Perangkat listrik /penerangan bangunan
Daerah
kantor
3.2  Penyediaan bahan logistik kantor
3.3  Penyediaan barang cetakan dan
penggandaan
3.4  Penyediaan bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan
3.5 Penyediaan bahan/material
3.6  Penyelenggaraan rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
3.7  Penastausahaan arsip dinamis pada
SKPD
4. Pengadaan 4.1  Pengadaan Mebel
Barang Milik
Daerah
Penunjang 4.2  Pengadaan Peralatan dan Mesin
Urusan Lainnya
Pemerintah
Daerah
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Sub Kegiatan

Program Kegiatan
S.1 Penyediaan jasa surat menyurat
. Penyediaan jasa
penunjang 5.2  Penyediaan jasa komunikasi,
urusan sumber daya air dan listrik
pemerintahan 5.3 Penyediaan jasa pelayanan umum
Daerah kantor
. Pemeliharaan 6.1 Penyediaan jasa pemeliharaan,
barang milik biaya pemeliharaan, pajak dan
daerah penunjang perizinan kendaraan dinas
urusan operasional atau lapangan
pemerintahan .
6.2  Pemeliharaan Mebel
daerah
6.3 Pemeliharaaan peralatan dan mesin
lainnya
6.4 Pemeliharaan /rehabilitasi gedung
kantor dan bangunan lainnya
B. Program . Pelaksanaan 1.1 Pelaksanaan urusan pemerintahan
Penyelenggaraa urusan yang terkait dengan nonperizinan
n Pemerintahan pemerintahan
dan Pelayanan yang dilimpahkan
Publik kepada camat
C. Program Penyelenggaraan |1.1. Pembinaan wawasan kebangsaan
Penyelenggaraa urusan dan ketahanan nasional dalam
n Urusan pemerintahan rangka memantapkan pengamalan
Pemerintahan umum sesuai Pancasila, pelaksanaan undang-
Umum penugasan kepala undang dasar Negara republik
daerah Indonesia Tahun 1945, pelestarian
bhineka tunggal ika serta
pemertahanan dan pemeliharaan
keutuhan Negara kesatuan
Republik Indonesia
D. Program Fasilitasi, 1.1 Fasilitasi pengelolaan keuangan
Pembinaan dan Rekomendasi dan desa dan pendayagunaan asset desa
Pengawasan Koord.ma31 1.2  Fasilitasi sinkronisasi perencanaan
Pemerintahan Pembinaan dan
pembangunan daerah dengan
Desa Pengawasan pembangunan desa
Pemerintahan
Desa 1.3  Fasilitasi penyelenggaraan
ketentraman dan ketertiban umum
1.4  Fasilitasi penyusunan perencanaan
pembangunan partisipatif
1.5  Fasilitasi penyusunan program dan
pelaksanaan pemberdayaan
masyarakat desa
1.6  Koordinasi pendampingan desa di

wilayahnya
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D. Program dan Kegiatan

a. Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan Program

dan Kegiatan

1. Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah
Perumusan program dan kegiatan Kecamatan Gombong secara umum
maupun keseluruhan diarahkan untuk mendukung tercapainya visi
dan misi Kepala Daerah dan merupakan implementasi dari upaya
pencapaian visi dan misi Kepala Daerah sesuai dengan fungsi/urusan
yang menjadi kewenangannya untuk mencapai tujuan dan sasaran
yang ditetapkan.

2. Pencapaian SDGs
Konsep tujuan pembangunan berkelanjutan merupakan rangkaian
target yang bisa diaplikasikan secara universal serta dapat diukur
dalam menyeimbangkan tiga dimensi pembangunan berkelanjutan;
(1) lingkungan, (2) sosial, dan (3) ekonomi. Rumusan program dan
kegiatan Kecamatan Gombong dalam Renja Tahun 2025 mulai
diharapkan dapat berkontribusi secara langsung maupun tidak
langsung dalam pencapaian sasaran, target dan indikator SDGs
sesuai dengan tugas, fungsi dan kapasitasnya.

3. Pengentasan Kemiskinan
Kemiskinan adalah keadaan dimana terjadi ketidakmampuan untuk
memenuhi kebutuhan dasar, kemiskinan dapat disebabkan oleh
kelangkaan alat pemenuh kebutuhan dasar, ataupun sulitnya akses
terhadap pendidikan dan pekerjaan. Upaya penanggulangan
kemiskinan mendapat perhatian serius dari Pemerintah Kabupaten
Kebumen dengan melalui penerima Bantuan Langsung Tunai,
Jaringan Pengaman Sosial Provinsi, Jaringan Pengaman Sosial
Kabupaten, Bantuan sosial tunai dari Kemensos dan Bantuan
sembako.

4. Pencapaian Standar Pelayanan Minimal (SPM)
Standar Pelayanan Minimal (SPM) kecamatan Gombong tidak memiliki
Standar Pelayanan Minimal sehingga untuk kegiatan ini tidak ada
targetnya.
Pencapaian IKU OPD tercapai.
Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah

Dalam rangka Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah

Kecamatan Gombong mengembangkan Produk Home Industri/

UMKM. Selain produk UMKM, Kecamatan Gombong juga merupakan
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kawasan perkotaan yang menjadi pusat perdagangan di wilayah
kebumen barat, terutama di Kelurahan Wonokiyo dan Kelurahan
Gombong dengan adanya Pasar Wonokriyo dan Ruko —-Ruko sepanjang
jalan Yos Sudarso. Selain perdagangan, Kecamatan Gombong juga
memiliki Industri Rokok Sintren dan Industri Pengolahan Kayu (CV

Rama).

Potensi ekonomi lainnya berupa Wisata Budaya yaitu Benteng
Van Der Wijck yang dilengkapi dengan Balai pertemuan dan Hotel.
Sedangkan Hotel di Kecamatan Gombong yaitu hotel Permata, Hotel
Cadaka, Hotel dan Resto Grafika, Hotel Front One, dan Hotel Dunia.
Aadapun Café yang berada di wilayah kecamatan Gombong
diantaranya Roemah Kopi Gombong, Bale Café dan Resto, Radio Kopi,
Angkringan Mukti, Attelier Café, dan sebagainya.

Beberapa Produk UMKM unggulan di Kecamatan Gombong
adalah sebagai berikut:
a.) Anyaman Pandan, yang ada di Desa Klopogodo
b.) Sirup Jahe, yang ada di Desa Wero dan Kemukus
c.) Sriping Pisang, yang ada di Desa Semanding
d.) Sale Pisang, yang ada di Desa Kalitengah

7. Pengembangan wilayah Kecamatan Gombong

Kecamatan Gombong merupakan wilayah strategis di
Kabupaten Kebumen dengan karakteristik perkotaan yang ramai dan
dinamis. Terletak di jalur utama lintas selatan Jawa menjadikan
Gombong sebagai pusat kegiatan ekonomi, perdagangan, dan jasa
yang berperan penting bagi wilayah sekitarnya. Potensi unggulan
Gombong terletak pada sektor perdagangan, jasa, UMKM, serta
pariwisata berbasis sejarah dan budaya seperti Benteng Van der Wijck.
Didukung fasilitas publik yang lengkap, Gombong berfungsi sebagai
simpul pelayanan masyarakat dan pendorong pertumbuhan ekonomi
regional. Arah pengembangan wilayah difokuskan pada peningkatan
infrastruktur perkotaan, penguatan ekonomi lokal, serta penataan
ruang yang berkelanjutan. Melalui tata kelola pemerintahan yang baik
dan partisipasi masyarakat, Kecamatan Gombong diharapkan tumbuh
sebagai kawasan perkotaan yang maju, mandiri, dan berdaya saing di

wilayah barat Kabupaten Kebumen.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Gombong tahun 2025 berisi
program dan kegiatan serta pagu indikatif, yang dirancang untuk mendukung
terwujudnya capaian visi, misi dan tujuan RPJMD Kabupaten Kebumen 2021-
2026 dan untuk mendukung prioritas pembangunan daerah, dan prioritas
perangkat daerah dalam pemenuhan standar pelayanan minimal, maupun
untuk pemenuhan pelayanan Perangkat Daerah dalam menyelenggarakan
urusan pemerintahan daerah.

Untuk mewujudkan visi pembangunan Kabupaten Kebumen 2021- 2026,
yaitu “Mewujudkan Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri, Berakhlak
Bersama Rakyat” ditempuh melalui lima misi. Oleh Karena itu untuk
menerjemahkan Visi dan Misi pada RPJMD Kabupaten Kebumen ke dalam
tujuan dan sasaran pembangunan daerah selama 5 (lima) tahun sesuai dengan
tugas dan fungsi, maka dapat ditelaah dari Misi ke 1 (satu) yaitu “Peningkatan
tata kelola pemerintahan yang baik melalui pelayanan birokrasi yang responsif

serta penerapan e-gov dan open-gov yang terintegrasi”.
A. Prioritas Perangkat Daerah Yang Mendukung Prioritas Kabupaten

Prioritas pendanaan di Kecamatan Gombong Tahun 2025 memperhatikan
Renstra Kecamatan Gombong tahun 2021-2026. Capaian RKPD tahun 2025 dan
mengakomodir beberapa isu strategis yang dapat dicapai yang tertera pada Tabel

4.1 sebagai berikut:

Tabel 4. 1 Prioritas Perangkat Daerah yang mendukung Prioritas Kabupaten

Kode Program Pagu Dana (Rp) Ket
Program /Kegiatan g
(1) (@) 3) )

7.01.001 Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Rp 4.111.347.423
Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan

7.01.001.2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 6.000.000
Daerah

7.01.001.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Rp 3.876.256.423
Daerah

7.01.001.2.06 Administrasi Umum Perangkat Rp 49.930.000
Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah

7.01.001.2.07 Penunjang Urusan Pemerintah Rp 30.000.000
Daerah

7.01.001.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Rp 86.611.000

Urusan Pemerintahan Daerah
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Kode
Program/Kegiatan

Program

Pagu Dana (Rp)

Ket

(1)

(2)

(3)

(“4)

7.01.001.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Rp

63.250.000

7.01.002

Program Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan
Publik

Rp

9.000.000

7.01.002.2.04

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat

Rp

9.000.000

7.01.005

Program Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Umum

Rp

11.885.000

7.01.005.2.01

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Rp

11.885.000

7.01.006

Program Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Desa

Rp

102.800.000

7.01.006.2.01

Fasilitasi, rekomendasi dan
koordinasi pembinaan dan
pengawasan pemerintahan
desa

Rp

102.800.000

B. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Tahun 2025

Rumusan rencana program, kegiatan, dan sub kegiatan Tahun 2025

serta prakiraan maju Tahun 2026 Perangkat Daerah selanjutnya disajikan

pada lampiran Rencana Kerja berikut ini:
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Tabel 4. 2 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Gombong
Tahun 2025 serta Prakiraan Maju Kecamatan Gombong Tahun 2026
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN GOMBONG KAB, KEBUMEN
TAHUN 2025

Urusan / Bidang Urusan / Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju
§ Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Kelompok | Rencana Tahun 2026 | Perangkat Daerah
No Kode Program / Keglatan /Sub Sub Kegiatan Lokasi Sumber Dana Sasaran Penanggung Jawab
Kegiatan Sebelum | Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Perubahan 2025 Daerah Pagu Indikatif (Rp)
1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 16 17 13 20
KECAMATAN GOMBONG 6.393.270.3%9,00 6.551.875.000,00| 5.390.135.720,00) 6.657.259.000,00
u UNSUR KEWILAYAHAN 6.393.270.399,00 5.551.875.000,00] 5.390.135.720,00} 6.657.259.000,00
7 01 6.393.270.399,00 6.551 875.000,00] 5.390.135.7 20,00 6.657.259.000,00
1 7 01 |01 Persentase penyelenggaraan 100 % 100 % 3.702.477.399,00 3.939,634.000,00] 3.897.063.100,00| 2.845,985.000,00|
penun|ang urusan pemerintahan
daerah Kab/Kota
7 01 o1 |2.01 Perencanaan, Penganggaran, |Persentase terlaksananya 100 % 100 % 15.361.000,00 15.361.000,00] 15.361.000,00| 1.Peningkatan tata kelola |- 13.785.000,00 | KECAMATAN
dan Evaluasi Kinerja kegiatan Perencanaan, pemerintshan yang efektif, GOMBONG
Perangkat Daerzh Penganggaran, dan Evaluasi fisien, bersih dan
Kinerja Perangkat Daerah skuntabel serta
memberikan pelay
7 01 101 |2.01 |0001 [Penyusunan Dokumen Persncanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Persncanaan |5 Dokumen 4 5.000 000,00 5.000.000,00) 5.000.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 6.515.000,00|XKECAMATAN
Perangkat Daerah Dokumen Gombong, Umum (DAU) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Semua Kel/Desa cfizen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |or [2.01 (0007 [Evaluasl Kinerfa Perangkat Daerah
Jumlzh Laporan Evaluasi Kinerja | 4 Laporan | 4 Laparan 2.425.000,00 2.425.000,00 2.131.000,00|Kab. Xebumen, |Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 2.500.000,00 | KECAMATAN
Perangkat Daerzh Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Semua Kel/Desa efisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 (o1 (2.02 [Administrasi Kevangan Persentasa terlaksananya 100 % 100 % 3.287.255.399,00 3.569.904.000,00 3.569.90£.000,00| 1. Peningkatan tata kelola 3.340.500.000,00 [ KECAMATAN
Perangkat Daerah kegi d asi gan pemerintahan yang efektif, GOMBONG
efizen, bersin dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 o1 12.02 10001 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
lunlzh Orang yang Menerima 29 29 3.248.519.339,00 2.531.168.000,00, 3.502.724.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 2.300.000.000,00 | KECAMATAN
Gaji dan Tunjangan ASN Orang/bula| Orang/bul Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang sfektif, GOMBONG
n an SemuaKel/Desa efisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pel;
7 01 |01 [2.02 |0003 |Pelaksanaan Penat dan
Jumlah Dokumen Penatausahaan 12 13 17.720.000,00 17.720.000,00] 17.720.000,00{Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelofa 18.000.000,00| KECAMATAN
dan Pengujian/Verifikas Dokumen | Dokumen Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektif, GOMBONG
SKPD Semua Kel/Desa fisien, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pel
7 01 (01 |2.06 Administrasi Umum Persentasz terfaksananya 100 % 100% 99.023.000,00 99.023.000,00 99,023.000,00 L.Peningkatan tata kelola |- 111,254.000,00|KECAMATAN
Parangkat Daerah kegiatan administrasi umum pemerintahan yang sfektif, GOMBONG
perangkat daerah efisien, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
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7 01 |01  |2.06 0001 |Penyedizan Kompanen Instalasi
Jumlah Paket Komponen 1Pakst | 1Paket 3.200 000,00 3.200.000,00, 3.200.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 3.500.000,00 {KECAMATAN
Instalasi Listrik/Penerangan Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Bangunan Kantor yang Semua Kel/Desa fisien, bersin dan
Disediakan akuntabel serta
memberikan pefayanan
7 01 [01  12.06 Istik Kantor
Jumlah Paket Bahan Loglstik 1 Paket 1 Paket 28.700.000,00 28.700.000,00 28,700.000,00{Kab. Xebumen, |Dana Alokasl 1. Peningkatan tata kelola 30.000.000,00|KECAMATAN
Kantor yang Disediakan Gombong, Umum (DAU)  |pemerintzhan yang sfektif, GOMBONG
Semua Kel/Desa efisen, bersih dan
skuntabel serta
memberikan
7 01 |01 |2.06 |D0OS |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlzh Paket Barang Cetakan 1 Paket 1 Paket 5.000 000,00 5.000.000,00] 5.000.100,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 5.500.000,00|KECAMATAN
dan Penggandaan yang Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Disediakan Semua Kel/Desa efisgen, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.06 |0006 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 12 12 2.000 000,00 2.000.000,00 1.800.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 2.000.000,00 | KECAMATAN
dan Peraturan Perundang- Dokumen | Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Undangan yang Disediakan Semua Kel/Desa efisen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan
7 01 |01 |2.06 (0007 [Penyediaan Bahan/Material
Jjumiah Paket Bahan/Material 1 Paket 1 paket 10.415,000,00 10.415.000,00 10/415.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasl 1, Peningkatan tata kelola 15.000.000,00 | XECAMATAN
[yang Disedlakan Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektlf, GOMBONG
Semua Kel/Desa efisien, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pel
7 01 [01 |2.06 |0003 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumnlah Laporan 4 Laporan | 4 Laporan 2.960.000,00 2,980.000,00 1480.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 3.700.000,00 | KECAMATAN
Penyelengzaraan Rapat Gombong, Umum (DAU) pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Koordinasi dan Kensultasi SKPD Semua Kel/Desa cfizen, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.06 |0010 |Penatausahaan Arsig Dinamis pada SKPD
Jumlzh Dokumen Penatauszhaan |1 Dokumen 1 1.000 000,00 1.000.000,00 930.000,00{Kab. Kebumen, |Danz Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 1.300.000,00 | KECAMATAN
Arsip Dinamis pada SKPD Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
SemuaKel/Desa efisen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 o1 [2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan Barang 100% % 100% % 56.800.000,00 56.800.000,00 56.800.000,00| 1. Peningkatan tata kelola 75.480.000,00{KECAMATAN
Daerzh Penunjang Urusan  |Milik Daerah Penunjang Urusan pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Pemerintah Daerah Pem erintah Daerah efisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.07 |0006 [Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumnlzh Unit Peralatan dan Mesin| 2 Unit 2 Unit 10.000.000,00 10.000.000,00 3.260.000,00|Kab. Kebumen, [Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 25.000.000,00|KECAMATAN
Lainnya yang Disediakan Gombong, Umum (DAU)  |pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Semua Kel/Desa efisien, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelay
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7 01 (01 |2.08 Penyedizan Jasa P g |Persentass penyediaan jasa 100 % 100 % 89.987.000,00 93.577.000,00 93.577.000,00] 1. Peningkatan tata kelola |- 101.257.000,00|KECAMATAN
Urusan Pemerintahan penunjang urusan pemerintahan pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Daerah daerah efisen, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pe!
7 01 |oi |2.08 |0001 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |12 Laporan 12 1.500.000,00 1,500.000,00 1.500.000,00|Kab. Xebumen, |Dana Alokasi 1, Peningkatan tata kelola 2.000.000,00|KECAMATAN
Surat Menyurat Laparan Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Semua Kel/Desa efisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan p:
7 01 |01 |2.08 [0002 |Penyediaan lasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |12 Laporan 12 23.000.000,00 23.000.000,00] 23.000.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 30.000.000,00 | KECAMATAN
Komunikasi, Sumger Daya Air Lapaoran Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
dan Listrik yang Disediakan Semua Kel/Desa efisen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelay
7 01 |01 |2.08 |0004 |Penyediaanasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |12 Laporan 12 31.132.000,00 34.732.000,00 34.732.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 32.000.000,00|KECAMATAN
Pelayznan Umum Kzntar yang Laparan Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Disedizkan Semua Kel/Desa efisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 o1 |2.09 Pemeliharaan Barang Milik  |Persentase pemeliharaan Barang | 100 % 100 % 154.051.000,00 104.,969.000,00} 104.969.000,00| 1. Peningkatan tata kelola 173.709.000,00 | KECAMATAN
Daerah Penunjang Urusan  |Milik Daerah Penunjang Urusan pemerintahan yang efeitif, GOMBONG
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah efizen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pel.
7 01 |01 |2.08 |0002 |Panyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Oper sional atau Lap
Junlzah Kend araan Dinas 15Unit 15uUnit 35.250.000,00 35.250.000,00 35.250.000,00|Kab. Kebumer, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 42.000.000,00|KECAMATAN
(Operasicnal atau Lapangan yang Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Dipelihara dan dibayarkan Pajak SemuaKe!/Desa fisen, bersih dan
dan Pzrizinannya akuntabel serta
memberikan pelay
7 01 |01 |2.03 [0006 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 11unit 11unit 7.500.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00|Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola £,000.000,00|KECAMATAN
Lainnya yang Dipelihara Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Semua Kel/Desa efizen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.02 [0011 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prassrana Pendukung Gedurg Kantor atau Bangunan Lainnya
lurnlzh Sarana dan Prasarana 2 Unit 2Unit 24.559.000,00 24.559.000,00 24.559.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 30.000.000,00|XECAMATAN
Pendukung Gedung Kanlor atau Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang sfektif, GOMBONG
Bangunan Lainnya yang Semua Kel/Desa fisien, bersit dan
Dipelihara/Direhabilitas akuntabel serta
memberikan pelayanan
2 7 01 |02 PROGRAM Persentase cakupan 100 % 100 % 1.092.069.000,00 1.013.517.000,00 14.298.000,00| 1.092.739.000,00
PENYELENGGARAAN penyelenggaraan p
PEMERINTAHAN DAN dan pelayanan publik
PELAYANAN PUBLIK
7 01 |02 |2.04 Pelaksanaan Urusan Persentase terlaksananyaurusan 100 % 100 % 1.092.069.000,00 1.013.517.000,00 1.013,517.000,00| 1.pP k 1 tata kelola 1,092,729.000,00| KECAMATAN
Pemarintahan yang pemerintahan yang dilimpahkan pemerintzhan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Dilimpzhkan kepada Camat  |kepada camat efisien, bersif dan
akuntabel serta
memberikan
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7 01 (02 [2.04 |0002 |Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan
Jurmnlzh Laporan Pelaksanaan 12 Laporan 12 34.330.000,00 9,298.000,00 9.228.000,00{Kab. Xebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 35.000.000,00| KECAMATAN
Nonperizinan pada Urusan Laporan Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Pemerintahan Semua Kel/Desa efisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelay
7 01 102 |2.04 |0003 |Pelsksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkat dengan b gan Lainyang Dilimpah
Jumlah Laporan Pelaksanaan 2 Laporan | 2 Laporan 1.057.733,000,00 1.004.219.000,00] 5.000.000,00{Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 1.057.739.000,00 | KECAMATAN
Kewenangan Lain yang Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Dilimpahkan Semua Kel/Desa fisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
3 7 01 |05 PROGRAM Persentase penyelenggaraan 100 % 100 % 11.885.000,00 11.885.000,00| 11.236.000,00 20.000.000,00
PENYELENGGARAAN urusan pemerintahan umum
7 01 |05 |2.01 Penyelenggarasn Urusan Persentasz Penyelenggaraan 100 % 100 % 11.885.000,00 11.885.000,00) 11.885.000,00 1.Peningkatan tata kelola |- 20.000.000,00| KECAMATAN
Pemerintahan Umum Sesuai [Urusan Pemerintzhan Umum pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Penugasan Kepala Dasrah  |Sesuai Penugasan Kepala Daerah efisen, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |05 |2.01 [0001|Pembinaan 1] ydan h Nasional dalam rangka Memarntapkan lan p. Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
Jumlah Orang yang Mengkutl 800rang | 80 Orang 11.885.000,00 11.885.000,00 11.236.000,00|Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 20.000.000,00| KECAMATAN
Pembinaan Wawasan Gombong, Umum (DAV) pemerintahan yang efektlf, GOMBONG
Kebangsaan dan ketahanan Semua Kel/Desa cfisien, bersin dan
Nasional dalam rangka skuntabel serta
Memantapkan Pengamalan memberikan pelayanan
Pancasila, Pelaksanaan Undang- publik yang berkualitas
Undang Dasar Negara Republik
Indones aTahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesa
4 7 01 |06 PROGRAM PEMBINAAN [Persentase pembinaan dan 100 % 100 % 113.418.000,00 113 .418.000,00| 98.335.420,00| 106.210.000,00
DAN PENGAWASAN pengawasan pemerintahan
PEMERINTAHAN DESA desa
7 01 |06 [2.01 Fasilitasi, Rekomendasidan |Persentass desa yang terfasilitasi 100 % 100 % 112.418.000,00/ 113.418.000,00 113.418.000,00 1.Peningkatan tata kelola |- 106.210.000,00 | KECAMATAN
Koordinasi [mendapat rekomendasi dan pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
terawas efisien, bersih dan
Pemhinazan dan Pengawasan akuntabel serta
Pemerintahan Desa memberikan pelayanan
7 01 106 |2.01 |0003 |Fasilitasi Pengelolaan \gan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
Jumlah Dokumen yang Difasil tasi 14 12 17.500.000,00 17.500.000,00] 14.607.420,00|Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 20.000.000,00| KECAMATAN
dalam rangka P Dok d Gombong, Umum (DAU) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Keuangan Desa dan Ssemua Kel/Desa efisien, bersih dan
Pendayagunaan Aset Desa akuntabel serta
memberikan pelay
7 01 |05 |2.01 |0008 |Rek dasi Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa
Jurnlzh Dokumen Rekomendasi 12 12 15.000.000,00 15.000.000,00 11.160.000,00|Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 3.000.000,00 | KECAMATAN
Pengangkatan dan Dokumen | Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang sfektif, GOMBONG
Pem berhentian Perangkat Desa Semua Kel/Desa efisen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |06 |2.01 |0009 [Faslitasl Sinkronisas| Per Pembangunan Daersh dengan Pembangunan Desa
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lumlah Dokumen Sinkronisasi S Dokumen 5 B.600.000,00 8.600.000,00 6.200.000,00|Kab. Kebumen, [Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 8.600.000,00|KECAMATAN
Perencanaan Pembangunan Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Daerah dengan Pembangunan Semua Kel/Desa efisien, bersin dan
Desa akuntabel serta
memberikan pel:
7 01 |os |2.01 |0011 |Fasiitast Penyelengzaraan Ketenteraman dan Ketertioan Umum
Jumlah Dokumen Fasilitasl dalam |1 Dokumen 1 £.511.000,00 8.511,000,00 8.511.000,00|Kab. Kebumen, [Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola £,600.000,00 | KECAMATAN
rangka Penyelenggaraan Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Ketenteraman dan Ketertiban Semua Kel/Desa fisien, bersih dan
Umurm skuntabel serta
memberikan pelay
7 01 |06 {2.01 |0013 |Fasilitasi Penyusunan Perencanaan B! Partisipatif
lumlah Dokumen Fasilitasi dalam |2 Dokumen 3 21.510.000,00 21.510.000,00{ 21510.000,00{Kab,. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 21.510.000,00|KECAMATAN
rangka Perencanaan Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Pem bangunan Partisipatif Semua Kel/Desa efizen, bersin dan
skuntabel serta
memberikan pelay
7 01 |06 |2.01 |0016 |Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelak Pemberdayaan Masy aakat Dasa
Jurnlah Dokurmen Fasilitasi dalam 12 12 3E.297.000,00 38.297.000,00] 32.347.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 40.000.000,00{KECAMATAN
rangka Program dan Pelak 1 k Dok 1 Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Pem berdayaan Masyarakat Desa Semua Kel/Desa efisen, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |06 [2.01 {0017 [Koordinasl Pendampingan Desa dl ya
Jumlah Laporan Hasll Koordinas! |14 Laporan 14 4.000.000,00 4.,000.000,00} 4.000.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokast 1.Peningkatan tata kelola 4.500.000,00 | KECAMATAN
Pendampingan Desadi Laporan Gombong, Umum (DAU) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
\Wilayahnya Semua Kel/Desa efisien, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelay
KELURAHAN GOMBONG 6.393.270.399,00, 6.551.875.000,00} 5.390.135 720,00} 6.657.259.000,00
7 II.IN!UR KEWILAYAHAN 6.393.270.329,00 6.551.875.000,00| 5.390.135.720,00) 6.657.259.000,00
7 01 KECAMATAN 6.393.270.399,00 6.551 875.000,00| 5.390.135.720,00) 6.657.259.000,00
5 |7 01 (01 PHOGRAM PENUNJANG  [Persentase Penyelenggaraan 100 % 100 % 3.702.477.399,00 3.939.634.000,00 3.897.063.100,00 3.845.985.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN  |Penunjang Urusan
|DAERAH KABUPATEN/KOTA |Pemerintahan
7 01 01 [2.01 Perencanaan, Penganggaran, |Persentase Dokumen 100 % 100 % 15.361.000,00 15.361.000,00| 15,361.000,00 1.Peningkatan tata kelola  |xelurahan 43.785,000,00| KECAMATAN
dan Evaluasi Kinarja Perencanaan dan Evaluasi pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
|Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerzh figien, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 2,01 [00D1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
lumlah Dokumen Perencanaan |5 Dokumen 5 660.000,00 660.000,00 630.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 730.000,00{KECAMATAN
Perangkat Daerah Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Gombong efisen, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.01 (0007 lEvaIuasl Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerfa | 1Laporan | L Laporan 240,000,00 240.000,00 240.000,00|Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 265,000,00{ KECAMATAN
Perangkat Daersh Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Gombong fisien, bersifh dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
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7 01 (o1 |2.02 Administrasi Keuangan Persentass terfaksananya 100 % 100 % 3.287.255.399,00 3,569.904.000,00 3.569.904.000,00] L.Peningkatan tata kelola |Kelurahan 3.340.500.000,00 | KECAMATAN
|Perangkat Daerah kegiatan Administrasi Keuangan pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
efis en, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 101 2,02 [0003 |Pelaksanaan Per dan
Jumlah Dokumen Penatausahaan 11 11 12.670.000,00 12,670.000,00 12,051.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 13.950.000,00|KECAMATAN
dan Pengujian/Verifikas Dokumen | Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Keuangan SKPD Gombong cfisten, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 o1 (o1 |2.06 [Administrasi Umum Persentase terlaksananya 100 % 100 % 99.023.000,00 95.023.000,00] 99.023.000,00] 1.Peningkata tata kelola  |Kelurahan 111.254.000,00| KECAMATAN
Perangkat Daerah kegiatan Administrasi Umum pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Perangkat Daerah fisien, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pel
7 01 |01 |2.06 |0001 |Penyediaan Komponen Instalas!
Jumliah Paket Kompenen 12 paket | 12 paket 807,000,00 807.000,00 807.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokast 1. Peningkatan tata kelola 890,000,00 |KECAMATAN
Instalas| Ustrik/Penerangan Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Bangunan Kantor yang Gombong fisien, bersin dan
Disediakan skuntabel serta
memberikan pel
7 01 |01 |2.06 [0004 |Penyedizan Bahan Logistik Kantor
[lumlzh Paket Bahan Logistik 12 Paket | 12 Paket 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00{Kab, Kebumen, |Pana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 3.300.000,00|XECAMATAN
Kantor yang Disediakan Gombong, Umum (DAU) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Gombong efizen, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 o1 ]2.06 |0005 |Penyedisan Sarang Cetakan dan Penggandaan
Jurnlzh Paket Baang Catakan 12paket | 12 Paket 3.000.000,00 3.000.000,00 2.700.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 3.300.000,00 | KECAMATAN
dan Penggandaan yang Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Disediskan Gombong efisien, bersit dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.06 |0006 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Banhan Bacaan 12 12 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelofa 2.200.000,00 | KECAMATAN
dan Peraturan Perundang- Dokumen | Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektlf, GOMBONG
uUndangan yang Disediakan Gombong efizen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.06 (0007 |Penyedizan Bahan/Material
lunlzh Paket Bahan/Material 12Pzkst | 12 Paket 11.292.000,00 11.292.000,00 11.292.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 12.450.000,00|KECAMATAN
yang Disediakan Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Gombong efisen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 o1 [2.07 |Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan Barang 100 % 100 % 56.800.000,00 56.800.000,00 56.800.000,00| 1.Peningkatan tata kelola |Xelurahan 75.480.000,00 | KECAMATAN
Daerah Penunjang Urusan | Milik Daerah Penunjang Urusan pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah efisian, bersin dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 [01 |2.07 |0006 [Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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Jumnlzh Unit Peralatan dan Mesin| 1 Unit 1 Unit 15.000.000,00 19.000.000,00 19.000.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 21.000.000,00|KECAMATAN
Lainnya yang Disediakan Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang sfektif, GOMBONG
Gombong efis en, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pel
7 01 o1 |2.08 Penyediaan Jasa Penunjang  [Persentase Penyediaan Jasa 100 % 100 % 89.987.000,00 93.577.000,00 93.577.000,00 1. Peningkatan tata kelola |Kelurahan 101.257.000,00 | KECAMATAN
Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Pemerintah pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Daerah Daerah efisien, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelay
7 01 |01 |2.08 |0001 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jurnlzh Laporan Penyediaan Jasa |12 Laporan 12 1.100 000,00 1.100.000,00 1.100.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 1.250.000,00| KECAMATAN
Surat Menyurat Laparan Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Gombong efisien, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pe!.
7 01 |01 |2.08 |0002 [Penyediaan Jasa Komunikasl, Sumber Daya Alr dan Listrik
Jumlah Laporan Penyadiaan Jasa |12 Laporan 12 12.440.000,00 12,440.000,00] 12.440.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 13.700.000,00| KECAMATAN
Komunikas|, Sumber Daya Alr Laparan Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
dan Listrik yang Disediakan Gombong fisien, bersif dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.08 (0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
|Jurnlah Laporan Penyediaan Jasa (12 Laporan 12 1.134.000,00 1.134.000,00} 1.134.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 1.250.000,00 [KECAMATAN
Pelayanan Umum Kantar yang Laparan Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Disediakan Gombong efizen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pel.
7 o1 |or |2.08 Pemeliharaan Barang MIllk  |Persentase Pemellharaan Barang | 100 % 100 % 154.051.000,00 104.969.000,00 104.969.000,00| 1.Peningkatan tata kelola  |Xelurahan 173.709.000,00 | KECAMATAN
Daerah Penunjang Urusan  |Milik Daerah Penunjang Urusan pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Pemerintahan Daerah Pem erintah Daerah cfizen, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 (01 |2.09 |0002 |Penyedizan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Oper asional atau |
Jumnlzh Kend araan Dinas 7 Unit 7 Unit 5.893.000,00 5.833.000,00 5.893.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 6.500.000,00|KECAMATAN
Operasional atau Lapangan yang Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Dipelihara dan dibayarkan Pajak Gombong efizen, bersih dan
dan Perizinannya akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 01 {2.09 |0006 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
[Jumlah Peralatan dan Mesin 6 Unit suUnit 3.900.000,00 3.900.000,00 3.900.000,00}Kab. Kebumen, [Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 4,300.000,00| KECAMATAN
Lainnya yang Dipelihara Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Gombong efigen, bersih dan
skuntabel serta
memberikan
7 01 [01 |2.05 |0003 |Pemelih, fRehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lannya
Jumlzh Gedung Kantor dan 1Umt 1Unit 25.000.000,00 0,00] 0,00{Kab, Kebumen, [Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 27.500.000,00{KECAMATAN
Bangunan Lainnya yang Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Dipelihara/Direnabiltas Gombong efisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
6 7 01 |03 PROGRAM Persentase Pemberdayaan 100 % 100 % 1.473.421.000,00 1.473 421.000,00| 1.369.203.200,00| 1.592.325,000,00
PEMBERDAYAAN Masyarakat di Kelurahan
MASYARAKAT DESA DAN
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7 01 |03 |2.02 Kegiatan Pemberdaysan Persentass Pemberdayaan 100 % 100 % 1.473.421.000,00 1.473.421.000,00 1.473.421.000,00 1.Peningkatan tata kelola |Kelurahan 1.592.325.000,00 [ KECAMATAN
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
efisen, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pe!
7 01 |03 |2.02 |0001 |Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Jumlah Lem baga 2 Lembaga |2 Lembagal 7.756 000,00 7.756.000,00 6.210.900,00{Kab, Xebumen, |Dana Alokasl | 1. Peningkatan tata kelola 8.550.000,00 | KECAMATAN
Kemasyarakatan yang Kemasyara | Kemasyar Gombong, Umum (DAU) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Berpartisipasi dalam Forum katan akatan Gombong efisien, bersih dan
Musyawarah Perencanaan akuntabal serta
Pem bangunan di Kelurahan memberikan pelayanan
7 |01 |03 |2.02 |0002 [Pem bang Sarana dan Prasaana Kelurahan
Jumlah Sarana dan Prasarana Jumt Junt 498,342 000,00 498,342.000,00 498.098.500,00{Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 550.000.000,00 [ KECAMATAN
Kelurahan yang Terbangun Gombong, Umum (DAU) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Gombong DAU Tambahan | efiz en, bersin dan
Dukungan akuntabel serta
Pendanaan memberikan pelayanan
Kelurashan publik yang berkualitas
7 01|03 |2.02 |0003 |Pam berdayaan Masyarakat di Kelurahan
lumlzh Pokmas dan Ormas yang | 12 Pokmas |12 Pokm as| 129.754.000,00 129.754.000,00 93.659.700,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 145.000.000,00| KECAMATAN
Melaksanakan Pemberdayaan /Ormas | /Omas Gombong, Umum (DAU)  |pemerintzhan yang sfektif, GOMBONG
Masyarakat di Kelurahan Gombong efisien, bersih dan
skuniabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |03 |2.02 |0004 |Evaluasi Kelurahan
Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 2Laporan | 2 Laporan 264.000,00 264.000,00 261.600,00{kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 295.000,00 [KECAMATAN
Kelurahan Gombong, Umum (DAY) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Gombong cfizen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
KELURAHAN WONOKRIYO 6.393.270.399,00 6.551.875.000,00 5.390.135.720,00] $5.657.259.000,00
7 |unsun KEWILAYAHAN 6.393.270.399,00 6.551.875.000,00| 5.390.135 720,00 65.657.259.000,00/
7 01 |KECAMATAN 6.393.270.399,00| 6.551.875.000,00| 5.390.135.720,00| 6.657.259.000,00
7 7 01 |01 PROGRAM PENUNIANG Persentase Penyelenggaraan 100 % 100 % 3.702.477.329,00 3.932 .634.000,00| 3.897.063.100,00| 3.845.985.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN  (Penunjang Urusan
DAERAH KABUPATEN/KOTA [Pemerintahan
7 01 jo1 j2.01 Perencanaan, Penganggaran, |Jumiah dokumen evaluasi 1 Dokumen 1 15.361.000.00 15.361.000,00] 15,361.000,00 1.Peningkatan tata kelola |Kecamatan 43.785.000,00 | KECAMATAN
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah yang disusun Dokumen pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Perangkat Daersh efisien, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.01 |0001 |Penyusunan Dokurmen Perencanaan Perangkat Daerah
Junlzh Dokumen Perencanaan |4 Dokumen a 6.331.000,00 6.331.000,00 5.646.000,00|Kab. Kebumen, [Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 33.000.000,00{KECAMATAN
Perangkat Daerah Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Wanokriya fisien, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 [01 ]2.01 |0007 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi Kinena | 1Laporan | 1 Laparan 705.000,00 705.000,00 616.000,00{Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 775.000,00|KECAMATAN
Perangkat Daerah Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Wonokriyo cfizen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
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7 01 |01 |2.02 |Administrasi Kevangan lumlah Bulan Pelaksanaan 12 Bulan | 12 Bulan 3,287.255,399,00 3.569.904.000,00 3.569.904.000,00) 1. Peningkatan tata kelola |Kecamatan 3.340.500,000,00 [KECAMATAN
Perangkat Daerah Penatausahaan dan Pengujian pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
/Vrifikasi Keuangan SKPD efisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pel
7 01 |01 |2.02 |0003 |Pelaksanaan Penatausshaan dan
1umlzh Dokumen Penatausshaan 12 12 £.346 000,00 8.346.000,00} 7.954.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 8.550.000,00| KECAMATAN
dan Pengujian, Verifikas Dekumen | Dokumen Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Keuangan SKPD Waonokriyo efisen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelay
7 01 |01 [2.06 Administrasi Umum lumlah Bulan Penyediaan 12 Bulan | 12 Bulan 99.023.000,00 99.023.000,00 99.023.000,00 1.Peningkatan tata kelola |Kecamatan 111.254.000,00|KECAMATAN
|Perangkat Daerah Makanan dan Minuman pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
efisen, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.06 |0001 |[Penyedizan Komponen Instalas|
Jumlzh Paket Komponen 12pskst | 12 Paket 1.529.000,00 1,529.000,00] 1.412.000,00{Kab. Keburmen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 1.682.000,00 | KECAMATAN
Instalasi Ustrik/Penarangan Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Bangunan Kantor yang Waonokriyo efisien, bersin dan
Disediakan akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.05 |0004 |Penyediaan Bahan Logistik Kartor
Jumlah Paket Banan Loglstik 12 paket | 12 Paket 12.640.000,00 12,640.000,00 11.200.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 13.904,000,00| KECAMATAN
Kantor yang Disediakan Gombong, Umum (DAY) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Wwonokriyo cfisien, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 o1 |2.06 |0005 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang Cetakan 12Pskat | 12 Paket 3.500.000,00 3.500.000,00 3.128.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 3.750.000,00| KECAMATAN
dan Penggandaan yang Gombong, Umum (DAU) pemerintzhan yang sfektif, GOMBONG
Disediakan Wonokriyo efisen, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 01 |2.06 0006 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undang:
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 12 12 1.500.000,00 1.500.000,00 1,500.000,00|Kab, Kebumen, [Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 1.650.000,00 | KECAMATAN
dan Peraturan Perundang- Dokumen | Dokumen Gombong, umum {CAY) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
uUndangan yang Disedlakan Wonokriyo efizen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.05 (0007 yedizan 8ahan/Material
Jurnlzh Paket Bahan/Materizl 12 Pzkst | 12 Paket 6.480.000,00 6.480.000,00 5.676.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 7.128.000,00 | KECAMATAN
yzng Disediakan Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Waonokriyo efisan, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 [2.07 |Pengadaan Barang Milik Jumlzah Unit Pengadaan 3 Unit Juntt 56.800.000.00 56.800.000,00 56,800.000,00 1.Pening 1 tata kelola 75.480.000,00 | KECAMATAN
Daerah Penunjang Urusan  |Peralatan dan Mesn Lainnnya pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Pem erintah Daerah efiden, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 o1 |2.07 |0005 |Pengadaan Mebel
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Jumlzh Paket Mebel yang 3Unit Junit 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 9.900.000,00| KECAMATAN
i 2k Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Wonokriyo efigen, bersih dan
skuntabal serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.07 |0006 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin| 4 Unit 4Unit 18.800.000,00 18.800.000,00! 18.800.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 19.580.000,00{ KECAMATAN
Lainnya yang Disediakan Gombong, Umum (DAV) pemerintahan yang sfektif, GOMBONG
Wonokriye cfisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |or |2.08 |Penyediaan Jasa Penunjang [Jumlah Bulan Penyediaan Jasa 12 Bulan | 12 Bulan 85.987.000,00 93,577.000,00] 93.577.000,00 L.P a tata kelola 101.257.000,00{KECAMATAN
Urusan Pemerintahan Kebersihan Kantor pemerintzhan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Daerah efis en, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.08 |0001 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan lasa |12 Laporan 12 1.250.000,00 1.250.000,00 1.250.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 1.375.000,00 [KECAMATAN
Surat Menyurat Laparan £ Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Wonokriyo cfigen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 [01 |2.08 |0002 |Penyediaanasa Komunikasl, Sumber Daya Air dan Listrik
Junlah Laporan Penyediasn Jasa |12 Laporan 12 12.220.000,00 12.200.000,00 12.200.000,00|Kab. Xebumen, |Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 12.500.000,00 | KECAMATAN
Komunikasi, Sumbar Daya Air Laparan Gombong, Umum (DAU) | pemerintzhan yang sfektif, GOMBONG
dan Listrik yang Disediakan Wonokriyo efisen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.08 |0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan lasa |12 Laporan 12 6.211.000,00 6.221.000,00} 5.656.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 7.182.000,00 [KECAMATAN
Pelayanan Umum Kantoryang Lapaoran Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Disedizkan Wonokriye efisien, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2.0% Pamealiharazn Barang Milik  [Jurnlah Unit Pemeliharaan 2 Unit 2unit 154.051 000,00 104.969.000,00| 104.969.000,00) 1.Peningkata tata kelola |Kecamatan 173.709.000,00{ KECAMATAN
Daerzh Penunjang Urusan  |Rutin/Berkala Gedung Kantor pemerintahan yang efektif, |Gombong GOMBONG
Pemerintahan Daerah atau Bangunan Lainnya fisien, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 |2,09 |0002 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemelinaraan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumiah Kendaraan Dinas sunt sunt 13.008.000,00 13.008.000,00] 13,008.000,00{Kab, Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 14,309.000,00 | KECAMATAN
(Operasional atau Lapangan yang Gombong, Umum (CAY) pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Dipellhara dan dibayarkan Pajak wonokriyo cfisen, bersih dan
dan Perizinannya akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 01 2.09 [0005 |P: lih Mebe|
lumlzh Mebe| yang Dipelihara 1 Unit 1Unit 2.000.000,00 2.000.000,00] 2.000.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 2.000.000,00|KECAMATAN
Gombong, Umum (DAU)  |pemerintzhan yang =fekdtif, GOMBONG
Wanokriyo efisen, bersin dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |01 [2.09 |0006 [Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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Jumlah Peralatan dan Mesin 5 Unit 5 Unit 3.526.000,00 3.526.000,00, 3.526.000,00[Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 3.879.000,00{KECAMATAN
Lainnya yang Dipelihara Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Waonckriyo efisien, bersin dan
akuntabel serta
membertkan pel
7 01 Jor |2.08 |000S |Pemeliharaan/Rehabilitast Gedung Kantor dan Bangunan Lannya
Jumlah Gedung Kantor dan 2unit unnt 33,415.000,00 9,332.000,00 9.333.000,00|Kab. Kebumen, [Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelofa 35,221.000,00|KECAMATAN
Bangunan Lainnya yang Gombong, Umum (DAU)  [pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Dipelihara/Direhabilitasi Wonokriye efisien, bersih dan
skuntabel serta
memberikan pelayanan
2 7 01 (03 PROGRAM Prosentase Pemberdayaan 100 % 100 % 1.473.421.000,00 1.473.421.000,00| 1.369.203.200,00 1.592.325.000,00
PEMBERDAYAAN Masyarakat
MASYARAKAT DESA DAN
7 01 (o3 (2.02 Kegiatan Pemberdayaan Jumlzh Fasilitasi Pemberdayaan |12 Kegiatan| 12 1.473.421.000,00 1,473.421.000,00 1.473.421.000,00| 1. Peningkatan tata kelola 1.592.325.000,00 | KECAMATAN
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan Kegiatan pemerintahan yang efektlf, |Gombong GOMBONG
efizen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |03 |2.02 [0001 k Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musy h Per bang diKelurahan
Jurnlzh Lem baga 12 12 10.690.000,00 10.620.000,00 8.175.000,00{Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 11.000.000,00|KECAMATAN
Kemasyarakatan yang lembaga | lembaga Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang sfektif, GOMBONG
Berpartisipasi dalam Forum Kemasyars | Kemasyar Waonokriyo fisien, bersif dan
Musyawarah Perencanaan katan akatan skuntabel serta
Pembangunan di Kelurahan memberikan pelayanan
7 01 |03 [2.02 |0002 [Pembang Sarana dan Prasarana Kelurahan
Jumlah Sarana dan Prasarana Jumt JUnt 506,356 000,00 506.356.000,00| 506.356.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 560.000.000,00(KECAMATAN
Kelurahan yang Terbangun Gombong, Umum (DAU)  |pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Waonokriyo DAU Tambahan |efisien, bersih dan
Dukungan akuntabel serta
i b pelay
Kelurshan publik yang berkualitss
7 01 {03 [2.02 |0003 |Pam berdayaan Masyarakat di Kelurahan
lumlzh Pokmas dan Ormas yang | 12 Pokmas |12 Pokmas 219.166.000,00 319.166.000,00} 255.486.000,00|Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1.Peningkatan tata kelola 316.387.000,00|KECAMATAN
Melaksanakan Pemberdayaan /0Drmas | /Omas Gombong, Umum (DAU)  |pemerintzhan yang efektif, GOMBONG
Masyarakat di Kelurahan Wonokriyo efisen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
7 01 |03 ]2.02 10004 |Evaluasi Kelurahan
Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 3Laporan | 3 Laporan 1.093.000,00 1.093.000,00] 956.000,00| Kab. Kebumen, |Dana Alokasi 1. Peningkatan tata kelola 1.093.000,00| KECAMATAN
Kelurahan Gombong, Umum (DAU) | pemerintahan yang efektif, GOMBONG
Wonokriyo efigen, bersih dan
akuntabel serta
memberikan pelayanan
UMLAH 6.393.270.399 00 6.551.875.000,00 5.390.135.720,00 6.657.259.000,00
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BAB V
PENUTUP

Sesuai amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), penjabaran Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) ke dalam dokumen Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan Rencana Strategis (Renstra) Perangkat
Daerah, juga perlu ditindaklanjuti dengan penyusunan dokumen Rencana Kerja
Perangkat Daerah (Renja-PD) untuk periode 1 (satu) tahun. Sasaran program
dan kegiatan Pembangunan di dalam Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026 telah diselaraskan dengan sasaran yang tercantum dalam dokumen
Renstra Kementrian/Lembaga dan Renstra Perangkat Daerah Provinsi Jawa
Tengah 2024-2026, sehingga turut berkontribusi terhadap capaian sasaran

Pembangunan Nasional dan Provinsi.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2025 disusun
sebagai bentuk penyesuaian terhadap dinamika pembangunan, hasil evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan tahun sebelumnya, serta perkembangan
kebijakan nasional, provinsi, dan daerah. Dokumen ini menjadi pedoman
operasional tahunan bagi perangkat daerah dalam melaksanakan tugas dan
fungsi, sekaligus sebagai instrumen untuk mewujudkan sasaran pembangunan

daerah yang tertuang dalam RPJMD.

Penyusunan Perubahan Renja didasari Peraturan Menteri Dalam Negeri
Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah, dengan tahapan:

1. Persiapan Penyusunan;

Penyusunan Rancangan Awal,

Penyusunan Rancangan;

Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah;

Perumusan Rancangan Akhir; dan

o o & W N

Penetapan.
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Selanjutnya Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 digunakan

sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) dan Dokumen

Perencanaan Anggaran (DPA) Tahun 2025.

Kebumen,

SIS

26 Juni 2025

MAT GOMBONG

WANTO, S.STP

Pemb

a (IV/a)

NIP. 198209062001121002
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LAMPIRAN
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1. Berita Acara hasil Musrenbang Kecamatan Gombong Tahun 2024

BERITA ACARA
KESEPAKATAN HASIL MUSRENBANG RKPD KABUPATEN
DI KECAMATAN GOMBONG KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024

Pada hari Selasa tanggal dua belas bulan November tahun dua ribu dua puluh empat telah
diselenggarakan Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan Gombong Kabupaten Kebumen yang
dihadiri pemangku kepentingan sesual dengan daftar hadir sebagaimana tercantum dalam Lampiran
berita acara ini.

Setelah memperhatikan, mendengar, dan mempertimbangkan:

1. Pemaparan materi :

a. Camat Gombong mengenal masalah-masalah utama di wilayah Kecamatan;

b. Unsur Perangkat Daerah dan Koordinator Wilayah/UPT Dinas Kecamatan Gombong mengenai
kegiatan pembangunan Perangkat Daerah yang sudah/sedang dilaksanakan pada Tahun 2024 di
Kecamatan Gombong serta Rencana Program kegiatan Pembangunan yang dapat diusulkan
desa/kelurahan /Kecamatan pada tahun 2026 beserta plafon dana yang disediakan .

c. Pemaparan Tim penyelenggara tentang Rekapitulasi Daftar Prioritas usulan Desa/Kelurahan Tahun
2026 yang akan diusulkan ke Perangkat Daerah .

2.Tanggapan dan saran dari seluruh peserta Musrenbang RKPD di Kecamatan Gombong
terhadap materi yang dipaparkan sebagaimana telah dirangkum menjadi hasil keputusan
Musrenbang RKPD di Kecamatan Gombong, maka pada:

Hari/Tanggal : Selasa, 12 November 2024
Jam : 09.00 WIB. 5.d selesai
Tempat : Pendopo Kecamatan Gombong

Musrenbang RKPD di Kecamatan Gombong Kabupaten Kebumen Tahun 2024
MENYEPAKATI

KESATU : Program dan kegiatan prioritas dan indikator kinerja yang disertai target dan
kebutuhan pendanaan yang telah diselaraskan dengan usulan kegiatan prioritas
dari Musrenbang RKPD di Kecamatan Gombong Kabupaten Kebumen;

KEDUA : Menyepakati berita acara ini beserta lampirannya, merupakan satu kesatuan dan
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari berita acara hasil kesepakatan
Musrenbang RKPD di Kecamatan Gombong Kabupaten Kebumen.

KETIGA : Berita acara ini beserta lampirannya dijadikan sebagai bahan penyempurnaan
rancangan Renja Kecamatan Gombong Kabupaten Kebumen Tahun 2026.
Demikian berita acara ini dibuat dan disahkan untuk digunakan sebagaimana
mestinya.

12 November 2024
3 at Gombong )

~196612041996031005
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2. Notulen rapat Musrenbang Kecamatan Gombong Tahun 2024.

Laporan hasil pelaksanaan kegiatan Musrenbang RKPD Kabupaten Kebumen
di Kecamatan Gombong Kabupaten Kebumen Tahun 2024

Hari//Tgl. : Selasa, 9 November 2024

Waktu : Pukul 09.00 WIB s.d selesai

Tempat : Pendopo Kecamatan Gombong

Acara : Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan
Hadir

a. 6 (enam ) orang delegasi Desa dan Kelurahan
b. OPD dilingkungan Kecamatan Gombong sejumlah 6 ( enam ) OPD
¢. Forkompincam dan Tim penyelenggara Musrenbangcam SK Camat

d. Jumlah peserta hadir 110 orang

URAIAN PELAKSANAAN KEGIATAN }

1. Pemaparan Camat tentang masalah-masalah utama di Kecamatan seperti kemiskinan,
perekonomian masyarakat dan penyerapan tenaga kerja serta poteni-potensi di wilayah
Kecamatan, seperti pertanian perikanan/kelautan, ketahanan pangan, peternaka, pariwisata,
UMKM dan industri kecil dan juga evaluasi kegiatan yang telah dilaksanakan;

2. Pemaparan 10 prioritas usulan desa/Kelurahan yang akan diusulkan ke Dinas/ OPD tingkat
Kabupaten

3. Masukan dan saran dari Tim Monev Kabupaten ( BAPPEDA Kabupaten Kebumen )tentang
pelaksanaan kegiatan Musrenbang Kecamatan dan tentang program kegiatan yang di usulkan ke
OPD;

4. Desk atau klarifikasi 6 ( enam )usulan ke OPD untuk tahun 2026 oleh Tim penyelenggara;

5. Tanggapan dari Peserta Musrenbang Kecamatan terkait 10 keguatan yang di usulkan ke OPD.

6. Pemllwan Delegasi Kecamatan 6 ( enam ) orang, untuk hadir-di forum OPD maupun di Musrenbang
Kabupaten Tahun 2026;

7. Penandatanganan Berita Acara Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan

8. Kami lampirkan pula dokumentasi kegiatan Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan .

Kasi Pembeyd

Ban Masyarakat

Pefiata ngkat |
NIP. 19711201 1997031003
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3. Daftar hadir Musrenbang Kecamatan Gombong Tahun 2024.

Daftar Hadir Peserta Musrenbang RKPD Kabupaten kebumen

~

di Kecamatan Tahun 2024
Kecamatan : Gombong
Hari/Tanggal : Selasa, 12 November 2024
Tempat : Pendopo Kecamatan Gombong
- Jenis
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Kecamatan
Hari/Tanggal
Tempat "

Daftar Hadir Musrenbang RKPD Kabupaten kebumen
di Kecamatan Tahun 2024

: Gombong
¢ Selasa, 12 November 2024
: Pendopo Kecamatan Gombong

:o—lr——- NAMA ;“:‘-Egi;N LEMBAGA/INSTANS! ALAMAT NO HP
et 3 i 5 (3
ﬂ—Sv—af» Blowo | L [ac. Gombrg | Gowebnay
", (Ghyo Hgadwant | U | boypeds ebunen
o W Nmamasar ? Bappede ebumen
"¢ Dhany DPovan b L Youppe . kabumen |
o llvs arkov S | L (Wi Pol £9a | T Seatow Comdng 7
T SxMordarh | P [upto PASWE Bind | S Bl ] j |
s Kingliha fathie | P | OYRD me oy L, _sAf™
% C | soF o | ontom TS o
10 Mech Nurvein L |8fp Gomboy wa"’é'\ 110 \[“:-—
2| dv. \Sodow U Pk Contm | Sombery ubp
o low. Bl PRt s I % ul =
1 f’eiLAuL L LR, Gorb e L{ r
1 | ANE AN v PL = | ="
15 [Howa Shee Mo, | € m‘jutuh L Pl
16 E:(F‘ﬂ“f" ¢ | \earef—
17 |ebnge  Audav (4 Kor avatoin
18 "P@"(W \— \%cmrakon | -
[ 19 "~ ~am P e ]
20 ’ = \/ —Aa—— rdL_(
N H'ijsf ¥ L =

RENJA PERUBAHAN KECAMATAN GOMBONG TAHUN 2025

82



SALINAN

BUPATI KEBUMEN
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI KEBUMEN
NOMOR 32 TAHUN 2025

TENTANG

PENGESAHAN PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

Menimbang

Mengingat

a.

DI KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025
BUPATI KEBUMEN,

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 343 ayat (5) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka  Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, disebutkan bahwa perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah menjadi pedoman
perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah;

bahwa sesuai hasil monitoring dan evaluasi pelaksanaan

kinerja dan pencapaian Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Kebumen, telah dilakukan perubahan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2025;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan
Bupati tentang Pengesahan Perubahan Rencana Kerja
Perangkat Daerah di Kabupaten Kebumen Tahun 2025;

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Tengah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);



Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20
Tahun 2012 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2012 Nomor 20, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 93) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2
Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Nomor 20 Tahun 2012 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 188);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2016 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 127) sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua
atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran  Daerah  Kabupaten  Kebumen
Tahun 2024 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 211);



8. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun
2020 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 170);

9. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun
2021 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021
Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 182);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun
2024 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Kebumen Tahun 2024-2044 (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2024 Nomor 1, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 210);

11. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2045 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 11,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 219);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PENGESAHAN PERUBAHAN
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH DI KABUPATEN
KEBUMEN TAHUN 2025.

Pasal 1

(1) Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 merupakan pedoman untuk
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Perubahan Tahun
Anggaran 2025.

(2) Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 2

Pelaksanaan lebih lanjut dari Perubahan Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 1 tercermin dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran
Perubahan Tahun 2025 dan kebijakan Pemerintah Kabupaten
Kebumen lainnya dengan mengantisipasi kemungkinan
perubahan kebijakan Pemerintah.



Pasal 3
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Kebumen.

Ditetapkan di Kebumen
pada tanggal 26 Juni 2025

BUPATI KEBUMEN,
ttd.

LILIS NURYANI

Diundangkan di Kebumen
pada tanggal 26 Juni 2025

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN,
ttd.

EDI RIANTO

BERITA DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025 NOMOR 33

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH . KABUPATEN KEBUMEN,

AKHMAD HARUN, S.H.
'Pembina Tk. ]
NIP-19690809 199803 1 006




PENUTUP

Sesuai amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), penjabaran Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) ke dalam dokumen
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan Rencana Strategis
(Renstra) Perangkat Daerah, juga perlu ditindaklanjuti dengan
penyusunan dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) untuk
periode 1 (satu) tahun. Sasaran program dan kegiatan Pembangunan di
dalam Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 telah diselaraskan
dengan sasaran yang tercantum dalam dokumen = Renstra
Kementrian/Lembaga dan Renstra Perangkat Daerah Provinsi Jawa
Tengah 2024-2026, sehingga turut berkontribusi terhadap capaian
sasaran Pembangunan Nasional dan Provinsi.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2025
disusun sebagai bentuk penyesuaian terhadap dinamika pembangunan,
hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun sebelumnya,
serta perkembangan kebijakan nasional, provinsi, dan daerah. Dokumen
ini menjadi pedoman operasional tahunan bagi perangkat daerah dalam
melaksanakan tugas dan fungsi, sekaligus sebagai instrumen untuk
mewujudkan sasaran pembangunan daerah yang tertuang dalam RPJMD

Penyusunan Perubahan Renja didasari Peraturan Menteri Dalam
Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
dengan tahapan:

Persiapan Penyusunan;

Penyusunan Rancangan Awal;

Penyusunan Rancangan;

Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah;
Perumusan Rancangan Akhir; dan
Penetapan.

o o =

Selanjutnya Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025
digunakan sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA)
dan Dokumen Perencanaan Anggaran (DPA) Tahun 2025.




