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SALINAN

BUPATI KEBUMEN
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI KEBUMEN
NOMOR 32 TAHUN 2025

TENTANG

PENGESAHAN PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
DI KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025

BUPATI KEBUMEN,

Menimbang : a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 343 ayat (5) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, disebutkan bahwa perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah menjadi pedoman
perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah;

b. bahwa sesuai hasil monitoring dan evaluasi pelaksanaan

kinerja dan pencapaian Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Kebumen, telah dilakukan perubahan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2025;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan
Bupati tentang Pengesahan Perubahan Rencana Kerja
Perangkat Daerah di Kabupaten Kebumen Tahun 2025;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Tengah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);
2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
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3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

6. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20
Tahun 2012 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2012 Nomor 20, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 93) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2
Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Nomor 20 Tahun 2012 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 188);

7. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2016 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 127) sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua
atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah  (Lembaran Daerah  Kabupaten Kebumen
Tahun 2024 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 211};
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8. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun
2020 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 170);

9. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun
2021 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021
Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 182);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun
2024 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Kebumen Tahun 2024-2044 (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2024 Nomor 1, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 210);

11. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2045 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 11,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 219);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PENGESAHAN PERUBAHAN
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH DI KABUPATEN
KEBUMEN TAHUN 2025.

Pasal 1

(1) Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 merupakan pedoman untuk
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Perubahan Tahun
Anggaran 2025.

{2) Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 2

Pelaksanaan lebih lanjut dari Perubahan Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 1 tercermin dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran
Perubahan Tahun 2025 dan kebijakan Pemerintah Kabupaten
Kebumen lainnya dengan mengantisipasi kemungkinan
perubahan kebijakan Pemerintah.
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Pasal 3
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan

pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Kebumen.

Ditetapkan di Kebumen
pada tanggal 26 Juni 2025

BUPATI KEBUMEN,
ttd.

LILIS NURYANI

Diundangkan di Kebumen
pada tanggal 26 Juni 2025

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN,

ttd.
EDI RIANTO

BERITA DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025 NOMOR 33

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH . KABUPATEN KEBUMEN,

. Pembina Tk. 1
NIP-19890809 199803 1 006

RENJA TAHUN 2025 PERUBAHAN DPMPTSP KABUPATEN KEBUMEN n



KATA PENGANTAR

Puyji syukur kita panjatkan Kehadirat Allah SWT atas Rahmat dan
Hidayah-Nya sehingga penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebuman
Tahun 2025 ini dapat terselesaikan sesuai waktu yang telah ditentukan.
Sebagai salah satu instrumen dalam perencanaan pembangunan daerah, dan
berkomitmen untuk mendukung pencapaian target yang telah ditetapkan
dalam RKPD Perubahan dalam rencana operasional yang telah disusun dalam
penyelenggaraan pelayanan publik dengan menggunakan rincian program
kegiatan serta anggaran dalam tahun 2025 sesuai penyesuaian kegiatan.

Penyusunan rencana kerja disamping berfungsi sebagai pedoman
kerja, juga diharapkan menyatukan visi, misi, persepsi, dan strategi seluruh
pegawai DPMPTSP Kabupaten Kebumen dalam membina, melayani dan
memfasilitasi pembangunan dan pemberdayaan menuju masyarakat yang
mandiri, serta untuk dapat bisa memacu kinerja pada tahun yang akan
datang, terutama peningkatan kualitas sumber daya manusia. Rencana Kerja
(Renja) DPMPTSP Kabupaten Kebumen Tahun 2025 perubahan ini memuat
penjabaran program dan kegiatan prioritas yang dilaksanakan oleh DPMPTSP
mencapai tujuan dan sasaran pembangunan pada tahun tersebut.

Penyusunan dokumen rencana kerja perubahan tahun 2025 ini
berdasarkan pada perubahan RKPD tahun 2025 yang telah ditetapkan pada
tanggal 28 mei 2025 dan disampaikan melalui surat elektronik pada tanggal
15 juli 2025. Selaras dengan dokumen rencana strategis tahun 2021-2026,
oleh karena itu penyusunan rencana kerja yang dilakukan fokus pada
pengkajian terhadap kondisi eksisting DPMPTSP dan evaluasi atas
pelaksanaan kegiatan yang telah berjalan, identifikasi masalah dan penetapan
rencana kerja perubahan tahun 2025 ini.

Semoga buku rencana kerja ini dapat bermanfaat bagi semua

pemangku kepentingan di Kabupaten Kebumen.

Kebumen, 26 Juni 2025

Plt. Kepala Dinas Penanaman Modal
TELAH DIVERIFIKASI OLEH TIM BAPPERIDA dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
e S T AR

MNAMA TANDA TANGAN Kabupaten Kebumen

Crivne kont‘«\oéSoS-IN-eq \ N—

D : - 3T ML |
oh MothkoP i lN‘ P need Joni Hernawan,S.T.,M.T

Pembina Utama Muda (IV-c)
NIP. 19700728 199803 1 006
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BAB I
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Kebumen dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 5
Tahun 2021 Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 7 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 120 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Kebumen yang mempunyai tugas pokok membantu Bupati dalam
melaksanakan urusan pemerintahan di bidang penanaman modal yang
menjadi kewenangan Daerah dan tugas pembantuan yang diberikan
kepada Daerah serta pelayanan terpadu satu pintu.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah
untuk periode 1 (satu) tahun. Renja Perangkat Daerah memuat program
dan kegiatan prioritas pembangunan yang akan dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah dalam kurun waktu satu tahun berjalan. Renja
Perangkat Daerah disusun berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor
25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan
secara teknis berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah.

Penyusunan rencana kerja ini berpedoman pada RKPD Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 dan merupakan penjabaran dari dokumen
rencana strategis Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu. Fokus tema pembahasan setiap tahunnya telah ditetapkan dalam
rencana strategis dan sesuai dengan dokumen RPJMD Kabupaten
Kebumen, untuk DPMPTSP mengampu misi ketiga yaitu mewujudkan

daya saing ekonomi daerah melalui pengembangan potensi sumber daya
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alam, pariwisata dan kearifan lokal yang berbasiskan agrobisnis dan
ekonomi kerakyatan terintegrasi dengan RPJPD Kabupaten Kebumen
pada misi ke 4 yaitu Mengembangkan agrobisnis serta usaha mikro, kecil,
dan menengah untuk mewujudkan ekonomi kerakyatan.

Sehubungan dengan hal tersebut Dinas Penanaman Modal dan
Palayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen menyusun rencana
kerja tahun 2025, yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok
sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Kebumen. Berdasarkan Peraturan Bupati
Kebumen Nomor 120 Tahun 2021 Tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu maka Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen mempunyai tugas
membantu Bupati dalam melaksanakan urusan pemerintahan di bidang
penanaman modal yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan yang diberikan kepada daerah serta pelayanan terpadu satu
pintu, adapun penyelenggaraan fungsi yang meliputi :

1. Penyusunan rencana dan program di bidang penanaman modal dan
pelayanan terpadu satu pintu;

2. Perumusan kebijakan di bidang penanamn modal dan pelayanan
terpadu satu pintu;

3. Pelaksanaan kebijakan di bidang penanaman modal dan pelayanan
terpadu satu pintu;

4. Pelaksanaan kebijakan di bidang penanaman modal dan pelayanan
terpadu satu pintu;

5. Pelaksanaan administrasi dinas, dan

6. Pelaksanaan fungsi kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati.

Penyusunan rencana kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen Tahun 2025 disusun dengan
tahapan sebagai berikut :

1. Persiapan penyusunan
Penyusunan rancangan awals
Penyusunan rancangan
Pelaksanaan forum Perangkat Daerah

Perumusan rancangan akhir

AL

Penetapan
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Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Kebumen menyusun dokumen perencanaan untuk
periode satu tahun, dan menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana
Kerja dan Anggaran Dinas penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Satu Pintu Kabupaten Kebumen Tahun 2025.

B. LANDASAN HUKUM

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan rencana kerja
perubahan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

tahun 2025 antara lain:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Tengah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2093 Tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 Tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 Tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4400);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4700);

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
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Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6573);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

11. Peraturan Provinsi Jawa Tengah Nomor 8 Tahun 2024
Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2024-2044.

12. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun
2012 tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012
Nomor 20, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 93) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan DaerahKabupaten Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 20 Tahun 2012 tentang Percepatan
Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2022 Nomor 2, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 188);

13. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127) sebagaimana
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 211);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran

Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 170);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2024
Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun
2024-2044 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024
Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
210);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun 2024
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2024 Nomor 11, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 219);

Peraturan Bupati Kabupaten Kebumen Nomor 40 Tahun 2024
Tentang Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Kebumen Tahun 2025

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 32 Tahun 2025 Tentang
Pengesahan Perubahan rencana Kerja Perangkat Daerah di
Kabupaten Kebumen Tahun 2025.

C. MAKSUD DAN TUJUAN

Penyusunan Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen Tahun 2024

dimaksudkan sebagai pedoman untuk melaksanakan program

dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2025.

Sedangkan tujuan dari rencana kerja tersebut adalah sebagai

berikut :

1. Menjabarkan/melaksanakan Rencana Strategis Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu tahun

2025;
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2. Merumuskan program-program prioritas sebagai tindak lanjut
dari permasalahan yang terjadi pada tahun lalu dan sebagai
langkah antisipasi terhadap tantangan yang mungkin dihadapi
pada tahun mendatang;

3. Menjamin optimalnya koordinasi, integrasi, sinkronisasi dan
sinergi pelaksanaan program dalam rangka mendukung program
pemerintah daerah;

4. Menjamin tercapainya pemanfaatan seluruh sumber daya yang
ada secara efektif, efisien dan berkelanjutan;

5. Menjaga kontinuitas kegiatan dan proses pembangunan agar
selaras dengan program prioritas tahunan daerah;

6. Mengakomodir perubahan-perubahan yang terjadi pada asumsi
makro perekonomian dan keuangan daerah, kebutuhan
organisasi, perubahan aspirasi masyarakat, serta terdapat
perubahan teknis lainnya berupa penambahan, pengurangan dan

pergeseran mata anggaran kegiatan.

D. SISTEMATIKA PENULISAN
Rencana kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu tahun 2025 disusun dengan sistematika sesuai Peraturan

Bupati Kebumen Nomor 40 Tahun 2024, sebagai berikut :

BABI. PENDAHULUAN
A. LATAR BELAKANG

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja
Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat
Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan
dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah, dengan Renja
K/L dan Renja Perangkat Daerah Provinsi, serta tindak

lanjutnya dengan proses penyusunan Rancangan APBD.
B. LANDASAN HUKUM

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan
lainnya yang mengatur tentang Susunan Organisasi Tata

Kelola, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang

RENJA TAHUN 2025 PERUBAHAN DPMPTSP KABUPATEN KEBUMEN I:I



dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan

penganggaran Perangkat Daerah.
C. MAKSUD DAN TUJUAN

Memuat penjelasan Tentang maksud dan tujuan dari

penyusunan Renja Perangkat Daerah.
D. SISTEMATIKA PENULISAN

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja

Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.
BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

A. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT
DAERAH MEMUAT KAJIAN/REVIEW TERHADAP :

1. Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah tahun lalu (tahun 2023) berdasarkan
data LKPJ/LPPD /LKJIP

2. Perkiraan capaian tahun berjalan (tahun 2024),
mengacu pada APBD tahun berjalan (tahun
2024)

3. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target
Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi
program dan kegiatan pelaksanaan Renja PD

tahun-tahun sebelumnya.

B. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
Berisikan  kajian  terhadap capaian  kinerja
pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan :

1. Indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam
Standar Pelayanan Minimal, dan/atau Indikator
Kinerja Kunci (diambil dari Indikator Kinerja
Utama Daerah dan Indikator Kinerja Utama
Perangkat Daerah)

2. Capaian kinerja wurusan yang diampu oleh
Perangkat Daerah (opsional bagi Perangkat
Daerah yang memiliki kinerja urusan dengan

mengambil data pada Narasi RKPD Tahun 2025)
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C. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Perangkat Daerah Berisikan uraian mengenai:

1. Sejauh mana  tingkat kinerja pelayanan
Perangkat Daerah dan hal kritis yang terkait
dengan pelayanan Pelayanan Daerah;

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi
dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi
Kepala Daerah, terhadap capaian program
nasional/internasional, seperti Standar
Pelayanan Minimal dan SDGs;

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan
pelayanan PD; dan

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi
dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti
dalam perumusan program dan kegiatan
prioritas tahun yang direncanakan.

D. Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat

Daerah Berisikan uraian mengenai:

1. Perbandingan antara rancangan awal Renja
Perangkat Daeah dengan hasi analisi kebutuhan
(penetapan RKPD);

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut
dilakukan; dan

3. Penjelasan temuan-temuan  setelah  proses
tersebut dan catatan penting terhadap perbedaan
dengan rancangan awal Renja Perangkat Daerah,
misalnya: terdapat rumusan program dan
kegiatan baru yang tidak terdapat di rancangan
awal Renja Perangkat Daerah, atau program dan

kegiatan cocok namun besarannya berbeda.

E. Penelaahan Usulan Program dan  Kegiatan
Masyarakat

Diuraikan hasil kajian terhadap

program /kegiatan yang diusulkan para pemangku

kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait
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langsung dengan pelayanan kabupaten, LSM,
asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari
kecamatan, kelurahan, dan desa serta pokok-pokok
pikiran DPRD yang langsung ditujukan kepada
Perangkat Daerah (diambil dari hasil Musrenbang
RKPD Kabupaten di Kecamatan, Forum Perangkat
Daerah dan usulan Pokir DPRD)

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi
Telaahan terhadap kebijakan nasional yaitu
penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan
prioritas pembangunan nasional dan yang terkait
dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah
(misal Disdukcapil tentang Sistem Informasi

Administrasi Kependudukan, dsb)

B. Tujuan dan Sasaran Renja PD
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas
rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas
dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan

sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah.

C. Program dan Kegiatan
Berisikan penjelasan mengenai :

1. Faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan, misalnya:

e Pencapaian visi dan misi kepala daerah
(Pencapaian Indikator Kinerja Utama
Daerah),

e Pencapaian SDGs,

e Pengentasan kemiskinan,

e Pencapaian Standar Pelayanan Minimal,

e Pencapaian IKU Perangkat Daerah

¢ Pendayagunaan potensi ekonomi daerah,

¢ Pengembangan kewilayahan, Dsb.
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2. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi
program, kegiatan dan sub kegiatan, antara
lain meliputi:

e Jumlah program, jumlah kegiatan dan
jumlah sub kegiatan.

e Sifat penyebaran lokasi program, kegiatan
dan sub kegiatan (apa saja yang tersebar ke
berbagai kawasan dan apa saja yang
terfokus pada kawasan atau kelompok
masyarakat tertentu).

e Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang
dirinci menurutsumber pendanaannya.

3. Penjelasan jika rumusan program, kegiatan
dan sub kegiatan tidak sesuai dengan
rancangan awal Renja Perangkat Daerah, baik
jenis program/kegiatan/sub kegiatan, pagu

indikatif, maupun kombinasi keduanya.

BABIV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
Rumusan rencana program, kegiatan dan sub
kegiatan tahun 2025 serta prakiraan maju tahun
2026 Perangkat Daerah selanjutnya disajikan pada

lampiran Rencana Kerja ini.

BAB V. PENUTUP

Berisikan uraian berupa:

1. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian,
baik dalam rangka pelaksanaan maupun terkait
ketersediaan anggaran.

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

3. Rencana tindak lanjut.

Evaluasi Hasil Pelaksanaan rencana kerja Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen sampai dengan
tahun 2024 (tahun berjalan) diperlukan sebagai dasar penyusunan Renja
Tahun Anggaran 2025 yang disusun pada tahun 2024. Evaluasi Renja
tahun lalu (tahun 2024) dan capaian Renstra atas pelaksanaan program

dan kegiatan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
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dimaksud, dapat dilihat berdasarkan Laporan Kinerja dan Laporan

Keuangan OPD, dalam kurun waktu 1 (satu) tahun terakhir. Berdasarkan

laporan tersebut kualitas penyelenggaraan perencanaan pembangunan

daerah di Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Kebumen terus mengalami peningkatan. Beberapa faktor

yang menyebabkan adanya peningkatan kualitas penyelenggaraan

pelayanan di DPMPTSP adalah :

1.

Pemberian sarana prasarana bagi anak dengan usia diatas 17 tahun,
baik selagi menunggu proses perizinan maupun berkas/dokumen
lainnya seperti Pojok Baca Digital (pocadi), tempat pojok baca, dan
adanya minuman gratis;

Bersinergi dengan pihak akademik pada kegiatan jemput bola
perizinan dimaksudkan agar mereka dapat mengelola perusahaanya
dengan lebih baik dengan adanya pembelajaran terkait hal tersebut,
seperti pemberian edukasi pada pelaku usaha dalam pengelolaan
usahanya baik dalam manajemen pegawai sampai dengan
keuangannya;

Semakin optimalnya pemanfaatan teknologi informasi dalam proses
dan sistem perencanaan,;

Adanya monitoring dan evaluasi terkait proses perizinan yang tidak
sesuai dengan standar operasional prosedur baik penanganan, lama
prosesnya, maupun hal teknis lainnya;

Perlu dilaksanakan secara rutin kegiatan gathering di setiap
daerah/kelompok umkm secara berkala guna menampung aspirasi
baik dalam permasalahan, keluhan, ataupun saran demi
terlaksananya peningkatan investasi yang berdampak pada
kemajuan ekonomi daerah, seperti kegiatan yang telah dilaksanakan
yaitu sosialisasi implementasi perizinan berusaha dengan sebagian

besar peserta dari pelaku usaha di Kabupaten Kebumen.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

A. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
(TAHUN 2023) DAN CAPAIAN RENSTRA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU (DPMPTSP) KABUPATEN
KEBUMEN

Dalam penyusunan Renja diperlukan adanya evaluasi terhadap
pelaksanaan Renja tahun sebelumnya, yang dikaitkan dengan
pencapaian Renstra Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Kebumen. Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja
tahun sebelumnya dan pencapaian Renstra untuk mengidentifikasi
realisasi pencapaian target kinerja program, kegiatan dan sub kegiatan,
serta mengidentifikasi sejauh mana keberhasilan pelaksanaan program,
kegiatan, dan sub kegiatan serta hambatan/permasalahan yang
dihadapi. Untuk penyusunan Renja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen Tahun 2025
diperlukan evaluasi hasil capaian tahun 2023 dan disajikan perkiraan
pencapaian target Renstra sampai dengan tahun 2023.

Pada tahun 2023, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen melaksanakan sebanyak 6
(enam) program, 13 (tiga belas) kegiatan, dan 33 (tiga puluh tiga) sub
kegiatan dengan anggaran sejumlah Rp 4.967.700.000,00 (Empat milyar
sembilan ratus enam puluh tujuh juta tujuh ratus ribu rupiah). Dalam
pelaksanaannya, program, kegiatan dan sub kegiatan tersebut
seluruhnya dapat diselesaikan mencapai 96,10 persen dengan realisasi
anggaran Rp 4.773.980.765,00 (Empat milyar tujuh ratus tujuh puluh
tiga juta sembilan ratus delapan puluh tujuh ratus enam puluh lima
rupiah) atau sebesar 96,10 persen.

Adapun Capaian review hasil evaluasi pelaksanaan renja tahun
2023, dan realisasi renstra Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen Tahun 2016-2021 disajikan
dalam Tabel 2.1 sebagai berikut :

RENJA TAHUN 2025 PERUBAHAN DPMPTSP KABUPATEN KEBUMEN EI



Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Tabel 2.1

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Tarcet dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi Capaian
Target . g . J Target Target Renstra PD s/d Tahun
N Realisasi Program dan Kegiatan Tahun g
Kinerja ‘ t Kineri 2023 Program 2024'
Urusan/Bidang Urusan dik o Capaian argi rnetja dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator K1n.erJa Program Hasil Program T t Kegiatan | Realisasi C i Tingkat
; Program/ Kegiatan (Renstra PD) |dan Keluaran argel | Realisasi ) ) calisasi Lapalan mngra
Program/ Kegiatan Kegiatan s/d Renja Renia PD Tingkat | (Renja PD program dan Capaian
Tahun 2025 Tahun 2022 | PD talJ'1 N Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja | Realisasi
tahun 20; 3 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Program Penunjang Cakupan Pelayanan
1 Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan 100 % 100 % 100 100 100 100 100 % 100
Daerah Kabupaten/Kota Pemerintahan Daerah
Jumlah dokumen
Perencanaan, perencanaan yang
Penganggaran, dan tersusun + jumlah 13 8
1.1. Evaluasi Kinerja Perangkat | dokumen evaluasi Dokumen Dokumen 13 13 100 13 34 Dokumen 100
Daerah perangkat daerah yang
tersusun
Jumlah Dokumen
1.1.1 | Penyusunan Dokumen
Perencanaan 13
Perencanaan Perangkat 7 Dokumen 7 7 100 7 27 Dokumen 100
Perangkat Daerah Dokumen
Daerah
yang Tersusun
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

’Parggt Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Target Renstra PD s/d Tahun
Kll’leI.'_]a tareot Kineri 2023 Program 2024_
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian arse cna dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program Hasil Program Kegiatan isasi i i
; Program/ Kegiatan R pp) |dan Keluaran Target | oo lisasi . st Realisasi Capaian Tingkat
Program/ Kegiatan (Renstra PD) - Renja . Tingkat | (Renja PD rogram dan Capaian
Tahun 2025 | Kegiatan s/d J Renja PD grat, brog . paian
Tahun 2022 PD tahun Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja Realisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Coe L Jumlah laporan
1.1.o | EvaluasiKinerja Perangkat | 0 1. kinerja 6 Dokumen 8 4 4 100% 6 18 Dokumen 100
Daerah Dokumen
perangkat daerah
Administrasi Keuangan Jumlah bulan
1.2. & administrasi keuangan | 12 Bulan 24 Bulan 12 12 100 12 48 Bulan 100
Perangkat Daerah
perangkat daerah
. .. Jumlah ASN yang
1.2.1 | penyediaan Gaji dan mendapatkan gaji dan | 20.Orang/ | 56 Orang/ | 5q 28 100 28 112 Orang/ 100
unjangan ASN . Bulan Bulan Bulan
tunjangan
Jumlah Dokumen
Pelaksanaan
Penatausahaan dan penatausahaan dan 4
1.2.2 .. . . pengujian/ verifikasi 2 Dokumen 2 2 100 12 18 Dokumen 100
Pengujian/Verifikasi keuanean SKPD van Dokumen
Keuangan SKPD & yang
tersusun
Terlaksananya
13, Administrasi Kepegawaian pendldlkan pel'atlhan 100 % 100 % 100 100 100 100 100 % 100
Perangkat Daerah pegawai sesuai tugas
dan fungsi
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’{I‘grggt Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Target Renstzr?)QP f s/d Tahun
nerja tareet Kineri 2023 Program .
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian arse cna dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program Hasil Program Kegiatan isasi i i
; Program/ Kegiatan R pp) |dan Keluaran Target | oo lisasi . st Realisasi Capaian Tingkat
Program/ Kegiatan (Renstra PD) : Renja . Tingkat | (Renja PD rogram dan Capaian
Tahun 2025 | Kegiatan s/d J Renja PD grat, brog . paian
u PD Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja Realisasi
Tahun 2022 tahun
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah pegawai
Pendidikan pelatihan berdasarkan tugas
1.3.1 | pegawai berdasarkan tugas | dan fungsi yang 50 Orang 94 Orang 50 50 100 50 194 Orang 100
dan fungsi mengikuti pendidikan
dan pelatihan
Jumlah bulan
1 4 |Administrasi Umum penyediaan 12 Bulan | 24 Bulan | 12 12 100 12 48 Bulan 100
Perangkat Daerah Administrasi Umum
Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen friﬂ; I';iunlt Komponen
1.4.1 | InstalasiListrik/Penerangan | ..~ . 1 Paket 2 Paket 1 1 100 1 4 Paket 100
Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor
Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket peralatan - - - - - - - -
1.4.2 Perlenckapan Kantor dan perlengkapan
grap kantor yang disediakan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

’Parggt Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Target Renstra PD s/d Tahun
Kinerja ‘ t Kineri 2023 Program 2024‘
Urusan/Bidang Urusan . S Capaian arget_sanerja dan (Tahun berjalan)
. Indikator Kinerja Prooram |Hasil Program ) . X -
KODE Pemerintahan Daerah Dan Program, Kegiatan g dan Keluaran| Target L Kegiatan | Realisasi Capaian Tingkat
Program/ Kegiatan g g (Renstra PD) : ; Realisasi i (Renja PD i
g g Kegiatan s/d Renja . Tingkat 3] program dan Capaian
Tahun 2025 g PD Renja PD Reali . tahun Kegiat /d Renj Reali .
Tahun 2022 tahun ealisasi egiatan s enja ealisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
. - Jumlah paket bahan
1.4.3 | Penyediaan Bahan Logistik | ;i1 yantor yang 1 Paket 2 Paket 1 1 100 1 4 Paket 100
Kantor . .
disediakan
Jumlah paket Barang
1 4.4 | Penyediaan Barang Cetakan dan 1 Paket 2 Paket 1 1 100 1 4 Paket 100
Cetakan dan Penggandaan | Penggandaan yang
disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah dokumen
Bahan Bacaan dan 4
1.4.5 | dan Peraturan Perundang- 2 Dokumen 2 2 100 2 8 Dokumen 100
Peraturan Perundang- Dokumen
undangan
undangan
Jumlah paket
1.4.6 | Penyediaan Bahan/Material | Bahan/Material yang 1 Paket 2 Paket 1 1 100 1 4 Paket 100
disediakan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’(I‘ifegg; Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Pfg;fz; Target Renst;‘SQP f s/d Tahun
. iner] 2023 :
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian |target Kinerja dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program Hasil Program Kegiatan isasi i i
P Kesiat Program/ Kegiatan (Renstra PD) |dan Keluaran Target | oo lisasi . R st PD Realisasi Capaian Tingkat
rogram/ Kegiatan Tahun 2025 | Kegiatan s /d Renja Renja PD Tingkat | (Renja program dan Capaian
ahun Tahun 2022 | PD tahun Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja | Realisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat penyelenggaraan rapat 24
1.4.7 | Koordinasi dan Konsultasi | Koordinasi dan 12 Laporan Laporan 12 12 100 12 48 Laporan 100
SKPD Konsultasi SKPD yang P
diselenggarakan
Penatausahaan Arsi Jumlah dokumen
1.4.8 Dinamis pada SKPDp penatausahaan arsip 25 books 40 books 25 25 100 25 90 books 100
p dinamis pada SKPD
Pengadaan Barang Milik “];I;I;lr?h ﬁﬁg{ %:ia;iaan
1.5 | Daerah Penunjang Urusan g 4 Unit 8 Unit 4 4 100 3 15 Unit 100
. Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah X
Pemerintah Daerah
1.5.1 | Pengadaan Mebel Jumlah unit Mebel 0 Unit 2 Unit 2 2 100 0 4 Unit 100
Jumlah pengadaan
1.5.2 Pengadaan Peralatan dan peralatan dan mesin 1 Unit 5 Unit 12 12 100 0 17 Unit 100

Mesin Lainnya

lainnya
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Tareet dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi Capaian
Target & . J Target Target Renstra PD s/d Tahun
N Realisasi Program dan Kegiatan Tahun g 0024
Klnel_’Ja tareet Kineri 2023 Program .
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian arse cna dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program Hasil Program Kegiatan isasi i i
; Program/ Kegiatan R pp) |dan Keluaran Target | oo lisasi . st Realisasi Capaian Tingkat
Program/ Kegiatan (Renstra PD) : Renja . Tingkat | (Renja PD rogram dan Capaian
Tahun 2025 | Kegiatan s/d J Renja PD grat, brog . paian
u PD Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja Realisasi
Tahun 2022 tahun
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengadaan Sarana dan ‘S];fzi;h dI;enng?:sa:;na
1.5.3 | Prasarana Gedung Kantor P O Unit 1 Unit 10 10 100 0 11 Unit 100
. gedung kantor atau
atau Bangunan Lainnya .
bangunan lainnya
Pengadaan Kendaraan Jumlah unit
1.5.4 | Dinas Operasional atau Kendaraan Dinas 2 Unit O Unit 0 0 1100 0 2 Unit 100
Lapangan Operasional/Lapangan
. Jumlah bulan
Penyediaan Jasa P & J
1.6 Penunjang Urusan enye .1aan asa 12 Bulan 24 Bulan 12 12 100 12 48 Bulan 100
: Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah X
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Jumlah laporan
1.6.1 Y Penyediaan Jasa Surat | 1 Laporan | 2 Laporan 1 1 100 2 S5 Laporan 100
Menyurat
Menyurat
Penyediaan Jasa Jumlah laporan
. . Penyediaan Jasa
1.6.2 | Komunikasi, Sumber Daya Tcasi 1 Laporan | 2 Laporan 1 1 100 2 S Laporan 100
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
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Tarcet dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi Capaian
Target . g . J Target Target Renstra PD s/d Tahun
N Realisasi Program dan Kegiatan Tahun g
Kinerja ‘ t Kineri 2023 Program 2024‘
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian arset nena dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program Hasil Program Kegiatan isasi i i
; Program/ Kegiatan (Renstra PD) |dan Keluaran Target | oo lisasi . st Realisasi Capaian Tingkat
Program/ Kegiatan Kegiatan s/d Renja Renia PD Tingkat | (Renja PD program dan Capaian
Tahun 2025 PD J Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja | Realisasi
Tahun 2022 tahun
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah laporan
1.6.3 Penyediaan Jasa Pelayanan | Penyediaan Jasa 1 Laporan | 2 Laporan 1 1 100 2 S5 Laporan 100
Umum Kantor Pelayanan Umum
Kantor
Jumlah unit
Pemeliharaan Barang Milik | Pemeliharaan Barang
1.7 | Daerah Penunjang Urusan | Milik Daerah 36 Unit 72 Unit 36 36 100 36 144 Unit 100
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyedlaan Jasa_ Jumlah unit
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas
1.7.1 | Pemeliharaan, Pajak, dan . 21 Unit 40 Unit 21 21 100 21 82 Unit 100
- . Operasional atau
Perizinan Kendaraan Dinas
. Lapangan
Operasional atau Lapangan
1.7.2 | Pemeliharaan Mebel Jumlah unit Mebel 10 Unit 2 Unit 10 10 100 10 22 Unit 100
terpelihara
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Tareet dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi Capaian
Target L p g dan Kegi T hJ Target Target Renstra PD s/d Tahun
Kiner Realisasi rogram dan Kegiatan Tahun 5024
nelja target Kinerja 2023 Program j
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian & J dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program Hasil Program Kegiatan isasi i i
; Program/ Kegiatan R pp) |dan Keluaran Target | oo lisasi . st Realisasi Capaian Tingkat
Program/ Kegiatan (Renstra PD) : Renja . Tingkat | (Renja PD rogram dan Capaian
Tahun 2025 | Kegiatan s/d J Renja PD grat, brog . paian
Tahun 2022 PD tahun Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja Realisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pemeliharaan Peralatan Jumlah unit Peralatan
1.7.3 . . dan Mesin Lainnya 5 Unit 10 Unit 5 5 100 50 20 Unit 100
dan Mesin Lainnya .
terpelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah unit Gedung
1.7.4 | Gedung Kantor dan Kantor dan Bangunan 1 Unit 2 Unit 1 1 100 1 4 Unit 100
Bangunan Lainnya Lainnya terpelihara
Nilai Investasi .1 1.053,175 .t
o | program Pengembangan | perskala Nasional 400 Villar | miliar | 405 | 628 156 a05 | 2086,175 Wiliar | 4109
(PMDN/PMA) P Rupiah P
Penetapan Pemberian Jumlah dokumen
Fasilitas/Insentif Dibidang | pemberian 9
2.1 | Penanaman Modal yang fasilitas/insentif dan 1 Dokumen 1 1 100 1 4 Dokumen 100
L Dokumen
menjadi Kewenangan kemudahan
Daerah Kabupaten/Kota penanaman modal
Penetapan Kebijakan Jumlah dokumen 2
2.1.1 | paerah Mengenai kebijakan 1 Dokumen Dokumen 1 1 100 1 4 Dokumen 100
Pemberian fasilitas/insentif dan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

I’(I‘ifegg; Realisasi Program dan Kegiatan Tahun P?j;f;:n Target Renst;‘gQP f s/d Tahun
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian |target Kinerja 2023 dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator K1n.erJa Program Hasil Program Targcet Kegiatan | Realisasi Capaian Tingkat
; Program/ Kegiatan (Renstra PD) |dan Keluaran g Realisasi ) ) b gx
Program/ Kegiatan Kegiatan s/d Renja . Tingkat | (Renja PD program dan Capaian
Tahun 2025 8 Renja PD isasi tahun i i isasi
Tahun 2022 PD tahun Realisasi kegiatan s/d Renja Realisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Fasilitas/Insentif dan kemudahan
Kemudahan Penanaman penanaman modal
Modal
Rekomendasi kebijakan Jumlah. kegiatan
sektor usaha yang evaluaS} pelaksanaan
2.1.2 | regulasinya diharmonisasi ?er.r;}aerla.n i 2 Kegiatan | 2 Kegiatan 1 1 100 1 4 Kegiatan 100
terkait Perizinan Berusaha asilitas /insentif dan
Berbasis Resiko kemudahan
penanaman modal
Pembuatan Peta Potensi jumlah dokumen 4
2.2 Investasi Kabupaten/Kota | potensi investasi 2 Dokumen Dokumen 2 2 100 1 7 Dokumen 100
Penyusunan Rencana Jumlah dokumen 9
2.2.1 | Umum Penanaman Modal . 1 Dokumen I 1 1 100 1 4 Dokumen 100
Daerah Kabupaten/Kota RUPM yg disusun Dokumen
2.2.2 | Pemutakhiran data potensi | Jumlah Peta Potensi 1o 2 1 1 100 1 4 Dokumen 100
investasi daerah pada investasi yang disusun Dokumen
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

’Parggt Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Target Renstra PD s/d Tahun
Kinerja ‘ t Kineri 2023 Program 2024‘
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian arset nena dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program Hasil Program Kegiatan isasi i i
; Program/ Kegiatan R pp) |dan Keluaran Target | oo lisasi . st Realisasi Capaian Tingkat
Program/ Kegiatan (Renstra PD) : Renja . Tingkat | (Renja PD rogram dan Capaian
Kegiatan s/d J R PD g prog P
Tahun 2025 PD | % Realisasi | tahun | kegiatan s/d Renja | Realisasi
Tahun 2022 tahun ealisasi egiatan s enja ealisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Sistem PIR (Potensi
Investasi Regional)
Program Promosi Jumlah Dokumen 5 45
3 g Kepeminatan 5 5 100 5 55 Dokumen 100
Penanaman Modal . Dokumen | Dokumen
Investasi Daerah
Fenyclenggmean rOmest | suman kegiatan
3.1 . yang promosi Penanaman 4 Dokumen | 8 Kegiatan 4 4 100 4 16 Kegiatan 100
menjadi Kewenangan Modal
Daerah Kabupaten/Kota
Penyusunan Strategi Jumlah dokumen 2
3.1.1 yust & strategi promosi 1 Dokumen 1 1 100 1 4 Dokumen 100
Promosi Penanaman Modal Dokumen
Penanaman Modal
Pelaksanaan Kegiatan Jumlah kegiatan
3.1.2 | Promosi Penanaman Modal | promosi Penanaman 4 Kegiatan | 8 Kegiatan 4 4 100 4 16 Kegiatan 100
Daerah Kabupaten/Kota Modal
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

’Parggt L Program dan Kegiatan Tahun Target Target Renstra PD s/d Tahun
Kinerja Realisasi 2023 Program 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian IEIa:;sgi?tPIf(I)nigri dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan N Program d ] g Target L Kegiatan | Realisasi Capaian Tingkat
Program/ Kegiatan Program/ Kegiatan (Renstra PD) an_Ke uaran ) Realisasi . (Renja PD ;
g g Kegiatan s/d Renja . Tingkat i) program dan Capaian
Tahun 2025 g PD Renja PD Reali . tahun Kegiat /d Renj Reali .
Tahun 2022 tahun ealisasi egiatan s enja ealisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Persentase
Penyediaan Pelayanan
Terpadu Perizinan dan
4 | FProgram Pelayanan Non Perizinan 100 % 100% | 100 | 100 100 100 100 % 100
Penanaman Modal Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik
Pelayanan Perizinan dan szze:;iljf tiing Zilaan
Non Perizinan Secara geriginan danp
Terpadu Satu Pintu .. .
4.1 dibiI:iang Penanaman Modal | RorPerizinan berbasis Dol:::l?‘len Dolf:::l)len 100 100 100 100 400 Dokumen 100
.1 sistem perizinan
yang Menjadi Kewenangan . .
berusaha terintegrasi
Daerah Kabupaten/ Kota .
secara elektronik
Koordinasi dan
. o Jumlah kegiatan 600 200 :
4.1.1 Eéﬁigﬁﬁm Penetapan Koordinasi dan Kegiatan | Kegiatan | 110 110 100 120 430&:2%:@“ 71,67
Fasilitas/Insentif Daerah Sinkronisasi Penetapan Usaha Usaha
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Target RensthSQP f s/d Tahun
K1ne1.ja target Kinerja 2023 Program ;
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Hasil Program dan (Tahun berjalan)
i Program : . . .
KODE Pem;rmtahan Dagrah Dan Program/ Kegiatan (Rens%ra FD) dan Keluaran Targ}et Realisasi . Kegl_atan Realisasi Capaian ngl.{at
rogram/ Kegiatan Kegiatan s/d Renja Renia PD Tingkat | (Renja PD program dan Capaian
Tahun 2025 Tahun 2022 | PD talj'lun Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja | Realisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
pemberian Fasilitas/
Insentif Daerah
Jumlah orang yang
Penyediaan dan El empoi:rolgz layanan
engelolaan Layanan onsultasi dan
4.1.2 | P . . terkelolanya pengaduan| 25 Orang 30 Orang 15 15 100 20 65 Orang 100
konsultasi perizinan
L masyarakat terhadap
berusaha berbasis risiko
pelayanan terpadu
perizinan nonperizinan
Pemantauan, analisis, 1200
evaluasi, dan pelaporan di | Jumlah pemantauan, 600 Pelaku 1.235 Pelaku
4.1.3 bidang perizinan berusaha | analisis dan pelaporan Usaha %CQZEZ 15 15 100 20 Usaha 100
berbasis risiko
Program Pengendalian feesgI::it 5:11;: S:: aSZaar?dgar 40 2.582 2.662 Kegiatan
Pelaksanaan Penanaman Pelaksanaagn Kegiatan Kegiatan Kegiatan 40 40 100 40 ’ Usahga 100
Modal g Usaha Usaha

Usaha yang Berlaku
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Tarcet dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi Capaian
Target L p g dan Kesiatan T hJ Target Target Renstra PD s/d Tahun
e Realisasi rogram dan Kegiatan Tahun 5024
Kll’leI.'_]a tareot Kineri 2023 Program .
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian arse cna dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program Hasil Program T t Kegiatan | Realisasi C i Tingkat
; Program/ Kegiatan (Renstra PD) |dan Keluaran argel | Realisasi ) ) calisasi Lapaian mngxa
Program/ Kegiatan Kegiatan s/d Renja Renia PD Tingkat | (Renja PD program dan Capaian
Tahun 2025 T PD erya Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja | Realisasi
ahun 2022 tahun 2024
tahun 2023 (%) 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengendalian Pelaksanaan Keglat.a n Usaha yang
Penanaman Modal yang Sesuai dengan 40 116 196 Kegiatan
S.1 . Standar Pelaksanaan Kegiatan Kegiatan 40 40 100 40 100
Menjadi Kewenangan . Usaha
Kegiatan Usaha yang Usaha Usaha
Daerah Kabupaten/Kota
Berlaku
Jumlah Kegiatan
. Usaha dari Pelaku
Penyelesaian Permasalahan
dan Hambatan yang Usaha yang 60 100
5.1.1 | dihadapi Pelaku Usaha Melak}lkan I.(oorfi nast Kegiatan Kegiatan 60 60 100 60 220 Kegiatan 100
. dan Sinkronisasi Usaha
dalam merealisasikan Usaha Usaha
Kegiatan Usahanya Pemantauan
Pelaksanaan
Penanaman Modal
Jumlah Pelaku Usaha
. . yang Mendapatkan 100
510 Bimbingan Teknis kepada Pembinaan 60 Pelaku Kegiatan 60 60 100 60 220 Pelaku 100
Pelaku Usaha Usaha Usaha
Pelaksanaan Usaha
Penanaman Modal
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Tareet dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi Capaian
Target & . J Target Target Renstra PD s/d Tahun
Kinerja Realisasi Program dan Kegiatan Tahun p g 0024
. rogram
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian |target Kinerja 2023 dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator K1n.erJa Program Hasil Program T t Kegiatan | Realisasi C i Tingkat
; Program/ Kegiatan dan Keluaran| -3'8®l | paalisasi ) ) calisasi Lapaian mngxa
Program/ Kegiatan (Renstra PD) ; Renja Tingkat | (Renja PD rogram dan Capaian
Kegiatan s/d 2 | Renja PD g prog p
Tahun 2025 Tahun 2022 | PD tahun Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja | Realisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Kegiatan
Usaha dari Pelaku
40 100 .
513 Pengawasan Penanaman Usaha yang Kegiatan Kegiatan 40 40 100 40 180 Kegiatan 100
o Modal Melakukan Koordinasi Usaha
. L Usaha Usaha
dan Sinkronisasi
Pengawasan
Persentase
Program Pengelolaan Data | Pengelolaan Data dan
6 dan Sistem Informasi Informasi Perizinan 100 % 100 % 100 100 100 100 100 % 100
Penanaman Modal dan NonPerizinan
yang Terintegrasi
Pengelolaan Data dan J(;:rr:li}oiﬁ;ls?en data
Informasi Perizinan dan erizinan dan non
6.1 | Non Perizinan yang perizinan an 2 Dokumen 4 2 2 100 2 8 Dokumen 100
Terintegrasi pada Tingkat per yansg
terintergrasi secara
Daerah Kabupaten/Kota .
elektronik
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

’I"arge_t Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Target Renstra PD s/d Tahun
Kinerja Kineri 2023 Program 2024 ‘
Urusan/Bidang Urusan . S Capaian |target Kinerja dan (Tahun berjalan)
KODE Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program Hasil Program T t Kegiatan | Realisasi C i Tingkat
; Program/ Kegiatan (Renstra PD) |dan Keluaran argel | Realisasi ) ) calisasi Lapaian mngxa
Program/ Kegiatan : Renja . Tingkat | (Renja PD program dan Capaian
Tahun 2025 | Kegiatan s/d Renja PD > i . S
Tahun 2022 PD tahun Realisasi tahun | kegiatan s/d Renja Realisasi
tahun 5023 (%) 2024 2024 (Tahun Target
2023 berjalan) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengolahan, Penyajian dan Jumlah dokumen data
Pemanfaatan Data dan dan informasi
Informasi Perizinan eriiinan dan non
6.1.1 | Berbasis Sistem Pelayanan peryt 2 Dokumen 4 2 2 100 2 8 Dokumen 100
Perizinan Berusaha perizinan yang
Terintegrasi secara terintergrasi secara
Elektronik elektronik

Sumber : DPMPTSP Kebumen, 2024 (Data diolah)
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Dari data sebagaimana Tabel 2.1 tersebut diatas, dapat

disimpulkan sebagai berikut:

1. Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2023 Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Kebumen
a) Dalam rangka pencapaian target telah ditetapkan 1

urusan, 6 program dengan 6 indikator kinerja program
dan 13 kegiatan, 33 sub kegiatan dengan 37 indikator
kinerja sub kegiatan;

b) Dari 6 indikator kinerja program yang ditetapkan,
terdapat 5 indikator yang memenuhi target, 1 indikator
yang melampaui target.

c) Dari 37 indikator kinerja sub kegiatan, 36 indikator telah
memenuhi target, satu indikator pada sub kegiatan
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
tidak tercapai karena adanya Kebijakan Zero pengadaan
kendaraan Dinas Operasional.

2. Perkiraan Capaian Target Reviu Renstra Tahun 2021-2026
sampai dengan Tahun 2023 Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen.

a) Dalam rangka pencapaian target telah ditetapkan 1
urusan, 6 program dengan 6 indikator kinerja program
dan 13 kegiatan, 33 sub kegiatan dengan 37 indikator
kinerja sub kegiatan;

b) Dari 6 indikator kinerja program yang ditetapkan,
diperkirakan semua indikator program dapat memenuhi
target pada akhir periode Renstra;

c) Dari 37 indikator kinerja sub kegiatan, diperkirakan satu
indikator belum memenuhi target pada akhir periode

Renstra.

B. ANALISIS KINERJA PELAYANAN DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN KEBUMEN

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Kebumen sebagaimana diatur

dalam Peraturan Bupati Kebumen nomor 120 Tahun
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2021 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Kebumen. mempunyai tugas membantu Bupati
melaksanakan urusan pemerintahan di bidang
penanaman modal yang menjadi kewenangan daerah
dan tugas pembantuan yang diberikan kepada daerah
serta pelayanan terpadu satu pintu. Untuk
menyelenggarakan tugas tersebut, Dinas Penanaman
Modal dan pelayanan terpadu satu pintu Kabupaten

Kebumen melaksanakan fungsi antara lain :

1. Penyusunan rencana dan program di bidang
penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu;

2. Perumusan kebijakan di bidang penanaman modal
dan pelayanan terpadu satu pintu;

3. Pelaksanaan koordinasi di bidang penanaman
modal dan pelayanan terpadu satu pintu;

4. Perumusan kebijakan di bidang penanaman modal
dan pelayanan terpadu satu pintu;

5. Pelaksanaan Kebijakan di bidang penanaman modal
dan pelayanan terpadu satu pintu;

6. Pengendalian, evaluasi dan pelaporan di bidang
penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu

7. Pelaksanaan administrasi;

8. Pelaksanaan fungsi kedinasan lain yang diberikan

oleh Bupati.

Upaya Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen dalam
mendorong peningkatan pelayanan tersebut diatas
dan dalam mencapai target Indikator Kinerja pada
tahun 2024 adalah :

1. Mendorong ketersediaan lahan investasi (industri,
perdagangan, jasa, dan properti) dengan luasan yang

memadai pada lokasi yang strategis, didukung dengan
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ketersediaan infrastrutur penunjang dan aksesibilitas
yang semakin baik;

2. Melaksanakan MOU (Memorandum of Understanding)
antara pihak Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen dengan
Pelayanan yang ada di MPP, seperti : Bank Jateng,
Samsat, KPP Pratama, Disdukcapil, BP2MI, BPJS
Kesehatan, BPJS Ketenagakerjaan, Kejaksaan Negeri,
BPKPD, Disdik, Disnaker, Taspen, PLN, Disperkimhub,
DPUPR, dan Kantor Imigrasi Kelas I TPI Cilacap, dli;

3. Memperkuat kerja sama dalam melaksanakan
kegiatan antara instansi horizontal maupun
vertikal yang berkaitan dengan tupoksi DPMPTSP;

4. Memberikan layanan perizinan melalui
penyelenggaraan Mal Pelayanan Publik (MPP)
kepada masyarakat secara tepat dan cepat;

5. Mengintensifkan pengawasan penanaman modal
kepada pelaku usaha;

6. Mempermudah proses perizinan melalui
penggunaan system informasi OSS untuk
pengurusan NIB dan system informasi perizinan
Kabupaten Kebumen melalui Siperi/Sistim
Perizinan Terintegrasi;

7. Meningkatkan inovasi pelayanan, dengan
melakukan layanan JEMPOL SATU (jemput bola
satu pintu) yang langsung mendatangi pelaku
usaha/pemohon izin. Pada tahun 2023, telah
terlaksana ke 15 tempat di Kabupaten Kebumen,
diantaranya : Kecamatan Ayah, Kecamatan
Kecamatan Ambal, KPPS Ummat Sejahtera, Pasar
Tumenggungan Kebumen, Asosiasi UMKM, saat
Event KIE, Toserba Jadi Baru Kebumen,
Kecamatan Klirong, dan Kecamatan
Buluspesantren;

8. Memberikan sosialisasi/informasi pelayanan
Perizinan kepada masyarakat baik secara

langsung maupun melalui media online

RENJA TAHUN 2025 PERUBAHAN DPMPTSP KABUPATEN KEBUMEN n



(Instagram, website, dll);

9. Merespon pesatnya minat pelaku usaha melalui
sosialisasi dan fasilitasi kemudan berusaha;

10.Melakukan inovasi pada penanam modal/pelaku
usaha dengan ikut serta dalam penyelenggaraan
event Kebumen International Expo (KIE),
pameran, International Bussiness and Investment
Forum (IBIF), dan memberikan penghargaan atas
apresiasi pelaku usaha dalam upaya
meningkatkan ekonomi di Kabupaten Kebumen
melalui Anugerah Usaha Terbaik (AUT), dengan
tujuan meningkatkan spirit pelaku usaha dalam

pelaksanaan usahanya.

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
satu Pintu Kabupaten Kebumen dalam penyusunan
program dan kegiatan mengacu pada indikator yang
tercantum pada Renstra Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu satu Pintu Kabupaten
Kebumen tahun 2021-2026 sehingga pengukuran
kinerja pelayanan OPD mendasarkan pada tolok ukur
dan indikator kinerja yang ada dalam dokumen
tersebut. Indikator kinerja utama pada tahun 2024
yaitu “Persentase Peningkatan Investasi” dengan
target 1% dengan nilai investasi sebesar Rp.
405.000.000.000,00 (Empat ratur satu miliar rupiah)
dapat tercapai melebihi target. Gambaran
keberhasilan capaian tujuan dan sasaran dalam
rangka mewujudkan visi dan misi tersebut serta
kinerja disandingkan dengan target Rencana
Strategis (Renstra), dipresentasikan oleh capaian
Indikator Kinerja Utama (IKU) seperti tertera pada
Tabel 2.2 berikut :
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Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen

TARGET RENSTRA REALISASI
SPM/ SAS PROYEKSI
PERANGKAT DAERAH CAPAIAN CATATAN
NO Indikator Standar IKK ANALISIS
Nasional TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN [TAHUN
2023 2024 2025 2026 2023 2024 | 2025 | 2026
PPer.serllitase Persentase Peningkgtan
1 eningkatan Peningkatan | 2,15% | 3,18% | 4,21% | 6,27 % | 16,36% | 79,68 |4,21% |6,27 % | nvestasiper
Investasi Investasi tahun anggaran
I 413.00 bersinergi
Inxlj;li;si 401.000. |405.000. |409.000. |413.000. | 028:230 | 686.760 114 000, 0. dengan OPD
PMA/PMDN 000.000 |000.000 |000.000 [000.000 | 400 <o | 7mg 5er (000.000 00%.00 lainnya

Sumber : LKJIP DPMPTSP, 2024 (data diolah)
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C. ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PERANGKAT
DAERAH

1. Capaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sesuai Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026, hal tersebut terlihat
dalam visi dan misi Kabupaten Kebumen dimana Kabupaten
Kebumen memiliki visi “Mewujudkan Kabupaten Kebumen
Semakin Sejahtera, Mandiri, Berakhlak Bersama Rakyat” . Dalam
rangka pencapaian visi secara efektif dan efisien disusunlah misi
Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Kebumen, DPMPTSP
termasuk dalam pelaksanaan pada misi ketiga yaitu “Mewujudkan
daya saing ekonomi melalui pengembangan potensi sumber daya
alam, pariwisata dan kearifan lokal yang berbasiskan agrobisnis
dan ekonomi kerakyatan”.

Pencapaian misi tersebut di atas juga diupayakan melalui
program unggulan yang dilaksanakan oleh DPMPTSP Kabupaten
Kebumen yaitu Tiada Hari Tanpa Pelayanan (THTP) dan stop
korupsi, grafikasi dan pungli melalui sistem e-government dalam
pengelolaan pemerintahan dan pelayanan publik.

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi pada bab
sebelumnya, maka kinerja pelayanan pada DPMPTSP lebih
difokuskan pada promosi yang dilaksanakan dan pengawasan
penanaman modal sehingga dapat meningkatkan daya tarik di
mata investor baik dalam maupun luar negeri. Selain itu, kinerja
DPMPTSP juga diukur dari persentase peningkatan realisasi
investasi di Kabupaten Kebumen setiap tahunnya.

Kinerja DPMPTSP Kabupaten Kebumen juga dapat diukur
dari pelayanan yang diberikan kepada investor dlm menyelesaikan
permasalahan yang mereka hadapi dalam merealisasikan
investasinya di Kabupaten Kebumen. Tolok ukur kinerja lainnya
adalah dalam pelayanan perizinan yang diberikan kepada investor

dan penanganan pengaduan masyarakat.
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Untuk mempercepat capaian kinerja DPMPTSP Kabupaten

Kebumen, disusun prioritas kegiatan Tahun 2025, meliputi :

a) Realisasi investasi PMDN/PMA (Pengawalan PSN dan Perpres
79/2019, Pengawalan  proyek  terkendala, promosi,
kepeminatan, dan kemitraan penanaman modal);

b) Peningkatan pelayanan perizinan (Online Service, Kompetensi
sumber daya manusia, penyelenggaraan/dukungan Mal
Pelayanan Publik (MPP), Fasilitasi penyelesaian pengaduan,
pendampingan pemenuhan komitmen perizinan).

c) Peningkatan layanan informasi dan promosi (Digitalisasi
promosi, peningkatan layanan informasi dan data melalui

sistem informasi)

2. Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi

Setelah dilakukan evaluasi dan analisis kinerja untuk setiap
sasaran strategis, selanjutnya dilakukan analisa terhadap
keberhasilan dan kegagalan, yang meliputi penjelasan dalam
menghadapi permasalahan - permasalahan pencapaian kinerja,
beserta upaya - upaya yang telah dilakukan, serta rencana tindak
lanjut yang akan dilakukan untuk pencapaian kinerja tahun
berikutnya. Berikut permalasahan dan hambatan yang dihadapi

dalam menjalankan tupoksi antara lain :

a) Perlunya peningkatan kinerja pelayanan perizinan yang telah
berbasis online;
Sebagian besar perizinan telah diproses melalui Online Single
Submission Risk Based Approach (OSS-RBA). Hal ini
memberikan kemudahan bagi pelaku usaha dalam
memperoleh izin usahanya. Namun, dibalik kemudahan
tersebut terdapat kendala dalam melakukan verifikasi
perizinan oleh DPMPTSP. Salah satunya adalah DPMPTSP dan
OPD Teknis cukup kesulitan mengikuti NSPK (Norma,
Standar, Prosedur, dan Kriteria) terkait persyaratan dan waktu

pemrosesan yang telah diatur dalam sistem OSS. Khususnya
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bagi usaha yang beresiko menengah dan tinggi akan
terkendala dalam penerbitan perizinan usahanya dan dapat
menghambat dalam menjalankan kegiatan usahanya. Selain
OSS RBA, aplikasi Sistem Informasi Manajemen Bangunan
Gedung (SIMBG) juga berhenti untuk diimplementasikan
karena terkendala Perda perubahan yang mengatur tentang
bangunan dan retribusi belum selesai disusun. DPMPTSP juga
sering mengalami kendala dalam mengakses kedua aplikasi
pusat tersebut. Beberapa penyebabnya antara lain karena
aplikasi berjalan lambat, koneksi internet bermasalah, web
traffic maupun seringnya maintenance pada aplikasi tersebut.

b) Identifikasi dan analisa data potensi sumber daya investasi di
daerah belum disusun secara komprehensif
Calon investor belum dapat mengakses informasi secara
mudah, menarik dan komprehensif terkait potensi dan
peluang investasi di Kabupaten Kebumen terutama tentang
sektor usaha yang potensial dan ketersediaan lahan sesuai
peruntukannya. Investor masih harus mencari informasi dari
berbagai sumber/instansi mengenai sektor usaha apa yang
menguntungkan untuk dijalankan di Kabupaten Kebumen.

c) Tingkat pelaporan LKPM (Laporan Kegiatan Penanaman
Modal) oleh pelaku usaha belum optimal sehingga data
realisasi investasi yang diperoleh belum maksimal meskipun
target telah terpenuhi. Sistem pelaporan telah berbasis online,
sebagian besar pelaku usaha tidak terlalu memperhatikan
peran penting dari informasi yang diinputkan terkait dengan
modal dan asset yang dikelola, Karena itu pelaku usaha
tersebut tidak menyesuaikan sesuai perkembangan kegiatan
usahanya;

d) Pemenuhan SDM sesuai dengan aspek kuantitas, kualitas
untuk mendukung fungsi promosi, perizinan, teknologi
informasi, pengendalian, dan data. Sumber daya yang ada
tidak terspesifik merata sesuai dengan analisis jabatan yang

ada. Hal ini karena keterbatasan sumber daya sehingga
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beberapa pegawai melakukan tugas bersama dengan tugas
dari jabatan yang tidak tersedia sumber dayanya.;

e) Belum optimalnya sarana dan prasarana di lingkup DPMPTSP
Kabupaten Kebumen baik secara standar pelayanan maupun
kecukupan pemenuhan terhadap kebutuhan. Keterkaitan erat
dengan kebutuhan anggaran untuk menunjang kegiatan dan
berakibat pada memaksimalkan anggaran yang tersedia untuk
jadwal kegiatan selanjutnya tidak menyesuaikan dengan
perencanaan yang telah disusun. Peningkatan kualitas sarana
dan prasarana ini juga mempengaruhi promosi penanaman
modal terutama guna melakukan promosi berbasis online
demi untuk mewujudkan penyelenggaraan MPP Digital di

Kabupaten Kebumen.

3. Tantangan dan Peluang dalam Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam rangka meningkatkan pelayanan DPMPTSP

Kabupaten Kebumen mempunyai tantangan, sebagai berikut :

a) Infrastruktur digital promosi masih terbatas;

b) Semakin tingginya tuntutan penerapan teknologi informasi
dalam bidang promosi, pelayanan perizinan, penyajian data
investasi, dan pengawasan pelaksanaan perizinan berusaha;

c) Belum optimalnya sinergi antara pemerintah daerah dengan
pelaku usaha, khususnya pelaku usaha menengah kecil (UMK)
dan pendataan/pencatatan penanaman modalnya;

d) Terbatasnya anggaran urusan penanaman modal.

Sedangkan peluang yang ada, antara lain :

a) Pemeliharaan sistem pelayanan perizinan dan nonperizinan
berbasis online serta basis data izin secara berkala guna upaya
digitalisasi layanan terintegrasi;

b) Peluang investasi yang dipromosikan, prospektif, dan

potensial;
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c) Koordinasi dan komunikasi yang intensif dengan OPD teknis
terkait yang memiliki kewenangan untuk memberikan
rekomendasi dari hasil peninjauan lapangan;

d) Tingginya dukungan pemerintah pusat terhadap iklim usaha
yang kondusif;

e) Adanya komitmen sumber daya manusia yang tersedia mampu
melaksanakan tugas dengan baik;

f) Ketersediaan infrastruktur guna mendukung penyelenggaraan

Mal Pelayanan Publik Kabupaten Kebumen.

4. Isu-Isu Strategis Perangkat Daerah

Penyelenggaraan tugas dan fungsi DPMPTSP Kabupaten
Kebumen tidak lepas dari isu-isu yang berkembang secara
dinamis, baik yang timbul dari permasalahan internal terkait
penyelenggaraan pelayanan publik maupun isu-isu yang bersifat
eksternal. Isu yang dihadapi seperti beikut ini :

a) Pelaku usaha belum menyampaikan LKPM karena
ketidaktahuan adanya kewajiban penyampaian LKPM dan
ketidaktahuan tata cara penyampaian LKPM. untuk
menyampaikan pelaporan yang menjadi permasalahan di
daerah sehingga laporan terkendala.

b) Masih kurang optimalnya kegiatan promosi investasi di daerah

c) Perizinan berusaha melalui OSS RBA masih dirasa sulit bagi
masyarakat terutama pelaku usaha mikro

d) Sarana dan prasarana Mal Pelayanan Publik yang dirasa
masih kurang memadai guna mencukupi tuntutan
masyarakat akan layanan yang cepat, tepat, dan efisien.

e) Koordinasi, integrasi, dan sinkronisasi dari seluruh unit kerja
DPMPTSP yang terorganisir dalam rangka pendayagunaan
potensi secara optimal, disertai pengembangan jumlah dan
peningkatan kapasitas personil serta sarana prasarana yang

memadai, terarah, dan berkesinambungan.
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Langkah strategis yang akan dilaksanakan DPMPTSP
Kabupaten Kebumen guna mengatasi isu-isu penting tersebut di
atas, meliputi :

a) Sejalan dengan hal tersebut, maka kebutuhan akan sarana
dan prasara penunjang Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu merupakan kebutuhan utama
di masa yang akan datang;

b) Keterbatasan sumber daya manusia merupakan salah satu
kendala yang mempunyai konsekuensi terhadap perubahan
aparatur pemerintah pelaksana kegiatan yang harus
diimbangi dengan kemampuan teknis yang memadai yang
bisa diperoleh dari adanya pelatihan.

c) Meningkatkan digitalisasi promosi investasi melalui
pembuatan konten video dan aktif dalam melakukan
feedback kepada masyarakat secara intens pada sosial media
maupun website resmi DPMPTSP Kabupaten Kebumen.

d) Sosialisasi/pendampingan pengoperasian aplikasi OSS RBA
perlu diintensifkan baik secara online maupun offline.
Sehingga, pemohon dapat memahami alur serta persyaratan
yang diperlukan dan verifikasi perizinan akan lebih mudah
untuk dilaksanakan.

e) Pengendalian pelaksanaan kegiatan penanaman modal
melalui sosialisasi, pendampingan dan evaluasi LKPM harus
terus diintensifkan untuk memperoleh data realisasi
investasi yang lebih valid dan lengkap untuk mengukur
perkembangan investasi daerah serta sebagai bahan dalam
perumusan kebijakan investasi daerah.

f) Digitalisasi informasi potensi dan peluang investasi Strategi
promosi investasi yang efektif dan inovatif perlu
dikembangkan untuk lebih mendorong pertumbuhan
investasi daerah. Selain penyelenggaraan pameran investasi
dan forum bisnis, penyediaan sistem informasi digital terkait
potensi dan peluang investasi yang terintegrasi dengan RDTR

dan peta lahan pangan pertanian berkelanjutan (LP2B) akan
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mempermudah calon investor dalam membaca peluang
investasi yang menguntungkan untuk dijalankan di
Kabupaten Kebumen

g) Pengembangan promosi investasi melalui inovasi pelayanan
yang dapat diterapkan sesuai dengan kemajuan teknologi
informasi seperti lebih intensnya unggah konten di media
sosial terkait informasi perizinan maupun potensi investasi
sehingga meningkatkan minat investor dalam menanamkan

sahamnya meningkat.

D. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RENCANA KEGIATAN PERANGKAT
DAERAH

Rencana program dan kegiatan yang tertuang di dalam Rancangan
Awal RKPD Tahun 2025 perlu ditelaah kembali melalui analisis
kebutuhan yang bersifat dinamis. Hal ini dimaksudkan untuk melihat
kesesuaian rencana program dan kegiatan dengan kebutuhan riil yang
perlu direncanakan dan dianggarkan. Sehingga diharapkan hasil
analisis kebutuhan pada akhirnya dapat selaras dengan Rancangan

Akhir RKPD 2025 dan RKPD tahun 2024 yang ditetapkan.

Analisis kebutuhan dilakukan dengan mendasari pada Rencana
Strategis (Renstra) DPMPTSP Tahun 2021-2026 khususnya rencana
program dan kegiatan tahun 2025. Selain Renstra, analisis kebutuhan
juga mendasari pada kebijakan-kebijakan vertikal yang bersifat dinamis
serta dinamika yang muncul pada saat proses penyusunan dokumen
perncanaan pembangunan. Program/Kegiatan yang  disusun
berdasarkan dokumen Rancangan Awal RKPD dan hasil analisa

kebutuhan ditunjukkan pada Tabel 2.3 sebagai berikut:
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Tabel 2.3

Review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 Kabupaten Kebumen

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN
PROGRAM PENTING
NO| PROGRAM/ INDIKATOR TARGET PAGU OGRAM/ DMDILCAITOR | iR G PAGU
KEGIATAN/ [LOKASI CAPAIAN | INDIKATIF KEGIATAN/ — [LOKASI CAPAIAN | INDIKATIF
SUBKEGIATAN KINERJA SUBKEGIATAN KINERJA

Program Cakupan Pelayanan Program Cakupan
Penunjang Urusan Penunjang Urusan PenunjangUrusa Pelayanan
Pemerintahan Pemerintahan 100 % | 4:660.809.00, b erintahan Penunjang Urusan 100 % 4'381'906'3;
Daerah Daerah Daerah Pemerintahan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Daerah
Perencanaan, Cakupan Pelayanan Perencanaan, Jumlah dokumen
Penganggaran, Penunjang Urusan 13 Penganggaran, perencanaan 13
dan Evaluasi Pemerintahan Dok 27.036.000dan Evaluasi perangkat daerah Dok 38.080.000
Kinerja Perangkat Daerah oxumen Kinerja Perangka yang tersusun oxumen
Daerah Daerah

1 |Penyusunan Jumlah Dokumen Penyusunan Jumlah Dokumen
Dokumen DPMPT Perencanaan 7 Dokumen DPMPT Perencanaan 7
Perencanaan SP  |Perangkat Daerah Dokumen 17'OOO'OOOPerencanaan SP  |Perangkat Daerah | Dokumen Rp. 25.000.000
Perangkat Daerah yang Tersusun Perangkat Daerah yang Tersusun

2 |Evaluasi Kinerja Jumlah dokumen Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan
Perangkat Daerah| DPMPT Evaluasi Kinerja 6 Perangkat Daerah | DPMPT [Evaluasi Kinerja

SP |Perangkat Daerah Dokumen 10.036.000 SP |Perangkat Daerah 6 LaporanRp. 13.080.000
yang tersusun
Administrasi Cakupan Pelayanan Administrasi Jumlah bulan
Keuangan Penunjang Urusan 3.969.231.00 Keuangan administrasi 3.286.401.31
. 12 Bulan 12 Bulan

Perangkat pemerintahan OPerangkat keuangan 7
Daerah daerah Daerah perangkat daerah
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATA
PROGRAM N
NO KEGIATAN? INDIKATOR TARGET PAGU PROGRAM/ INDIKATOR TARGET PAGU PENTIN
HOLC CAPAIAN | INDIKATIF OHCIGIVG N IEOLSRIE! CAPAIAN | INDIKATIF
SUBKEGIATAN KINERJA SUBKEGIATAN KINERJA G
3 |Penyediaan Gaji Jumlah ASN yang Penyediaan Gaji Jumlah Orang
dan Tunjangan DPMPT mendapatkan gaji 28 Orang/ dan Tunjangan DPMPT |[yang Menerima 28 Rp.
ASN SP |dan tunjangan Bulan |5 39-679-0004gN SP |Gaji dan Orang/bul 5 548 941.317
Tunjangan ASN an
4 |Pelaksanaan Jumlah Dokumen Pelaksanaan Jumlah Dokumen
Penatausahaan penatausahaan dan Penatausahaan penatausahaan
dan DPMPT |pengujian/ verifikasi 2 dan DPMPT|dan pengujian/ 2
Pengujian/Verifik | gp |keuangan SKPD Dokumen 229'552'000Pengujian/ Verifik | gp [|verifikasi Dokumen Rp. 37.460.000
asi Keuangan yang tersusun asi Keuangan keuangan SKPD
SKPD SKPD yang tersusun
Administrasi Meningkatkan Administrasi Terlaksananya
Kepegawaian kualitas dan Kepegawaian pendidikan
Perangkat profesionalisme di o Perangkat pelatihan Rp.
Daerah bidang pelayanan 100 % 15.000.000 Daerah pegawai sesuai 50 Orang 45.000.000
publik dengan tugas dan
fungsi
S |pendidikan Jumlah pegawai pendidikan Jumlah pegawai
pelatihan pegawai yang mengikuti pelatihan pegawai berdasarkan tugas
berdasarkan ppMmpr Pendidikan dan berdasarkan ppMpr|dan fungsi yang
tugas dan fungsi gp |pelatihan 50 Orang 15.000.000tugas dan fungsi gp |mengikuti 50 Orang [Rp. 45.000.000
pendidikan dan
pelatihan
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATA
N
NO| FROGRAM/ INDIKATOR | TARGET |  PAGU PROGRAM/ INDIKATOR | TARGET |  PAGU | PENTIN
KEGIATAN/ —|LOKASI CAPAIAN | INDIKATIF | KEGIATAN/ LOKASI CAPAIAN | INDIKATIF G
SUBKEGIATAN KINERJA SUBKEGIATAN KINERJA
Administrasi Cakupan Pelayanan Administrasi Jumlah
Umum Perangkat Penunjang Urusan Umum Perangkat penyediaan R
Daerah Pemerintahan 12 Bulan 49.860.000Daerah administrasi 100% P.
245.130.000
Daerah umum perangkat
daerah
6 |Penyediaan Jumlah unit Penyediaan Jumlah paket
Komponen Komponen Instalasi Komponen komponen
Instalasi DPMPT Listrik/Penerangan Instalasi DPMPT |instalasi listrik/
Listrik/Peneranga| SP |Bangunan Kantor 1 Paket 5'955'000Listrik/ Peneranga| SP |penerangan 1 Paket |Rp. 30.000.000
n Bangunan n Bangunan bangunan kantor
Kantor Kantor yang disediakan
7 |Penyediaan Jumlah Bulan Penyediaan Jumlah paket
Peralatan dan DPMPT Penyediaan peralatan Peralatan dan DPMPT peralatan dan
Perlengkapan Sp dan perlengkapan 0 Paket OPerlengkapan Sp perlengkapan O Paket 0
Kantor kantor Kantor kantor yang
disediakan
8 |Penyediaan Jumlah bulan Penyediaan Jumlah paket
Bahan Logistik DPMPT [Penyediaan Bahan Bahan Logistik ppMPT Pahan logistik
Kantor SP Logistik Kantor 1 Paket 10.128.000Kantor SP kantor yang 12 Bulan Rp. 30.000.000

disediakan

NO

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
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CATATA

PROGRAM
R INDIKATOR | TARGET |  PAGU PROGRAM/ INDIKATOR | TARGET |  PAGU N
20):Cas) CAPAIAN | INDIKATIF DGR Q)< CAPAIAN INDIKATIF | PENTIN
SUBKEGIATAN KINERJA SUBKEGIATAN KINERJA &
9 |Penyediaan Jumlah bulan Penyediaan Jumlah paket
Barang Cetakan |DPMPT Penyediaan Barang Barang Cetakan |DPMPT barang cetakan
dan Penggandaan| SP |Cetakan dan 1 Paket 12.784.000 dan Penggandaan| SP |dan penggandaan 1 Paket |Rp. 27.130.000
Penggandaan yvang disediakan
10 |Penyediaan Jumlah bahan Penyediaan Jumlah dokumen
Bahan Bacaan bacaan dan Bahan Bacaan bahan bacaan dan
dan Peraturan DPMPT jperaturan dan Peraturan DPMPT Peraturan 2
Perundang- SP |perundang- 1 Palket 2'928'000Perundang- SP |Perundang- Dokumen Rp.  1.500.000
Undangan undangan yang Undangan Undangan yang
disediakan disediakan
11 [Penyediaan DPMPT Jumlah bulan Penyediaan DPMPT Jumlah paket
Bahan/Material penyediaan 1 Paket 5.155.000Bahan/Material bahann/material 1 Paket |Rp. 30.000.000
SP . SP o
Bahan/Material yang disediakan
12 [Penyelenggaraan Jumlah Rapat Penyelenggaraan Jumlah laporan
Rapat Koordinasi DPMPT Koordinasi dan 12 Rapat Koordinasi DPMPT penyelenggaraan R
dan Konsultasi Sp Konsultasi SKPD Laboran 12.910.000/dan Konsultasi Sp rapat koordinasi |1 Laporan 125.000 OOpd
SKPD yang p SKPD dan konsultasi ' ’
diselenggarakan SKPD
13 |Penatausahaan Jumlah arsip yang Penatausahaan Jumlah dokumen
Arsip Dinamis DPMPT [ditata Arsip Dinamis DPMPT penatausahaan 12
pada SKPD SP 25 Books 3'OOO'OOOpada SKPD SP |arsip dinamis Dokumen Rp. 1.500.000
SKPD
NO RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
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CATATA

PROGRAM/ PROGRAM/
TARGET PAGU INDIKATOR TARGET PAGU N
KEGIATAN/ LOKASIINDIKATOR KINERJA KEGIATAN/ |LOKASI
SUBKEGIATAN CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF PEIEI}TIN
Pengadaan Jumlah unit Pengadaan Jumlah unit
Barang Milik pengadaan barang Barang Milik pengadaan
Daerah milik daerah Daerah barang milik R
Penunjang penunjang urusan 4 Unit 77.591.000 Penunjang daerah penunjang 4 Unit P.
. 122.899.000
Urusan pemerintah daerah Urusan urusan
Pemerintah Pemerintah pemerintah
Daerah Daerah daerah
14 [Pengadaan Jumlah unit Pengadaan Jumlah unit
Kendaraan Dinas DPMPT kendaraan dinas Kendaraan Dinas DPMPT kendaraan dinas
Operasional atau Sp operasinal atau 2 Unit 70.000.0000perasional atau Sp operasinal atau 0 Unit 0
Lapangan lapangan yang Lapangan lapangan yang
disediakan disediakan
15 [Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel Pengadaan Mebel Jumlah paket
DPMPT |yang disediakan DPMPT mebel yang ,
Pak
SP O Paket SP |disediakan S Unit 0
16 |Pengadaan Jumlah unit Pengadaan Jumlah unit
Peralatan dan DPMPT |peralatan dan mesin ) Peralatan dan DPMPT [peralatan dan ) Rp.
Mesin Lainnya gp |lainnya yang 1 Unit 7.591.000\fesin Lainnya Sp |mesin lainnya 2 Unit 122.899.000

disediakan

yang disediakan

NO

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
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CATATA

IF;IE?}?A?T%%; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU IP;IE;(()}&I’QI‘?KI; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU N
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF PEIEI}TIN
17 |Pengadaan Jumlah unit sarana Pengadaan Jumlah unit
Sarana dan dan prasarana Sarana dan sarana dan
Prasarana gedung kantor atau Prasarana prasarana gedung
Gedung Kantor DPSI\fDPT bangunan kantor 0 unit 0|Gedung Kantor DPSNFI,PT kantor atau 0 Unit 0
atau Bangunan lainnya yang atau Bangunan bangunan kantor
Lainnya disediakan Lainnya lainnya yang
disediakan
Penyediaan Jasa Cakupan Pelayanan Penyediaan Jasa Tersedianya jasa
Penunjang Penunjang Urusan Penunjang penunjang R
Urusan Pemerintahan 12 Bulan | 358.785.000Urusan urusan 12 Bulan p-
. . . 451.396.000
Pemerintah Daerah Pemerintah pemerintah
Daerah Daerah daerah
18 |Penyediaan Jasa DPMPT Jumlah bulan Penyediaan Jasa DPMPT Jumlah Laporan
Surat Menyurat Sp Penyediaan Jasa 12 Bulan 5.474.000/Surat Menyurat Sp Penyediaan Jasa |1 Laporan| Rp. 2.000.000
Surat Menyurat Surat Menyurat
19 |Penyediaan Jasa Jumlah bulan Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Komunikasi, Penyediaan Jasa Komunikasi, Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air | DPMPT |Komunikasi, Sumber Daya Air | DPMPT|Komunikasi, Rp.
dan Listrik SP |Sumber Daya Air 12 Bulan | 327.819.000 dan Listrik SP  |Sumber Daya Air 1 Laporan 275.000.000

dan Listrik

dan Listrik yang
Disediakan

NO

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
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CATATA

E%g%%hlé; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU Egg&%%; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU N
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF PEIEI}TIN
20 |Penyediaan Jasa Jumlah bulan Penyediaan Jasa Jumlah laporan
Pelayanan Umum DPMPT Penyediaan Jasa Pelayanan Umum DPMPT penyediaan jasa Rp.
Kantor Pelayanan Umum 12 Bulan 25.492.000Kantor pelayanan umum |1 Laporan
SP SP 174.396.000
Kantor kantor yang
sediakan
Pemeliharaan Jumlah unit Pemeliharaan Jumlah unit
Barang Milik pemeliharaan Barang Milik pemeliharaan
Daerah barang milik daerah Daerah barang milik Rp.193.000.0
Penunjang penunjang urusan 36 Unit | 227.987.000Penunjang daerah penunjang 36 Unit P ) 60
Urusan pemerintahan Urusan urusan
Pemerintahan daerah Pemerintahan pemerintah
Daerah Daerah daerah
21 |Penyediaan Jasa Jumlah unit Penyediaan Jasa Jumlah
Pemeliharaan, kendaraan dinas Pemeliharaan, kendaraan dinas
Biaya operasional atau Biaya operasional atau
Pemeliharaan, lapangan yang Pemeliharaan, lapangan yang
Pajak, dan DPMPT dipelihara dan 21 unit 195.208.000Pajak, dan DPMPT dipelihara dan 21 Unit Rp.
Perizinan SP dibayarkan pajak, Perizinan SP dibayarkan pajak 120.000.000
Kendaraan Dinas dan perizinannya Kendaraan Dinas dan perizinannya
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan
22 |Pemeliharaan DPMPT Jumlah unit Mebel . Pemeliharaan DPMPT |Jumlah unit Mebel .
Mebel SP |terpelihara 10 unit 2'855'000Mebel SP |terpelihara 10 Unit | Rp. 3.000.000
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATA
N
NO E;g%%hﬁ; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU Eﬁg&%ﬁ; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU PENTIN
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF G

23 |Pemeliharaan Jumlah unit Pemeliharaan Jummlah

Peralatan dan DPMPT |Peralatan dan Mesin . Peralatan dan DPMPT |peralatan dan . Rp.

Mesin Lainnya SP |Lainnya 5 unit 17.045.000 Mesin Lainnya SP |mesin lainnya 5 Unit 50.000.000

yang dipelihara

24 |Pemeliharaan/ Jumlah unit Gedung Pemeliharaan/ Jumlah unit

Rehabilitasi Kantor dan Rehabilitasi gedung kantor

Gedung Kantor |PPMPTIBangunan Lainnya 1 Unit 12.879.000Gedung Kantor DPMPT §an bangunan 1 Unit Rp.

dan Bangunan SP terpelihara dan Bangunan SP lainnya terpelihara 20.000.000

Lainnya Lainnya

Program Nilai Investasi Program Nilai Investasi

Pengembangan Berskala Nasional ‘!’09 Pengembangan Berskala Nasional 4.'05 Rp.

Iklim Penanaman (PMDN/PMA) Milyar | 158.448.000y};, Penanaman (PMDN/PMA) Milyar | 114.300.000

Modal Rupiah Modal Rupiah

Penetapan Jumlah dokumen Penetapan Jumlah dokumen

Pemberian pemberian Pemberian pemberian

Fasilitas/Insenti fasilitas/insentif Fasilitas/Insenti fasilitas/insentif

f Dibidang dan kemudahan f Dibidang dan kemudahan

Penanaman penanaman modal 1 02.883 000Penanaman penanaman 1 Rp.

Modal yang Dokumen : : Modal yang modal Dokumen 51.000.000

menjadi menjadi

Kewenangan Kewenangan

Daerah Daerah

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATA
N
NO Egg%%hﬁé LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU Eﬁg&%ﬁ; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU PENTIN
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF G
25 |Penetapan Jumlah dokumen Penetapan Jumlah peraturan
Kebijakan daerah kebijakan kebijakan daerah daerah/provinsi
mengenai fasilitas/insentif dan mengenai dalam pemberian
pemberian DPMPT kemudahan 1 49 173.000 pemberian DPMPT [fasilitas /insentif 1 Rp.
fasilitas/insentif SP |penanaman modal Dokumen ' ’ fasilitas/insentif SP |dan kemudahan | Dokumen 46.000.000
dan kemudahan dan kemudahan penanaman modal
penanaman penanaman
modal modal
26 Evaluasi Jumlah kegiatan Rekomendasi Jumlah kegiatan Berganti
Pelaksanaan evaluasi pelaksanaan kebijakan sektor usaha dari pelaku nama
Pemberian pemberian usaha yang usaha yang 12 subkegial
Fasilitas/Insentif | DPMPT fasilitas/insentif dan 1 kegiatan 43.710.000 r(?gulas1nya ' DPMPT %’nemp?roleh Kegiatan tan
dan Kemudahan SP |kemudahan diharmonisasi SP |insentif dan Rp. 5.000.000
. - Usaha
Penanaman penanaman modal terkait Perizinan kemudahan
Modal Berusaha berusaha di
Berbasis Resiko daerah
Pembuatan Peta Jumlah Dokumen Pembuatan Peta Jumlah Dokumen
Potensi Investasi potensi investasi Potensi Investasi potensi investasi
Kabupaten/Kota dan peluang usaha Kabupaten/Kota dan peluang
1 usaha 2
Dokumen 65.565.000 Dokumen 63.300.000
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATA
N
NO 1121]?)(8}551%1\1@ LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU Egg&%%; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU PENTIN
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF G
27 |Penyusunan Jumlah dokumen Penyusunan Jumlah dokumen
Rencana Umum DPMPT RUPM serta' jumlah 1 Rencana Umum DPMPT RUPM serta 1 Rp. 35.000.000
Penanaman Sp peta potensi dan dokumen 43.710.000Penanaman Sp jumlah peta Dokumen
ModalDaerah peluang usaha Modal Daerah potensi dan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota peluang usaha
28 |[Penyediaan Peta Jumlah peta potensi Pemutakhiran Jumlah daerah Berganti
Potensi dan investasi dan data potensi yang telah Rp. 28.300.000 Nama
Peluang Usaha DPMPT peluang usaha 1 91.855.0 Ooinvestasi daerah |DPMPT |dilaksanakan 1 Daerah Subkegil
Kabupaten/Kota SP |kabupaten/kota dokumen ' ’ pada Sistem PIR SP |pemutakhiran atan
(Potensi Investasi data potensi
Regional) investasi
Program Promosi Jumlah Dokumen Program Promosi Jumlah dokumen
Penanaman Kepeminatan 55 Penanaman promosi 3 Rp
Modal Investasi Daerah dokumen 262.265.000Modal ﬂf::;llaman Dokumen| 512.181.000
kabupaten/kota
Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Penyelenggaraan Jumlah dokumen
Promosi Kepeminatan Promosi promosi
Penanaman Investasi Daerah Penanaman penanaman
Modal yang 55 262.265.000 Modal yang modal 2 Rp.512.181.0
menjadi dokumen ' : menjadi kabupaten/kota |Dokumen 00
Kewenangan Kewenangan
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATA
N
NO 1121]?)?}551%%; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU IP;IE?}%%I\IGI; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU PENTIN
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF G

29 |Pelaksanaan Jumlah dokumen Penyusunan Jumlah Peraturan

Kegiatan Promosi strategi promosi Strategi Promosi Daerah yang

Penanaman Modal| ppypr [Penanaman Modal 1 Penanaman DPMPT |mengatur promosi 1 Rp.

Daerah SP dokumen 109.283.000Modal Sp |penanaman modal| dokumen | 452.181.000

Kabupaten/Kota kewenangan

kabupaten/kota

30 [Penyusunan Jumlah kegiatan Pelaksanaan Jumlah dokumen

Strategi Promosi promosi Penanaman Kegiatan Promosi hasil kegiatan

Penanaman Modal| DPMPT |Modal . Penanaman DPMPT [promosi 2

Kewenangan SP 4 kegiatan 152'982'000Modal Daerah SP |penanaman modal| Dokumen Rp. 60.000.000

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota kab/kota

Pelayanan Persentase Pelayanan Persentase

Perizinan dan Penyediaan Perizinan dan Penyediaan

Non Perizinan Pelayanan Terpadu Non Perizinan Pelayanan

secara Terpadu Perizinan dan Non secara Terpadu Terpadu

Satu Pintu Perizinan Berbasis Satu Pintu Perizinan dan

dibidang Sistem Pelayanan o dibidang Non Perizinan o Rp.

Penanaman Perizinan Berusaha 100 % 408.875.000 Penanaman Berbasis Sistem 100% 149.800.000

Modal yang Terintegrasi secara Modal yang Pelayanan

menjadi Elektronik menjadi Perizinan

Kewenangan Kewenangan Berusaha

Daerah Daerah Terintegrasi

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota secara Elektronik
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATA
N
NO EIEC()}%RT?XI\I(II; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU Eﬁg&%ﬁ;&; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU PENTIN
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF G
30 [Penyediaan Jumlah dokumen Penyediaan dan Jumlah pelaku Subkegil
Pelayanan Perizinan dan pengelolaan usaha yang atan
Terpadu Perizinan Nonperizinan Layanan memperoleh merger
dan Nonperizinan berbasis Sistem konsultasi layanan dengan
Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan perizinan konsultasi 5000 layanan
Pelayanan DPMPT Berusaha 1 304.450.000Perusaha berbasis DPMPT perizinan | Pelaku |Rp. 99.876.000 Pengadu
Perizinan SP  Terintegrasi secara |dokumen risiko SP  |berusaha melalui | (oaha an
Berusaha Elektronik sistem perizinan
Terintegrasi berusaha berbasis
secara Elektronik risiko terintehrasi
secara elektronik
31 [Pemantauan Jumlah dokumen Pemantauan, Jumlah kegiatan Adanyal
Pemenuhan Perizinan dan analisis, evaluasi, usaha yang perubahl
Komitmen Nonperizinan dan pelaporan di mendapatkan an nama
Perizinan dan berbasis Sistem bidang perizinan pemantauan, sub
Non Perizinan Pelayanan Perizinan berusaha analisis, evaluasi, kegiatan|
Penanaman DPMPT Berusaha 750 berbasis risiko DPMPT dan pelaporan di 100
Modal Sp Terintegrasi secara Pelaku 21.218.000 Sp bidang perizinan | kegiatan |Rp. 25.000.000
Elektronik Usaha berusaha berbasis| Usaha
risiko lintas
daerah
kabupaten/kota
bagi kegiatn usaha
dari pelaku usaha
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATA
N
NO IF;E)(C)}%RTIZI\I% LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU }iﬁ?}ﬁé‘f}@ LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU PENTIN
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF G
33 [Koordinasi dan Jumlah Kegiatan Koordinasi dan Jumlah kegiatan

Sinkronisasi Usaha dari Pelaku Sinkronisasi koordinasi
Penetapan Usaha yang penetapan penetapan
pemberian Melakukan pemberian pemberian
Fasilitas/Insentif DPMPT Koordinasi dan 1_20 26.723.000fasilitas/insentif DPMPT fasilitas/insentif klO Rp. 24.924.000
Daerah SP Sinkronisasi Kegiatan daerah SP yang menjadi Dokumen

Penetapan Pemberian Usaha kewenangan

Fasilitas /Insentif kabupaten/kota

Daerah
Program Persentase kegiatan Program Jumlah kegiatan
Pengendalian usaha yang sesuai Pengendalian usaha yang
Pelaksanaan dengan standar Pelaksanaan sesuai dengan 382 Rp
Penanaman pelaksanaan 30 % 462.924.000 Penanaman standar Kegiatan 604.104 006
Modal kegiatan usaha Modal pelaksanaan Usaha : )

yang berlaku kegiatan usaha

yang berlaku

Pengendalian Jumlah kegiatan Pengendalian Jumlah
Pelaksanaan usaha yang sesuai Pelaksanaan pengendalian
Penanaman dengan standar Penanaman pelaksanaan
Modal yang pelaksanaan KeI?astan 462.924.000 Modal yang penanaman 108 Kali Rp.
menjadi kegiatan usaha Uiaha : : menjadi modal 604.104.000
Kewenangan yang berlaku Kewenangan
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATA
N
NO E%g%%%é LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU Eﬁgﬁg&%; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU PENTIN
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF G
Pengendalian Jumlah kegiatan Pengendalian Jumlah
Pelaksanaan usaha yang sesuai Pelaksanaan pengendalian
Penanaman Modal dengan standar 108 Penanaman Modal pelaksanaan R
yang menjadi pelaksanaan Kegiatan | 462.924.000yang menjadi penanaman modal| 108 Kali P-
Kewenangan kegiatan usaha yang | Usaha Kewenangan 604.104.000
Daerah berlaku Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
34 |Koordinasi dan Jumlah Pemantauan Penyelesaian Jumlah kegiatan Adanya
sinkronisasi Pelaksanaan Permasalahan usaha dari pelaku penyesu,
pemantauan Penanaman Modal dan Hambatan usaha yang aian
pelaksanaan DPMPT yang dihadapi DPMPT melakukan 13 namal
penanaman 60 Kali 71.924.000Pelaku Usaha koordinasi dan Kegiatan [Rp. 90.615.000 sub
SP SP . o .
modal dalam sinkronisasi Usaha kegiatan|
merealisasikan pemantauan
Kegiatan pelaksanaan
Usahanya penanaman modal
35|Koordinasi dan Jumlah Pembinaan Bimbingan Teknis Jumlah pelaku
sinkronisasi Pelaksanaan kepada Pelaku usaha yang
pembinaan Penanaman Modal Usaha mengikuti bimtek
pelaksanaan /sosialisasi 347
penanaman DPMPT 8 Kali 271.000.000 DPMPT implementasi Pelaku Rp.
SP SP - 332.258.000
modal perizinan berusahg Usaha

dan pengawasan
perizinan berusahg
berbasis risiko
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATA
N
NO
E]?)(C)}?AI’QT&LI% LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU IP;IEQ)(()}&I’QI‘JX\IGI; LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU PENTIN
G
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN | INDIKATIF
36 [Koordinasi dan Jumlah Pembinaan Pengawasan Jumlah kegiatan Adanyal
sinkronisasi Pelaksanaan Penanaman usaha dari pelaku penyesu,
pengawasan Penanaman Modal Modal usaha yang terlah aian
pelaksanaan dianalisas dan nama
penanaman diverifikasi data, sub
modal profil, dan kegiatan
informasi kegiatan
i 22
DPMPT ' DPMPT u_saha dari pelaku : Rp.
Sp 40 kali 120.000.000 Sp fillakukgn Kegiatan 181.231.000
inspeksi lapangan;| Usaha
serta dilakukan
evaluasi penilaian
kepatuhan
pelaksanaan
perizinan
berusaha
Program Persentase Program Prosentase
Pengelolaan Data Pengelolaan Data Pengelolaan Data pengelolaan data
Dan dan Informasi Dan dan informasi R
. . Perijinan dan Non 100 % 15.000.000 . . perizinan dan 100 % 25.000 0013
Sistem Informasi Perijinan Sistem Informasi nonperizinan . .
Penanaman yangTerintegrasi Penanaman yang terintegrasi
Modal Modal secara elektronik
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATA
N
NO EIEQ)(C)}?AI?I‘JX\IGJ LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU| EIEQ)(C)}?AI'QI‘il\Igé LOKASI INDIKATOR TARGET PAGU| PENTIN
SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN INDIKATIF SUBKEGIATAN KINERJA CAPAIAN INDIKATIH G
Pengelolaan Data jumlah dokumen Pengelolaan Data Jumlah dokumen
Dan Informasi data dan informasi Dan Informasi data dan
Perizinan Dan perijinan dan non Perizinan Dan informasi
NonPerizinan perizinan yang NonPerizinan perizinan dan
yang terintergrasi secara 2 15.000.000Yang nonperizinan 2 Rp.
. . A dokumen . . . . | dokumen 25.000.000
Terintegrasi elektronik Terintegrasi yang terintegrasi
Pada Tingkat Pada Tingkat secara elektronik
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
37 |Pengolahan, jumlah dokumen Pengolahan, Jumlah data dan
Penyajian dan data dan informasi Penyajian dan informasi
Pemanfaatan perijinan dan non Pemanfaatan perizinan dan
Datadan perizinan yang Data dan nonperizinan
Informasi terintergrasi secara Informasi berbasis sistem
Perizinan DPMPT elektronik 2 Perizinan dan DPMPT pelayanan 4
Berbasis Sistem SP dokumen 15'OOO'OOOberbasis Sistem SP |perizinan dokumen Rp. 25.000.000
Pelayanan Pelayanan berusaha
Perizinan Perizinan terintegrasi secara
Berusaha Berusaha elektronik yang
Terintegrasi Terintegrasi diolah, dikaji, dan
secara Elektronik Secara Elektronik dimanfaatkan

5.787.291.317
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E. PENELAAHAN USULAN PRORAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Rancangan Awal Renja Kerja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen telah disesuaikan
dengan rincian kebutuhan tahun 2024 yang telah di koordinasikan
melalui forum perangkat daerah terkait dengan perencanaan kegiatan,
penyampaian anggaran, dan evaluasi kinerja. Selain itu, hasil analisis
kebutuhan pada program/kegiatan didasarkan pada dokumen
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2025.
Berdasarkan usulan program/kegiatan pada Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen bersumber
dari hasil Forum Perangkat Daerah Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen Tahun 2025
Jumlah pagu anggaran sebesar Rp. 5.787.291.317 untuk mendanai 6
Program 13 Kegiatan dan 39 Sub Kegiatan. Perwakilan dari LSM
mengusulkan pagu anggaran DPMPTSP untuk tahun 2025 agar
ditambahkan guna meningkatkan target investasi pelayanan perizinan

dan kualitas layanan di MPP Kebumen.
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

A. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL DAN PROVINSI

Sesuai Renstra Kementerian Perencanaan Pembangunan
Nasional Tahun 2024-2029, isu strategis Perencanaan Pembangunan
sebagai berikut : Mengoptimalkan pemanfaatan teknologi informasi
dan komunikasi (TIK) dalam sistem pengendalian perencanaan (e-
planning) dan dikembangkan lebih lanjut melalui pemantauan dan
evaluasi (e-monev) serta diharapkan akan menjadi basis e-budgeting
yang dapat diterapkan. Dengan pengembangan system ini diharapkan
dapat dicapai program perencanaan dan pelaksanaan pembangunan
yang konsisten, koheren, dan transparan.

Terkait dengan Renstra Badan Koordinasi Penanaman Modal
yang sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen adalah
Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2018 Tentang Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik yang pelaksanaan
kewenangan penerbitannya dilakukan melalui Lembaga OSS dalam
bentuk tanda tangan elektronik sesuai dengan peraturan perundang-
undangan di bidang informasi dan transaksi elektronik. Pelaksanaan
perizinan berusaha meliputi Nomor Induk Berusaha (NIB), Penerbitan
Izin Usaha dan Penerbitan Izin Komersial berdasarkan komitmen atau
tanpa komitmen. Tugas Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu dalam implementasi OSS (Online Single
Submission) adalah pendampingan terhadap pelaku usaha dalam
proses penginputan, pengawasan monitoring serta evaluasi.

Dalam rangka pemulihan pertumbuhan ekonomi Indonesia,
RKP Tahun 2025 memiliki tema Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi
yang Inklusif dan Berkelanjutan, diharapkan menjadi tahun yang
mulai lepas dari tekanan kemajuan teknologi informasi dan
merupakan tahun kunci pemantapan ekonomi yang terintegrasi
berbasis online. Terdapat beberapa indikasi isu penting di tahun 2025
yaitu penguatan peningkatan cakupan layanan insfrastruktur
konektivitas regional konektivitas digital, serta sarana dan prasarana;

penguatan kesetaraan masyarakat atas informasi publik; fasilitasi
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business matchmaking startup digital; dan pengembangan industry
elektronik dan digital.

Berdasarkan dokumen perencanaan nasional, investasi menjadi
kunci pemulihan ekonomi nasional terkait ekspor dikarenakan :

1. Investasi akan menciptakan lapangan kerja yang lebih luas
apabila dapat dipenuhi oleh ketersediaan tenaga kerja yang ada
akan menurunkan angka pengangguran pasca pandemi

2. Investasi akan meningkatkan perekonomian yang sempat turun
karena masih pemulihan ekonomi melalui pembangunan unit
usaha baru, peningkatan kapasitas produksi maupun perluasan

usaha.

B. TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Kebumen Tahun 2025, tema pembangunan adalah *
Pemantapan kualitas infrastruktur dalam rangka pengembangan
perekonomian & pertanian serta peningkatan profesionalisme
aparatur & kualitas sumber daya manusia” dengan prioritas
pembangunan, antara lain :

1. Pemulihan Perekonomian Daerah Berbasis Komoditas Dan
Kawasan Unggulan Daerah Berbasis Pertanian Dan Pariwisata

2. Percepatan Upaya Penanggulangan Kemiskinan Dan Pengurangan
Pengangguran Berbasis Pembangunan Perdesaan

3. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia Dan Layanan Sosial
Dasar Masyarakat

4. Pemulihan Daya Saing Daerah Didukung Dengan Penyediaan
Infrastruktur Yang Berkualitas Dan Berkelanjutan

5. Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik Dan Bersih Dan

Penciptaan Kondusivitas Wilayah

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Kebumen sesuai dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 Tentang Pemerintahan Daerah dibentuk untuk melaksanakan
fungsi penunjang Urusan Pemerintahan sehingga program kegiatan di
DPMPTSP mendukung prioritas ke-5 (penyelenggaraan tata kelola
pemerintahan yang baik dan bersih serta peningkatan kondusivitas

wilayah).
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Memperhatikan evaluasi kinerja pelayanan DPMPTSP, tujuan
dan sasaran rencana kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen tahun 2024 dapat dilihat

dalam tabel sebagai berikut:

Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja DPMPTSP Tahun 2025

INDIKATOR
TARGET 2025
NO TUJUAN SASARAN SASARAN

Meningkatkan Meningkatnya | Nilai Investasi

dava sain daya saing Berskala
L. in{z ta ig investasi Nasional 409.000.000.000
o daerah PMDN/PMA

Sumber : Renstra DPMPTSP Kabupaten Kebumen, 2024

C. PROGRAM DAN KEGIATAN

Mendasari Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi,dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah, Rencana kerja DPMPTSP
mencakup 6 program yang terdiri dari 13 Kegiatan 32 sub kegiatan,
dengan uraian sebagai berikut :
1. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal
Kegiatan : Penetapan Pemberian Fasilitas / Insentif Di Bidang PM
yang menjadi kewenangan daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan :
a. Penetapan  Kebijakan  Daerah  Mengenai  Pemberian
Fasilitas/Insentif dan Kemudahan Penanaman Modal
b. Rekomendasi kebijakan sektor wusaha yang regulasinya
diharmonisasi terkait Perizinan Berusaha Berbasis Resiko
Kegiatan : Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten / kota
Sub Kegiatan :
1. Penyusunan Rencana umum Penanaman Modal Daerah
Kabupaten/Kota
2. Pemutakhiran data potensi investasi daerah pada Sistem PIR

(Potensi Investasi Regional)
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2. Program Promosi Penanaman Modal
Kegiatan : Penyelenggaraan Promosi PM yang menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten / Kota
Sub Kegiatan :
a. Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah
Kabupaten / Kota
b. Penyusunan Strategi Promosi Penanaman Modal Kewenangan

Kabupaten / Kota

3. Program Pelayanan Penanaman Modal

Kegiatan : Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara terpadu

satu pintu dibidang PM yang menjadi kewenangan Daerah

Kabupaten / Kota

Sub Kegiatan :

a. Koordinasi dan  Sinkronisasi Penetapan Pemberian
Fasilitas/Insentif Daerah

b. Penyediaan dan pengelolaan Layanan konsultasi perizinan
berusaha berbasis risiko

c. Pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan di bidang

perizinan berusaha berbasis risiko

4. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
Kegiatan : Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang
menjadi kewenangan Daerah Kabupaten / Kota
Sub Kegiatan :
a. Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan yang dihadapi
Pelaku Usaha dalam merealisasikan Kegiatan Usahanya
b. Bimbingan Teknis Kepada Pelaku Usaha

c. Pengawasan Penanaman Modal

S. Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman
Modal Kegiatan : Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan
Non Perizinan yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan :
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a. Pengelolaan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan berbasis Sistem Pelayanan

Perizinan Berusaha Terintegrasi secara Elektronik

6. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Kegiatan : Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Sub Kegiatan :

a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah.

b. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.

Kegiatan : Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan :

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN.

b. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD.

Kegiatan : Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Sub Kegiatan :

a. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi.

Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sub Kegiatan :

a. Penyediaan = Komponen  Instalansi  Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor.

b. Penyediaan Bahan Logistik Kantor.

c. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan.

d. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
Undangan

e. Penyediaan Bahan/Material.
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.

g. Penatausahaan Arsip Dinamis Pada SKPD

Kegiatan : Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan :

a. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Kegiatan : Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan :

a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat.
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b. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik.

c. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan :

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan dan
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional atau Lapangann

b. Pemeliharaan Mebel

c. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya.

d. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya.

D. PENCAPAIAN ATAS TUJUAN DAN SASARAN

Pencapaian visi dan misi Kepala Daerah atas Indikator Kinerja
Utama (IKU) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Kebumen untuk Tahun 2025 berdasarkan Renstra
2021-2026 sesuai dengan Raperda RPJMD 2021-2026 Kabupaten
Kebumen. Kinerja urusan penanaman modal di Kabupaten Kebumen
yang mengalami peningkatan investasi dan nilai IKM selama tiga
tahun terakhir yaitu pada tahun 2021 sebesar 89,49%, tahun 2022
sebesar 92,88%, dan tahun 2023 sebesar 91,63% yang dapat diakses

pada laman skm.kebumenkab.go.id.

Secara umum gambaran pelayanan publik di Kabupaten
Kebumen telah mengalami peningkatan, salah satunya dikarenakan
adanya Mal Pelayanan Publik (MPP) sebagai upaya percepatan dan
kemudahan layanan di Kabupaten Kebumen. Peningkatan layanan
publik dibuktikan dengan indeks survey kepuasan masyarakat untuk
yang selalu dikategori sangat baik dengan selalu memperhatikan
perbaikan mutu SDM, sarana prasarana serta layanan yang ramah
anak atau bersifat inklusif, serta perbaikan prosedur pelayanan. Mal
Pelayanan Publik Kabupaten Kebumen diharapkan dapat
meningkatkan efisiensi waktu penyelesaian pelayanan perizinan
kepada masyarakat. Selain itu kemudahan perizinan juga
dimudahkan dengan adanya sistem informasi perizinan (Siperi)

dengan aplikasi layanan One Single Submission (OSS) yang dapat
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diakses 24 jam, sehingga memudahkan investor dalam mengurus

perizinannya.

Pembangunan wilayah untuk mencapai stabilitas ekonomi dan
pertumbuhan ekonomi yang tinggi, didukung dengan keberadaan
infrastruktur wilayah. Strategi dan kebijakan pembangunan
diarahkan pada pembangunan infrastruktur pelayanan dasar yang
dapat meningkatkan angka pertumbuhan ekonomi, pengentasan,
kemiskinan, pengurangan pengangguran, serta berkesinambungan
(ramah lingkungan). Aksesiblitas daerah akan penyediaan wilayah
strategis guna penanam modal/pelaku usaha sebagai bahan
pertimbangan untuk mengalokasikan dana investasi mereka di
Kabupaten Kebumen. Wilayah tersebut harus dibarengi dengan
promosi, pemberian insentif dan kemudahan dalam prosesnya,

sehingga mampu meningkatkan investasi PMDN/PMA.

Pemberian insentif berbentuk pengurangan, keringanan atau
pembebasan pajak daerah dan atau pengurangan, keringanan atau
pembebasan retribusi daerah. Kemudian, kemudahan investasi
diimplementasikan penyediaan data dan informasi peluang
penanaman modal, penyediaan sarana dan prasarana, fasilitasi
penyediaan lahan atau lokasi, pemberian bantuan teknis, percepatan
pelayanan perizinan, dan pemberian advokasi. Dalam penyusunan
rencana detail tata ruang wilayah Kabupaten Kebumen dengan
berkoordinir dengan tim teknis terkait dalam upaya pemerataan yang
memberikan peranan terhadap pengembangan kawasan strategis bagi
calon penanam modal/investor. Fungsi pemerataan wilayah sebagai
acuan pengembangan kawasan seperti kawasan budidaya, kawasan
strategis, pariwisata, agrobisnis, dan kawasan potensi lainnya.
Semakin bertambahnya investor yang masuk, dapat menjadi salah
satu upaya dalam penyerapan tenaga kerja sehingga mengurangi
kemiskinan maupun pengangguran. Dengan dilakukannya jemput
bola pada wilayah ekstrem, terletak jauh dari pusat kota dan
dimaksudkan untuk memberikan pengetahuan terkait kemudahan
fasilitasi terhadap pelaku usaha sehingga mampu memberikan

motivasi untuk memajukan perekonomian daerah.

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Kebumen selalu memberikan pelayanan kepada
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masyarakat secara maksimal melalui Mal Pelayanan Publiknya. Ada
beberapa piagam penghargaan yang telah diperoleh dari Ombudsman
RI yaitu Piagam penghargaan predikat Kepatuhan Standar Pelayanan
Publik Tahun 2022 (Opini Pengawasan Penyelenggaraan Pelayanan
Publik) dan Pemberian penghargaan sebagai Pemantauan dan
Evaluasi Kinerja Penyelenggaraan Pelayanan Kategori 3 Terbaik
Pemerintah  Kabupaten/Kota kepada Pemerintah Kabupaten

Kebumen..
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Kedudukan rencana kerja adalah sebagai kerangka dasar dalam
melaksanakan operasional tugas pokok dan fungsi organisasi Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Kebumen, dalam rangka pencapaian visi dan misi pada sektor
pertumbuhan perekonomian daeraeh terutama di bidang investasi serta

pelayanan masyarakat.

Pendanaan program dan kegiatan merupakan cara penyusunan
pendanaan, perumusan prioritas serta perhitungan alokasi untuk
masing-masing program. Setiap program dan kegiatan ditetapkan target
capaian pada setiap tahunnya, untuk mencapai target tersebut
dialokasikan dana yang saling terkait satu dengan lainnya. Rumusan
rencana program dan kegiatan dan prakiraan maju DPMPTSP

Kabupaten Kebumen dapat dilihat pada lampiran Rencana Kerja ini.
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Tabel 4.1

RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN 2025 PERUBAHAN DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2026

Urusan/ Bidang et Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan Prakiraan Maju Rencana Perangkat
Urusan/ Pagu Anggaran Tahun 2026
Program/ . Daerah
Kode Program/ ; Murni Tahun .. Kelompok
Kegiatan/ Kegiatan/ 2025 o ) L Prioritas | Penanggung
glat: Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Sasaran Target | Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana |Nasional| Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
18 PENANAMAN MODAL 4.279.353.110| 4.279.353.110
PROGRAM Cakupan Kab. Dana
PENUNJANG Pelayanan Kebumen, [Transfer
URUSAN Penunjang Semua Umum- o
18|01 PEMERINTAHA lurusan 3.774.731.000 3'774'731'000Kecamatan, Dana 100 % 4.670.677.547) DPMPTSP
N DAERAH pemerintah Semua IAlokasi
KAB/KOTA daerah Kelurahan [Umum
Perencanaan, Kab. Dana
Penganggaran, Jumlah dokumen Kebumen, [Transfer
18|01 [2,01| (dan Evaluasi  jperencanaan 27.020.000  27.020.000>CTU& Umum- 13 18.700.000 | DPMPTSP
Kinerja perangkat daerah Kecamatan, |Dana Dokumen
Perangkat yang tersusun Semua IAlokasi
Daerah Kelurahan [Umum
p Kab. Dana
coyusunan Jumlah dokumen Kebumen, ITransfer 1.
Dokumen erencanaan Semua Umum- Peningkatan DPMPTSP 7
18|01 2,01|01 Perencanaan P 20.490.000 20.490.000kecamatan g .__[Kabupaten 13.000.000 | DPMPTSP
perangkat daerah »Dana profesionalism dokumen
Perangkat Semua . Kebumen
[yang tersusun IAlokasi e aparatur
Daerah Kelurahan {ymum
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Urusan/ Bidang

Prakiraan Maju Rencana

i Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan
- Indikator e g8 g Tahun 2026 Perangkat
Program/ . Kelompok Daerah
Kode Program/ ; Murni Tahun ..
Kegiat Kegiatan/ 0025 S - Prioritas Sasaran Penanggung
cgla :an/ Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana  |Nasional| Daerah
Kab. Dana
Evaluasi Kinerja Jumlah laporan Is{eegtn;en’ ?Jrr?li?rfle-r li‘enin Katan DPMPTSP
1801|2,01|07 Perangkat evaluasi kinerja 6.530.000 6.530.000 g . [Kabupaten |6 laporan 5.700.000 | DPMPTSP
Kecamatan, Dana profesionalism
Daerah perangkat daerah . Kebumen
Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
Kab. Dana
Administrasi Jumlah bulan Kebumen, [Transfer
18/01[2,02| [Keuangan administrasi 2.861.075.000| 2.861.075.000/>c0ua |Umum- 12 Bulan [3.970.130.671 | DPMPTSP
Perangkat keuangan Kecamatan, [Dana
Daerah perangkat daerah Semua IAlokasi
Kelurahan [Umum
Kab. Dana
Jumlah orang Kebumen, [Transfer 1.
i ii [yang menerima Semua Umum- Peningkatan DPMPTSP 28 orang/
18|01 [2,02| 01 Penyediaan Gaji yang 2.826.952.000| 2.826.952.000 gratan . hupaten &/1 3.941.130.671| DPMPTSP
dan Tunjangan [g&ji dan Kecamatan, Dana profesmnahsmKebumen bulan
ASN tunjangan ASN Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
Pelaksanaan Jumlah dokumen Kab. Dana
Penatausahaan [penatausahaan Kebumen, |[Transfer 1. 2
dan dan pengujian/ SemuaKeca [Umum- Peningkatan DPMPTSP
18|01|2,02(03 .. . . ; 34.123.000 34.123.000 ; . [Kabupaten | dokumen 28.000.000| DPMPTSP
Pengujian/Verifi verifikasi matan, Dana profesmnahsmKebumen
kasi Keuangan keuangan SKPD Semua Alokasi e aparatur
SKPD yang tersusun Kelurahan [Umum
Persentase Kab. Dana
Administrasi Kebumen, [Transfer
Kepegawaian pemenuhan Semua Umum- 100
18|01 2,05 kebutuhan diklat 0 50.000.000| DPMPTSP
Perangkat dan pelatihan Kecamatan, [Dana Persen
Daerah e asvai Semua IAlokasi
peg Kelurahan [Umum
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Urusan/ Bidang . . = Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan Prakiraan Maju Rencana Perangkat
Urusan/ Pagu Anggaran Tahun 2026 g
Program / . Kelompo Daerah
Kode Program/ ; Murni Tahun .
o — Keglatap / 0025 Sumber Prioritas Sasaran Penanggung
Subkesiat Subkegiatan Pagu Indikatif | Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
ubxeglatan ana Nasional Daerah
Pendidikan dan MJumlah pegawai Kab. Dana
Pelatihan berdasarkan Kebumen, (Transfer 1. DPMPTSP
Pegawai tugas dan fungsi SemuaKeca [Umum- Peningkatan
0112,05/09 Berdasarkan yang ‘m'engikuti 0 matan, Dana profesionalismggggiitgn 50 orang 50.000.000 DPMPTSP
Tugas dan pend;dlkan dan Semua IAlokasi e aparatur
Fungsi pelatihan Kelurahan [Umum
Kab. Dana
IAdministrasi Jumlah bulan Kebumen, [Transfer
Umum penyediaan Semua Umum-
012,06 Peranckat administrasi 168.130.000 168'130'000Kecamatan Dana 100 % 118.000.000 | DPMPTSP
g umum perangkat ’ .
Daerah daerah Semua IAlokasi
¢ Kelurahan [Umum
Penyediaan Jumlah unit Kab. Dana
Komponen komponen Kebumen, [Transfer 1. DPMPTSP
01[2,06/01 ﬁ;ﬁ;ﬁ%enemng E;Sttr?bs;eneranga 30.000.000,  30.000.000 Islf;l;fKeca g;’;‘;m' iiggt?sgigii;mKabupaten 1 paket | 20.000.000 | DPMPTSP
an Bangunan n bangunan Semua IAlokasi e aparatur Kebumen
Kantor kantor Kelurahan [Umum
Kab. Dana
Penyediaan Jumlah bulan Kebumen, [Transfer 1.
Peralatan dan penyediaan SemuaKeca [Umum- Peningkatan DPMPTSP
012,06|02 Perlenckanan peralatan dan 0 | hatan Dana rofesionalismKabupaten 0 paket 0 | DPMPTSP
gxap perlengkapan ’ . P Kebumen
Kantor kantor Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
Kab. Dana
. Jumlah paket Kebumen, [Transfer 1.
Penyediaan . ’ . DPMPTSP
01 [2,06|04 Bahan Logistik |20an logistik 30.000.000|  30.000.000p¢MuaKeca Umum- Peningkatan . oren | 1 paket | 20.000.000 | DPMPTSP
Kantor kantor yang matan, Dana profesmnahsmKebumen
disediakan Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
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; . Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang Indikator Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan Tahun 2026 Perangkat
Urusan/ Pagu Anggaran
Program / . Kelompok Daerah
Kode Program/ ; Murni Tahun Prioritas
Kegiatan Kegiatan/ 2025 o ) e e Sasaran _ |Penanggung
8 . Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana |Nasional Daerah
Kab. Dana
Penyeciaan - pumiat bkt e ghatan DS
012,06/ 04 Bahan Logistik g 30.000.000 30.000.000 g . __[Kabupaten | 1 paket 20.000.000 | DPMPTSP
kantor yang matan, Dana profesionalism|
Kantor - . Kebumen
disediakan Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
Kab. Dana
Penyediaan Jumlah paket Kebumen, [Transfer 1.
Barang Cetakan |barang cetakan SemuaKeca [Umum- Peningkatan DPMPTSP
01[2,06|05 & & 27.130.000|  27.130.000 gxatall obupaten | 1 paket | 20.000.000 | DPMPTSP
dan dan penggandaan matan, Dana profesionalism
.o . Kebumen
Penggandaan yang disediakan Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
. Jumlah dokumen Kab. Dana
Penyediaan bahan bacaan Kebumen, |[Transfer 1
Bahan Bacaan dan peraturan SemuaKe,ca Umum- Pénin katan DPMPTSP 2
01[2,06|06 [dan Peraturan b 1.500.000 1.500.000 g . [Kabupaten | dokumen 1.500.000 | DPMPTSP
perundang- matan, Dana profesionalism
Perundang- . Kebumen
indangan undangan yang Semua IAlokasi e aparatur
disediakan Kelurahan [Umum
Kab. Dana
Penyediaan Jumlah paket IS{ZEESCH, Bﬁi?ff Ii'enin katan DPMPTSP
01[2,06|07 Y . . [bahan/material 30.000.000 30.000.000 g . __[Kabupaten | 1 Paket 20.000.000 | DPMPTSP
Bahan /Material . Kecamatan, Dana profesionalism
yang disediakan . Kebumen
Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum

RENJA TAHUN 2025 PERUBAHAN DPMPTSP KABUPATEN KEBUMEN



Urusan/ Bidang

Prakiraan Maju Rencana

i Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan
- Indikator Frgn Avgmaran g8 g Tahun 2026 Perangkat
Program/ . Kelompok Daerah
Kode Program/ - Murni Tahun ..
Kegiat Kegiatan/ 2025 Sl Prioritas Sasaran Penanggung
egla gn/ Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana INasional| Daerah
Kab. Dana
Jumlah laporan
Penyelenggaraan 1 Kebumen, [Transfer 1. PT
Rapat KoordinasiPc1Y ¢ ensgaraan SemuaKeca [Umum- Peningkatan DPMPTSP 12
18101 2,06/09 . rrapat koordinasi 125.000.000{ 125.000.000 ;i . [Kabupaten 35.000.000 | DPMPTSP
dan Konsultasi . matan, Dana profesionalism Laporan
dan konsultasi . Kebumen
SKPD Semua IAlokasi e aparatur
SKPD
Kelurahan [Umum
Kab. Dana
Penatausahaan 108" (8 e Semuakeca Umam. peningkatan P | o
18|01 2,06| 10 |Arsip Dinamis penatat . 1.500.000 1.500.000 g . |Kabupaten 1.500.000 | DPMPTSP
ada SKPD arsip dinamis matan, Dana profesmnahsmKebumen Dokumen
P pada SKPD Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
Pengadaap' Jumlah unit Kab. Dana
Barang Milik pengadaan
o Kebumen, (Transfer
Daerah barang milik Semua Umum-
18(012,07 Penunjang daerah penunjang 122.069.000{ 122.069.000 4 Unit 30.000.000 | DPMPTSP
Kecamatan, [Dana
Urusan urusan .
. . Semua IAlokasi
Pemerintah pemerintah
Kelurahan [Umum
Daerah daerah
Pengadaan Jumlah unit Kab. Dana
. Kebumen, [Transfer 1.
Kendaraan kendaraan dinas SemuaKeea [Umum- Peninekatan DPMPTSP
18|01 2,07|02 Dinas operasional atau 0 g .___|[Kabupaten | O Unit 0 | DPMPTSP
. matan, Dana profesionalism|
Operasional ataullapangan yg S Alokasi Kebumen
Lapangan disediakan emua oxast © aparatur
Kelurahan [Umum
Kab. Dana
Pengadaan Jumlah IS{ZE;IZEE’C.&L Eﬁiﬁiﬁr Pl’;anin katan DPMPTSP
18|01|2,07/05 g pengadaan unit 0 g .___[Kabupaten | 5 unit 0 | DPMPTSP
Mebel matan, Dana profesionalism
mebel . Kebumen
Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
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Urusan/ Bidang Indikator Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan Prakiraan Maju Rencana Perangkat
Urusan/ Pagu Anggaran Tahun 2026
Program/ . Kelompok Daerah
Kode Program/ - Murni Tahun ..
LG Kegiatan/ 2025 o ) Sl Prioritas Sasaran _ |Penanggung
glats Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana INasional| Daerah
Kab. Dana
Pengadaan  {omiah vl ebumen, Do gkatan PP
2|18|01|2,07|06 Peralatan dan pera . 122.069.000| 122.069.000 & .__[Kabupaten | 2 unit 30.000.000 | DPMPTSP
. . mesin lainnya matan, Dana profesionalism|
Mesin Lainnya . . Kebumen
yang disediakan Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
Pengadaan Jumlah unit Kab. Dana
Sarana dan
sarana dan Kebumen, [Transfer 1.
Prasarana rasaran gedun SemuaKeca [Umum- Peningkatan DPMPTSP
2[18|01[2,07| 11 [Pendukung P geaung 0 gxatal  obupaten | 1 unit 0 | DPMPTSP
kantor atau matan, Dana profesionalism|
Gedung Kantor . . Kebumen
bangunan lainnya Semua IAlokasi e aparatur
atau Bangunan . .
. yang disediakan Kelurahan [Umum
Lainnya
Penyediaan Jasa [Tersedianya jasa Kab. Dana
. . Kebumen, [Transfer
Penunjang penunjang Semua Ui
2|18|01|2,08 Urusan urusan 421.537.000, 414.337.000 12 bulan | 327.846.876 | DPMPTSP
. . Kecamatan, [Dana
Pemerintahan  pemerintah .
Semua IAlokasi
Daerah daerah
Kelurahan [Umum
Kab. Dana
Penyediaan Jasa Jumlah lapqran gszg;}e{zéa ’[I‘Jl;i?l?rfl(e—r liéningkatan DPMPTSP
2118(01|2,08|01 penyediaan jasa 2.000.000 2.000.000 ; .__[Kabupaten |1 laporan 2.000.000 | DPMPTSP
Surat Menyurat matan, Dana profesionalism|
surat menyurat . Kebumen
Semua Alokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
Kab. Dana
. Jumlah laporan
Penyediaan Jasa . . Kebumen, [Transfer 1.
Komunikasi penyediaan jasa SemuaKeca [Umum- Peningkatan DPMPTSP
2118|012,08/02 > . komunikasi, sda, 275.000.000| 275.000.000 ; . [Kabupaten | 1 laporan| 200.846.876 | DPMPTSP
Sumber Daya Air L matan, Dana profesionalism
L dan listrik yang . Kebumen
dan Listrik L Semua IAlokasi e aparatur
disediakan
Kelurahan [Umum

RENJA TAHUN 2025 PERUBAHAN DPMPTSP KABUPATEN KEBUMEN
D



Urusan/ Bidang Prakiraan Maju Rencana
Indikator Tahun 2026 Perangkat
Urusan/ Pagu Anggaran
Program/ . Kelompok| Daerah
Kode Program/ - Murni Tahun .
Keoiat Kegiatan/ 2025 Sumber Prioritas Sasaran Penanggung
cgla :em/ Subkegiatan Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana INasional| Daerah
Jumlah laporan Kab. Dana
. . . Kebumen, (Transfer 1.
Penyediaan Jasa penyediaan jasa SemuaKeea [Umum- Peninckatan DPMPTSP
01 [2,08| 04 |Pelayanan pelayanan umum 144.537.000] 137.337.000 g . __[Kabupaten |1 laporan| 125.000.000 | DPMPTSP
matan, Dana profesionalism
Umum Kantor |kantor yang . Kebumen
.. Semua IAlokasi e aparatur
disediakan
Kelurahan [Umum
Pemeliharaan  Jumlah unit
o . Kab. Dana
Barang Milik pemeliharaan
i Kebumen, [Transfer
Daerah barang milik Semua Umum-
012,09 Penunjang daerah penunjang 182.100.000{ 182.100.000 36 Unit 156.000.000 | DPMPTSP
Kecamatan, [Dana
Urusan urusan .
. . Semua IAlokasi
Pemerintahan  pemerintah
Kelurahan [Umum
Daerah daerah
Penyediaan Jasa
P(?mellharaan, Jumlah kendaran
Biaya . . Kab. Dana
. dinas operasional
Pemeliharaan, Kebumen, (Transfer 1.
Pajak, dan atau lapangan SemuaKeca [Umum- Peningkatan DPMPTSP
01 [2,09(02 N yang dipelihara 120.000.000| 120.000.000 ;i .__[Kabupaten | 21 unit 111.000.000 | DPMPTSP
Perizinan - matan, Dana profesionalism
dan dibayarkan . Kebumen
Kendaraan aiak dan Semua IAlokasi e aparatur
Dinas pei Zinannva Kelurahan [Umum
Operasional / P 4
Lapangan
Kab. Dana
Kebumen, (Transfer 1.
Pemeliharaan = Jumlah mebel SemuaKeca [Umum- Peningkatan DPMPTSP
012,09/05 o 3.000.000 3.000.000 g . __[Kabupaten | 10 unit 1.500.000 | DPMPTSP
Mebel yang dipelihara matan, Dana profesionalism
. Kebumen
Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
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Urusan/ Bidang

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/ Indikator Pagu Anggaran Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan 1 | Tahun 2026 Peranglilat
Kode Program/ Program/ Murni Tahun .. Kelompo Daera
LG Kegiatan/ 2025 o ) S rrThiee Prioritas Sasaran _ |Penanggung
glats Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana |Nasional| Daerah
Kab. Dana
. Jumlah peralatan Kebumen, [Transfer 1.
Pemeliharaan dan mesin SemuaKeca [Umum- Peningkatan DPMPTSP .
18|01 2,09/ 06 [Peralatan dan . 39.100.000 39.100.000 ;i . [Kabupaten S unit 26.000.000 | DPMPTSP
Mesi . lainnya yang matan, Dana profesionalism
esin Lainnya L . Kebumen
dipelihara Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
Pemeliharaan/ Jumlah unit Kab. Dana
e . Kebumen, [Transfer 1.
Rehabilitasi gedung kantor SemuaKeea [Umum- Peninokatan DPMPTSP
18|01 |2,09|09 |Gedung Kantor |dan bangunan 20.000.000 20.000.000 g . [Kabupaten 1 unit 17.500.000 | DPMPTSP
d . matan, Dana profesionalism
an Bangunan [lainnya . Kebumen
Lainnya terpelihara Semua IAlokasi e aparatur
Kelurahan [Umum
PROGRAM kebumen, [ranster 418,00
PENGEMBANGA Nilai investasi Sernua  Umum. Miliar
18|02 N IKLIM berskala nasional 56.688.300 56'688'300Kecamatan Dana rupiah 45.000.000 | DPMPTSP
PENANAMAN (PMDN/PMA) ’ .
MODAL Semua IAlokasi
Kelurahan [Umum
Penetapan
Kebijakan Jumlah dokumen Kab. Dana
Daerah .
. pemberian Kebumen, [Transfer 1
mengenal fasilitas/insentif Semua Umum-
18022,01|01 [Pemberian 32.316.500 32.316.500 Dokumen 20.000.000 | DPMPTSP
Fasilitas/ dan kemudahan Kecamatan, [Dana '
A penanaman Semua IAlokasi
Insentif Dibidang
Penanaman modal Kelurahan [Umum
Modal
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Urusan/ Bidang

Prakiraan Maju Rencana

i Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan
iy Indikator e g8 g Tahun 2026 Perangkat
Program/ . Kelompok Daerah
Kode Program/ - Murni Tahun ..
LG Kegiatan/ 2025 o ) S rrThiee Prioritas Sasaran _ |Penanggung
glats Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana INasional| Daerah
Penetapan
Kebijakan Jumlah
Daerah Peraturan Kab. Dana 1
mengenai Daerah /Provinsi Kebumen, (Transfer Dokumen
Pemberian dalam pemberian SemuaKeca [Umum- DPMPTSP
18|022,01|01 i am pen . 26.501.500 26.501.500 Kabupaten 1 0 | DPMPTSP
Fasilitas/ fasilitas/ insentif matan, Dana Kebumen | dokumen
Insentif dan kemudahan Semua IAlokasi b u
danKemudahan penanaman Kelurahan [Umum
Penanaman modal
Modal
Rekomendasi Jumlah kegiatan
kebijakan sektor usaha dari pelaku Kab. Dana )
usaha yang usaha yang Kebumen, [Transfer DPMPTSP 1 kegiatan
18|02[2,01| 02 [e8Wasinya jmemperoleh 3.815.000 3.815.000>cmuakeca Umum- Kabupaten 12 0 | DPMPTSP
diharmonisasi (finsentif dan matan, Dana Kebumen | Kegiatan
terkait Perizinan kemudahan Semua IAlokasi usaha
Berusaha berusaha di Kelurahan [Umum
Berbasis Resiko [daerah
e Jumlah Kab. Dana
Fasilitasi Kesepakatan
. : Kebumen, [Transfer
Kemitraan yang [Kemitraan antara SemuaKeea [Umum- DPMPTSP 9
.1181022.01|03 |dilakukan oleh |Usaha Besar 0 Kabupaten 20.000.000 | DPMPTSP
. matan, Dana Dokumen
Pemerintah (PMA/PMDN) . Kebumen
. Semua IAlokasi
Kabupaten/Kota [dengan UMKM di
Kelurahan [Umum
daerah
Dana
Jumlah dokumen Kab. Transfer
Pembuatan Peta otensi investasi Kebumen, Umum- 9
1802 (2,02 Potensi Investasi [ 24.371.800 24.371.800Semua 25.000.000 | DPMPTSP
dan peluang Dana dokumen
Kabupaten/Kota Kecamatan, .
usaha IAlokasi
Kelurahan
Umum
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Urusan/ Bidang Indikator Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan Prakiraan Maju Rencana Perangkat
Unsers Program/ Pagu Anggaran Kelompok Tahun 2026 Daerah
Kode Program/ g Murni Tahun .. P
LG Kegiatan/ 2025 o ) S rrThiee Prioritas Sasaran _ |Penanggung
glats Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana INasional| Daerah
3.
Peningkatan
nilai tambah
pertanian
Jumlah Kab. Dana dalam arti
Penyusunan Peraturan Daerah
Kebumen, [Transfer luas, UMKM, 1
Rencana Umum |(Perda) Rencana SemuaKeea [Ummum.- serta DPMPTSP
02[2,02|01 Penanaman Umum 7.155.000 7.155.000] "\ "~ Dana ariwisata  Kabupaten dokumen 0 | DPMPTSP
Modal Daerah  [Penanaman Sernua’ Alokasi En tuk Kebumen
Kabupaten/Kota [Modal Daerah
Kabupaten /Kota Kelurahan [Umum pemeratgan
ekonomi dan
penanggulang
an
kemiskinan
3.
Peningkatan
nilai tambah
. pertanian
gir;u;ii%;?n Kab. Dana dalam arti
investasi daerah Jumlah Peta g:;i?;g&a Brriiirfle_r 2;?; UMKM, DPMPTSP 1
0212,02|02 pada Sistem PIR [Potensi investasi 17.216.800 17.216.800 . Kabupaten dokumen 25.000.000 | DPMPTSP
. . matan, Dana pariwisata
(Potensi yang disusun . Kebumen
Investasi Semua IAlokasi untuk
Regional) Kelurahan [Umum pemerataan
g ekonomi dan
penanggulang
an
kemiskinan
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Urusan/ Bidang

Prakiraan Maju Rencana

i Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan
iy Indikator e g8 g Tahun 2026 Perangkat
Program/ . Kelompok Daerah
Kode Program/ - Murni Tahun ..
LG Kegiatan/ 2025 o ) S rrThiee Prioritas Sasaran _ |Penanggung
glats Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana INasional| Daerah
Kab. Dana
PROGRAM g?cflrfﬁigi dokumen Kebumen, [Transfer 2
PROMOSI Semua Umum-
Dokumen
18|03 PENANAMAN Efndar;aman 262.485.410 Kecamatan, Dana DPMPTSP
MODAL oca SemuaKelu |Alokasi
Kabupaten/Kota
rahan Umum
Penyelenggaraan
Promosi Jumlah dokumen Kab. Dana
Penanaman . Kebumen, [Transfer 2
Modal yang promost Semua Umum-
1803 2.01 .Y penanaman 262.485.410 Dokumen| 178.044.000 | DPMPTSP
Menjadi Kecamatan, [Dana
modal .
Kewenangan Kabupaten/Kota Semua IAlokasi
Daerah p Kelurahan [Umum
Kabupaten/Kota
3.
Peningkatan
nilai tambah
Jumlah pertanian
Pelaksanaan Peraturan Daerah Kab. Dana dalam arti
Kegiatan yang Mengatur Kebumen, [Transfer luas, UMKM,
Promosi Promosi SemuaKeca [Umum- serta DPMPTSP 1
18|03(2,01|01 209.483.000| 247.506.410 L Kabupaten 178.044.000 | DPMPTSP
Penanaman Penanaman matan, Dana pariwisata Kebumen dokumen
Modal Daerah  [Modal Semua IAlokasi untuk
Kabupaten/Kota Kewenangan Kelurahan [Umum pemerataan
Kabupaten/Kota ekonomi dan
penanggulang
an
kemiskinan
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Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan

Prakiraan Maju Rencana

. Tahun 2026
Griseeny/ 1SR Indikator Perangkat
Urusan/ Pagu Anggaran
Program/ . Kelompok| Daerah
Kode Program/ ; Murni Tahun .
; Kegiatan/ Prioritas Sasaran Penanggung
e o Subkegiatan B Sumber Jawab
Subkegiatan g Pagu Indikatif | Lokasi Dana Target |Pagu Indikatif
Nasional Daerah
3.
Peningkatan
nilai tambah
pertanian
Penyusunan Kab. Dana dalam arti
Strategi Promosi Jumlah Dpkumen Kebumen, (Transfer luas, UMKM,
Penanaman Hasil Kegiatan SemuaKeca [Umum- serta DPMPTSP 2
18|03|2,01/02 Promosi 14.979.000 14.979.000 . Kabupaten 0 | DPMPTSP
Modal matan, Dana pariwisata dokumen
Penanaman . Kebumen
Kewenangan Modal Semua IAlokasi untuk
Kabupaten/Kota Kelurahan [Umum pemerataan
ekonomi dan
penanggulang
an
kemiskinan
Persentase
Penyediaan
Pelayanan
Terpadu Kab. Dana
PROGRAM Perizinan dan Kebumen, (Transfer
PELAYANAN Non Perizinan Semua Umum- o
18|04 PENANAMAN Berbasis Sistem 99.930.000 99.930.500 Kecamatan, [Dana 100 % 100.700.000
MODAL Pelayanan Semua IAlokasi
Perizinan Kelurahan [Umum
Berusaha
Terintegrasi
secara Elektronik
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Urusan/ Bidang Indikator Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan PITELSIFRVEVEL WL Iy Perangkat
S Program/ Pagu Anggaran Kelompok Tahun 2026 Daerah
Kode Program/ Kegfigatan / Murni Tahun — SasarF;n e
e R Subkegiatan 2025 . . | Sumber Pagu Indikatif ym— Jawab
Subkegiatan g Pagu Indikatif | Lokasi D Target |Pagu Indikatif
ana |Nasional Daerah
Pelayanan Persentase
Perizinan dan  [Penyediaan
Nonperizinan Pelayanan
Secara Terpadu [Terpadu Kab. Dana
Satu Pintu Perizinan dan Kebumen, (Transfer
04[2.01] [Pibidang Non Perizinan 99.930.000  99.930.500>cmua ~Umum- 100 1 100.700.000 | DPMPTSP
Penanaman Berbasis Sistem Kecamatan, [Dana Persen
Modal yang Pelayanan Semua IAlokasi
Menjadi Perizinan Kelurahan [Umum
Kewenangan Berusaha
Daerah Terintegrasi
Kabupaten/Kota [secara Elektronik
Jumlah Pelaku
Usaha yang Meningk
Mendapatkan Kk
Pelayanan atkan
Koordinasi dan Kab. Dana Sumber
. L Terpadu
Sinkronisasi - Kebumen, [Transfer Daya 1.
Penetapan Perizinan dan Semua Umum- [Manusia Peningkatan DPMPTSP 15
0412,01|01 b NonPerizinan 10.204.000 10.204.000 & . __[Kabupaten 8.700.000 | DPMPTSP
Pemberian Berbasis Sistem Kecamatan, |Dana Yang profesmnahsmKebumen Dokumen
Fasilitas/Insentif] Pelavanan Semua iAlokasi [Berkualitle aparatur
Daerah Y Kelurahan [Umum [as Dan
Perizinan
Berusaha Befdaya
Terintegrasi Saing
Secara Elektronik
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Urusan/ Bidang

Prakiraan Maju Rencana

7 Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan
[ — Indikator B A Tahun 2026 Perangkat
Program/ . Kelompok Daerah
Kode Program/ ; Murni Tahun o
Kegiat Kegiatan/ 2025 Sumber Pagu Indikatif Sasaran Penanggung
cgla gn/ Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana Nasional| Daerah
Jumlah Kegiatan
Usaha dari Meningk
Penvediaan dan Pelaku Usaha atkan
Y yang Mendapat Kab. Dana Sumber
pengelolaan
Pemantauan Kebumen, [Transfer Daya 1.
Layanan Pemenuhan Semua Umum- [Manusia Peningkatan DPMPTSP 5000
1804 |2,01| 02 konsultasi . 66.126.500 66.126.500 g .___[Kabupaten | Pelaku 80.000.000 | DPMPTSP
.. Komitmen Kecamatan, [Dana Yang profesionalism|
perizinan . . . Kebumen Usaha
Perizinan Semua IAlokasi [Berkualitle aparatur
berusaha
R Berusaha dan Kelurahan [Umum [as Dan
berbasis risiko L
NonPerizinan Berdaya
Penanaman Saing
Modal
Jumlah Orang
yang Memperoleh Meningk
Pemantauan Layanan atkan
analisis ’ Konsultasi dan Kab. Dana Sumber
Cvluasi, dan - Tericlelanye ebumen, lranter Dave - eningiatan PP |10
18|04 |2,01|03 [pelaporan di g 23.600.000 23.600.000 g . [Kabupaten | Kegiatan 12.000.000 | DPMPTSP
) - Masyarakat Kecamatan, Dana Yang Profesionalism
bidang perizinan . . Kebumen Usaha
Terhadap Semua IAlokasi [Berkualitle aparatur
berusaha
L Pelayanan Kelurahan [Umum [as Dan
berbasis risiko
Terpadu Berdaya
Perizinan dan Saing
Non Perizinan
Persentase
PROGRAM kegiatan usah E?&Jmen TD:;;Z fer
PENGENDALIAN yng sesui dengan Semua ’ Umum- 100
18|05 PELAKSANAAN |standar 64.002.300 64.002.300 58.000.000 | DPMPTSP
Kecamatan, [Dana Persen
PENANAMAN pelaksanaan .
. Semua IAlokasi
MODAL kegiatan usaha
Kelurahan [Umum
yang berlaku
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Urusan/ Bidang Indikator Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan sreldinar Sz A Hencene Perangkat
Urusan/ Pagu Anggaran Tahun 2026
Program/ . Kelompok Daerah
Kode Program/ ; Murni Tahun o
K e SK]iglilatan / 2025 b Indikatif L okasi Sumber Pagu Indikatif Sasaran T o Ip Indikatif Per:}angggng
‘ ubkegiatan agu Indikati okasi arge agu Indikati awa
Subkegiatan g Dana |Nasional Daerah
Pengendalian Persentase
Pelaksanaan . Kab. Dana
kegiatan usah
Penanaman . Kebumen, [Transfer
Modal yang yng sesui dengan Semua Umum- 838
18052.01 T standar 64.002.300 64.002.300 Kegiatan 58.000.000 | DPMPTSP
menjadi Kecamatan, Dana
pelaksanaan . Usaha
Kewenangan Koo Semua IAlokasi
egiatan usaha
Daerah ane berlaku Kelurahan [Umum
Kabupaten/Kota yang
3.Peningkatan
Penvelesaian Jumlah Kegiatan nilai tambah
Perr}rllasalahan Usaha dariPelaku pertanian
dan Hambatan Usaha yang Kab. Dana dalam arti
vang dihadapi Melakukan Kebumen, [Transfer luas, UMKM, 30
18]05[2,01/01 Pelaku Usaha  |Lo0rdinasi dan 17.400.000|  17.400.000>¢MU& Umum- serta. Kegiatan | 14.000.000 | DPMPTSP
Sinkronisasi Kecamatan, [Dana pariwisata
dalam . usaha
herealisasikan Pemantauan Semua IAlokasi pemerataan
Kegiatan Pelaksanaan Kelurahan [Umum ekonomi dan
Penanaman penanggulang
Usahanya Modal an
kemiskinan
Jumlah Pelaku Kab. Dana
Usaha yang Kebumen, [Transfer
Bimbingan Mendapatkan Semua ’ Umum- DPMPTSP 40 Pelaku
18|05|2,01|02 [Teknis kepada [Pembinaan Kabupaten 19.000.000 | DPMPTSP
Kecamatan, [Dana Usaha
Pelaku Usaha  [Pelaksanaan . Kebumen
Semua IAlokasi
Penanaman
Kelurahan [Umum
Modal
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Urusan/ Bidang

Prakiraan Maju Rencana

i Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan
iy Indikator e g8 g Tahun 2026 Perangkat
Program/ . Kelompok Daerah
Kode Program/ - Murni Tahun L
T - Kegiatan/ 0025 o ) Sumber Pagu Indikatif Sasaran ___ |Penanggung
glats Subkegiatan Pagu Indikatif Lokasi D Target |Pagu Indikatif Jawab
Subkegiatan ana INasional| Daerah
3.
Peningkatan
Jumlah Kegiatan nilai ta.mbah
. pertanian
Usaha dari )
Kab. Dana dalam arti
Pelaku Usaha
Kebumen, [Transfer luas, UMKM,
Pengawasan yang Melakukan Semua Umum- serta DPMPTSP 50
18|05|2,01|03 Penanaman Koordinasi dan 46.602.300 46.602.300 . Kabupaten | Kegiatan 25.000.000 | DPMPTSP
. . Kecamatan, [Dana pariwisata
Modal Sinkronisasi . Kebumen Usaha
Semua IAlokasi untuk
Pengawasan
Kelurahan [Umum pemerataan
Penanaman A
ekonomi dan
Modal
penanggulang
an
Kemiskinan
PROGRAM Persentase Kab Dana
PENGELOLAAN [Pengelolaan Data )
. Kebumen, [Transfer
DATA DAN dan Informasi Semua. Umum- 100
18|06 SISTEM Perijinan dan Non 21.515.600 21.515.600 12.000.000 | DPMPTSP
Kecamatan, [Dana Persen
INFORMASI Perijinan yang Semua Alokasi
PENANAMAN terintegrasi Kelurahan Umum
MODAL secara elektronik
Pengelolaan
Data dan Jumlah dokumen
; data dan Kab. Dana
Informasi
L . . Kebumen, [Transfer
Perizinan dan informasi Semua Umum- 10
181062.01 Nonperizinan perizinan dan 21.515.600 21.515.600 12.000.000 | DPMPTSP
ane Terinteerasi o Kecamatan, [Dana Dokumen
ya di Tin katg nonperizinan Semua IAlokasi
% h g yang terintegrasi Kelurahan [Umum
aera secara elektronik
Kabupaten/Kota
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. Prakiraan Maju Rencana
; Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Perubahan
QICEERY ISt Indikator Tahun 2026 Perangkat
Urusan/ Pagu Anggaran
Program/ . Kelompok Daerah
Kode Program/ Kegiatan)/ Murni Tahun o Sasaran Penancoun
Kegiatan/ s bi ot 2025 Sumber Pagu Indikatif 5 gg;)l g
Subkegiatan ubkeglatan Pagu Indikatif Lokasi Dana. Target |Pagu Indikatif awa
Nasional Daerah

Jumlah Data dan

InformasiPerizina

n dan Non
Pengo{ahan, PerizinanBerbasis
Penyajian, dan |Sistem Pelayanan
Pemanfaatan . .

Perizinan
Data dan

. Berusaha
Informasi . . Kab. Dana
Perizinan dan Terintegrasi Kebumen, (Transfer 2-
Nonperizinan Secara Elektronik Semua ’ Urmam- Peningkatan [DPMPTSP 10
1806(2.01|01 perizin: yang Diolah, 21.515.600 21.515.600 Kualitas Kabupaten 12.000.000 | DPMPTSP

Berbasis Sistem .. °.. Kecamatan, [Dana Dokumen

Dikaji dan . Sumber Daya [Kebumen
Pelayanan . Semua IAlokasi .

. Dimanfaatkan Manusia

Perizinan Kelurahan [Umum
Berusaha Jumlah dokumen
Terintegrasi data dan
Secara informasi
Elektronik perijinan dan

nonperizinan

yang terintergrasi

secara elektronik

Jumlah 4.324.576.5204.279.353.110 5.064.421.547

Sumber : DPMPTSP Kab.Kebumen, 2025 (data diolah)

RENJA TAHUN 2025 PERUBAHAN DPMPTSP KABUPATEN KEBUMEN




Adapun beberapa perubahan pada rencana kerja tahun 2025 yang
telah disesuaikan dengan Sistem Informasi Pemerintahan Daerah
Republik Indonesia (SIPD) dan berdasarkan Peraturan Bupati Nomor
32 Tahun 2025 Tentang Pengesahan perubahan rencana kerja
perangkat daerah di Kabupaten Kebumen Tahun 2025 ditetapkan
pada tanggal 26 Juni 2025. Agar memaksimalkan pelaksanaan
kegiatan pada tahun berjalan, maka telah dilakukan beberapa

perubahan pada subkegiatan sebagai berikut :

1. Program penunjang urusan pemerintahan daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah,
dan Subkegiatan penyediaan jasa pelayanan umum kantor.
Berkurang sebesar Rp.7.200.000 dikarenakan menyesuaikan
Instruksi Presiden (Inpres) Nomor 1 Tahun 2025 Tentang Efisiensi
Belanja dalam pelaksanaan anggaran pendapatan dan belanja Negara
dan anggaran pendapatan dan belanja daerah tahun anggaran 2025.

2. Program promosi penanaman modal, Kegiatan Penyelenggaraan
promosi penanaman modal yang menjadi kewenangan daerah
kabupaten/kota, dan subkegiatan pelaksanaan kegiatan promosi
penanaman modal daerah kabupaten/kota. Adapun penambahan
anggaran sebesar Rp. 38.023.410 dengan rincian belanja yang
digunakan dalam penyelenggaraan promosi daerah dan belanja
souvenir bagi pelaku usaha serta tamu undangan kegiatan business
forum sebagai upaya agar produk Kabupaten Kebumen semakin

berkembang dan go Nasional.
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BAB V
PENUTUP

5.1 Kaidah-Kaidah Pelaksanaan

Sesuai amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN),
penjabaran Rencana Pembangunan Menengah Daerah (RPJMD)
ke dalam dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
dan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kebumen, juga perlu
ditindaklanjuti dengan penyusunan dokumen Rencana Kerja
Perangkat Daerah (Renja PD) untuk periode 1 (satu) tahun.
Sasaran program dan kegiatan pembangunan di dalam Renstra
Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 telah diselaraskan dengan
sasaran yang tercantum dalam dokumen = Renstra
Kementerian/Lembaga dan Renstra Perangkat Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2024-2026, sehingga turut berkontribusi

terhadap capaian sasaran pembangunan Nasional dan Provinsi.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun
2025 disusun sebagai bentuk penyesuaian terhadap dinamika
pembangunan, hasil evaluasi pelaksanaan program dan
kegiatan tahun sebelumnya, serta perkembangan kebijakan
nasional, provinsi, dan daerah. Dokumen ini menjadi pedoman
operasional tahunan bagi perangkat daerah dalam
melaksanakan tugas dan fungsi, sekaligus sebagai instrument
untuk mewujudkan sasaran pembangunan daerah yang

tertuang dalam RPJMD

Penyusunan Perubahan Renja didasari Peraturan Menteri
Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata cata perencanaan, pengendalian, dan evaluasi
pembangunan daerah. Tata cara evaluasi rancangan peraturan
daerah tentang rencana pembangunan jangka panjang daerah
dan rencana pembangunan jangka menengah daerah, dan

rencana kerja pemerintah daerah, dengan tahapan :
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Persiapan penyusunan;

Penyusunan rancangan awal;

Penyusunan rancangan;

Pelaksanaan forum perangkat daerah/lintas perangkat daerah;

Perumusan rancangan akhir; dan

® N o s w

Penetapan.
Selanjutnya perubahan renja perangkat daerah tahun 2025
digunakan sebagai pedoman penyusunan rencana keraja anggaran

(RKA) dan Dokumen Perencanaan Anggaran (DPA) Tahun 2025.

Kebumen, 26 Juni 2025

Plt. Kepala Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Kebuman

\

1
Joni Hernawan,S.T.,M.T

Pembina/Utama Muda (IV-c)
NIP. 19700728 199803 1 006
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LAMPIRAN - LAMPIRAN

DOKUMENTASI

FORUM PERANGKAT DAERAH DALAM RANGKA
PENYUSUNAN RENCANA KERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN KEBUMEN
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